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 "مقاله پژوهشی"
 

  کشاورزی ندانشجویا کارآفرینانه قصد های محیطیکنندهواکاوی تعیین

 )مطالعه موردی: دانشگاه ایلام(
 

 اله شیرینعمت
 

 (n.shiri@ilam.ac.ir، )نویسنده مسوول: استادیار گروه کارآفرینی و توسعه روستایی، دانشگاه ایلام
 20/2/1401پذیرش:  تاریخ       6/11/1400تاریخ دریافت: 

 103 تا 94صفحه:  
 

 مبسوط چکیده
آفرینی رزشدر واقع، ا وجتماعی کارآفرینی رهیافتی حیاتی برای تسریع نوآوری، توسعه رشد اقتصادی، کاهش نرخ بیکاری، حفظ ثبات ا :و هدف مقدمه

گذشته بسیاری  ی دههطدر رده است. های آموزشی و سیاسی را به خود جلب کای که فعالیت کارآفرینی یا رفتار کارآفرینانه توجه زیادی در نظامگونهاست؛ به
ز جمله؛ نبود اش روی کشور گون پیحل اساسی بالقوه برای مشکلات گوناعنوان یک راهاز کشورهای در حال توسعه از جمله کشور ایران به کارآفرینی به

اند. ها، توجه جدی داشتهای آنشغل بر آموختگان و ناتوانی بخش خصوصی و دولتی در ایجاددانشکارآیی در اقتصاد، افزایش نرخ بیکاری، تعداد بیش از حد 
 انجام شد.  ایلامگاه دانشجویان کشاورزی دانش کارآفرینانه قصدعوامل محیطی بر  تأثیر بررسی پژوهش حاضر با هدف اصلیدر این راستا، 

ه با استفاده از ک همبستگی بود -ها توصیفیی، با توجه به هدف کاربردی و در گردآوری و تحلیل دادهاین پژوهش به لحاظ پارادایم، کم  ها:مواد و روش
کشاورزی دانشگاه  هایهرشت ق شامل تمام دانشجویان سال چهارم کارشناسیجامعه آماری این تحقیسازی معادلات ساختاری انجام شده است. تکنیک مدل

ۀ )براساس رشت ای تصادفی با انتساب متناسبگیری طبقهها به روش نمونهنفر از آن 100تعداد  ه از فرمول کوکرانبا استفاد که (N=160) ندایلام بود
 با محاسبۀ پایایی آن و روایی همگرا مختصصان و گروهی ازآن توسط  اییروکه  هبود ایپرسشنامه پژوهشابزار اصلی  برای مطالعه انتخاب شدند. تحصیلی(

 و 21WinSPSSای افزارهنرم از ستفادهابا  ها در دو بخش آمار توصیفی و استنباطیتجزیه و تحلیل داده شد. تأییدو پایایی ترکیبی  ونباخضریب آلفای کر
8.80LISREL شد. انجام  

که طوریبه .ه استلا بوده بامتوسط ب در حد ایلامکارآفرینانه در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه  قصدنتایج پژوهش نشان داد که وضعیت  ها:یافته
ارآفرینانه قصد ک ری بامعنادا رابطۀ مثبت وو الگوی نقش کارآفرینی  ، هنجارهای اجتماعیمتغیرهای مطلوبیت درک شده کارآفرینی، حمایت اجتماعی

صورت را به (β=0.82تأثیر ) ترینشده بیشدرکمعادلات ساختاری نشان داد که متغیر مطلوبیت  سازینتایج مدل علاوه بر این، دانشجویان کشاورزی داشتند.
 . ندداشت کارآفرینانه دانشجویان قصدبر  صورت غیر مستقیمبه را (β=0.06) ترین تأثیرو متغیر هنجارهای اجتماعی کم مستقیم
سطه متغیر واهو الگوهای کارآفرینی ب وامل محیطی نظیر حمایت اجتماعی، هنجارهای اجتماعیعتوان گفت که های پژوهش میبراساس یافته گیری:نتیجه

امل در جهت توسعه ه به این عوتوان با توجبنابراین، می .مطلوبیت درک شده کارآفرینی نقش مهمی در توسعه قصد کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی دارند
   قصد و رفتار کارآفرینانه دانشجویان در نظام آموزش عالی کشاورزی کشور اقدام کرد. 

 

 نجارهای ذهنیهرآفرینی، مطلوبیت درک شدۀ کاحمایت محیطی، دانشگاه ایلام، دانشجویان کشاورزی، الگوی نقش کارآفرینی،  کلیدی: هایهژوا
 

 مقدمه
عه کشورهای مختلف به دلایل مختلف بر ترویج و توس    

ت که اند؛ از جمله این دلایل این اسکارآفرینی تمرکز کرده
شد ه راتی برای تسریع نوآوری، توسعکارآفرینی رهیافتی حی

قع، وا اقتصادی، کاهش نرخ بیکاری، حفظ ثبات اجتماعی و در
عنوان فرآیندی تلقی (. کارآفرینی به33آفرینی است )ارزش

ی شود و با اقدام براشود که با قصد کارآفرینانه آغاز میمی
ر (. ب32رسد )های کارآفرینانه به پایان میمشارکت در فعالیت

دی زیا وجهتاین اساس فعالیت کارآفرینی یا رفتار کارآفرینانه 
ریزی را به خود جلب های آموزشی، سیاسی و برنامهدر نظام

ه منجر ب (. دلیل این امر آن است که کارآفرینی34کرده است )
ی، فرهنگی، سیاس-های اقتصادی، اجتماعیتوسعه ارزش

 (. 35،37شود )محیطی و غیره در جوامع مختلف میزیست
کارآفرینی، پیامدهایی همچون  ۀتوجه جدی به مقولدر واقع، 

وری و افزایش های شغلی، رقابت، بهبود بهرهافزایش فرصت
(. 13سطح رفاه اجتماعی و اقتصادی را در پی خواهد داشت )

گذشته  ۀ، در طی دهبردهنام خاطر اثرات مثبت کارآفرینیبه
ز جمله کشور ایران به بسیاری از کشورهای در حال توسعه ا

حل اساسی بالقوه برای مشکلات عنوان یک راهکارآفرینی به
گوناگون پیش روی کشور از جمله؛ نبود کارآیی در اقتصاد، 

و  آموختگاندانشافزایش نرخ بیکاری، تعداد بیش از حد 

ها، ایجاد شغل برای آن ناتوانی بخش خصوصی و دولتی در
 . (13،27اند )داشتهتوجه جدی 

های منجر به ایجاد فرصتکارآفرینی فرآیندی است که 
برای افراد در جهت دستیابی به استقلال مالی و  دارمعنی

های جدید ها و فرصتاقتصادی از طریق افزایش نوآوری
که رفتار کارآفرینی جایی(. از آن28گردد )کسب و کار می

 قصد، (؛ بنابراین4باشد )کارآفرینی افراد می مقاصدنتیجه 
 قصد ،در این مطالعه بر این اساس (.1مقدم بر رفتار است )

شده است. متغیر اصلی در نظر گرفته عنوان کارآفرینانه به
گوی رفتار است، خصوصاً هنگامی بهترین پیش قصدکه چرا

که مشاهده رفتار دشوار باشد و یا با تغییرات زمانی و غیرقابل 
، رفتار کارآفرینانه بینی همراه باشد، و از دیگر سوپیش

دانشجویان، رفتاری است که مشاهده آن در زمان حال 
بنابراین، (. 4پذیر نیست و با تغییرات زمانی همراه است )امکان

برای کمک به تواند دستاوردهای مناسبی نتایج این مطالعه می
ریزان نظام آموزش عالی کشور برای اران و برنامهذگسیاست
همچنین، با  انه دانشجویان داشته باشد.کارآفرین قصدارتقای 

توجه به مطالب ارائه شده که حاکی از بیکاری زیاد 
ها در های کشاورزی نسبت به سایر رشتهآموختگان رشتهدانش

، ضرورت انجام تحقیقاتی (27) نظام آموزش عالی ایران است
صورت ویژه در نظام آموزش عالی کشاورزی در جهت بهبود به

 دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی ساری
 راهبردهای کارآفرینی در کشاورزی
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های کشاورزی به کارآفرینانه دانشجویان رشته و رفتار قصد
خورد. در این راستا، هدف کلی تحقیق حاضر، بررسی چشم می

دانشجویان کشاورزی  کارآفرینانه قصدعوامل محیطی بر تأثیر 
در این راستا، در ادامه ضمن  باشد.میایلام دانشگاه 

سازی متغیرهای اصلی و ارائه پیشینه تجربی مرتبط با شفاف
سازی فرضیات پژوهش اقدام ر کدام در جهت مفهومه

 شود. می
و  کارآفرینانه یک حالت ذهنی است که راهنما قصد     

 فردی در جهت ایجاد و توسعه یک اقداماتۀ کنندهدایت
انه را کارآفرین قصد(. در واقع، 4باشد )کسب و کار جدید می

 زآمیهعنوان نیت فرد در اجرای یک رفتار مخاطرتوان بهمی
( 16نه )رفتار و فعالیت کارآفرینا ۀ اصلیگوکنندو پیش (7)

ک کسب و تنها زمانی ی فرد معتقد است (4) بیردتعریف نمود. 
 .کندن فکر آکه به دقت در مورد کند میایجاد  را کار جدید

ت که ه اسریزی شدای از رفتار برنامهبنابراین، کارآفرینی نمونه
 ،در این راستاگیرد. قرار میعوامل مختلفی  تأثیرتحت 

که نیز معتقدند ( 14مرام و همکاران )( و خوش7گروندستن )
اد افر انهکارآفرین اقدامات رفتارها و عوامل محیطی مختلفی بر

های گذارند. در واقع، عوامل محیطی به ویژگیمی تأثیر
وی کند و بر رمحیطی اشاره دارد که فرد در آنجا زندگی می

عوامل  یناای که گونه؛ به(7،14) گذاردمی تأثیر رفتارهای او
 (.19) اشندکارآفرینی ب اقداماتمانع کننده یا توانند تسهیلمی

ها و اعتقادات باورها، ارزش تأثیرکه افراد تحت جاییاز آن
رسد که نظر میبه(، 7گیرند )محیط اجتماعی خود قرار می

ر جهت صمیم افراد دعوامل محیطی نقش مهمی در ت
طی، محی توان گفت که عواملکارآفرینی داشته باشند. لذا می

دازی اننقش مهمی در تضعیف یا تقویت نیت افراد در جهت راه
کنند. مطالعات مختلفی یک کسب و کار جدید ایفا می

( 3( حمایت اجتماعی و 2، الگوی نقش( 1 متغیرهای
 دقص عنوان عوامل محیطی مؤثر بررا به هنجارهای اجتماعی

 کنند. معرفی می کارآفرینانه دانشجویان
شنا عنوان کارآفرینانی که برای فرد آبهکه  1الگوی نقش

 شود، برها در تماس است تعریف میهستند و یا فرد با آن
ای که (. در مطالعه7گذارد )ثیر میأکارآفرینانه فرد ت قصد

 50از  نشان داد که بیشانجام شد، نتایج ( 5فایرلی ) توسط
 ای زندگی در خانوادهدرصد از صاحبان کسب و کار، 

 العاتنتایج مطند. خوداشتغالی داشت آناعضای د که کردنمی
ز نی (21( و نصرالدین و همکاران )25شیری و همکاران )

 فرادانانه کارآفری قصد، با الگوی نقش از ارتباط معنادارحاکی 
اعضای ها( الگوخصوص هنگامی که این افراد )، بهاست

وهشی نیز در پژ( 26شیری و همکاران ) خانواده فرد باشند.
 صدقای نشان داد که داشتن الگوی نقش کارآفرینی باعث ارتق

 اول شود. بر این اساس فرضیۀکارآفرینانه دانشجویان می
 گیرد: صورت زیر شکل میپژوهش به

H1صدقر : الگوی نقش کارآفرینی تأثیر مثبت و معناداری ب 
 ینانه دانشجویان کشاورزی دارد. کارآفر

 از 2، ادراک افراد نسبت به حمایت جامعهالگوی نقش علاوه بر
کارآفرینانه  قصد تضعیفو یا  ارتقاتواند در مینیز کارآفرینی 
افراد تصور  عبارت دیگر، چنانچهبهثری ایفا نماید. ؤفرد نقش م

اه، م، دوستان، دانشگکنند که محیط اجتماعی )خانواده، اقوا
( و شرایط اقتصادی و سیاسی جامعه از جامعه و غیره

تری د، احتمال بیشکنهای کارآفرینانه حمایت میلیتفعا
اقدام یک کسب و کار جدید  اندازیراهها به وجود دارد که آن

وقتی که دانشجویان محیط اجتماعی را  ،دیگر نمایند. از طرف
ی نگرش مثبت رغمبرای کارآفرینی نامساعد تصور کنند، علی

تری برای ایجاد یک ، نیت کمدارند به کارآفرینی که نسبت
از ، نتایج بسیاری لذا(. 29) خواهند داشتکسب و کار جدید 

حاکی از آن است که ادراک دانشجویان از حمایت مطالعات 
کارآفرینانه آنان  قصد و رفتارهایاجتماعی رابطه معناداری با 

مرام و این راستا، خوش در (.29،27،25،14،11،38) دارد
( در پژوهشی نشان دادند که حمایت محیطی 14همکاران )

های کارآفرینانه دارد. شیری و رابطه معناداری با فعالیت
( نیز در پژوهشی نشان دادند که حمایت 36همکاران )

اجتماعی منجر به افزایش هوشیاری و قصد کارآفرینانه 
رو، فرضیۀ دوم پژوهش از این شود. دانشجویان کشاورزی می

 گیرد: به صورت زیر شکل می
 H2وثبت : حمایت اجتماعی درک شده از کارآفرینی تأثیر م 

  ارد.کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی د قصدمعناداری بر 
ثیرگذار بر نیت کارآفرینانه أسومین متغیر محیطی ت

ۀ کننداست که منعکس 3هنجارهای اجتماعی ،دانشجویان
اص خار اعی است که فرد آن را برای انجام یک رفتفشار اجتم

گروهی را  خود، کند؛ یعنی شخص در رفتاراحساس می
 ا باد رکند رفتار خوگیرد و سعی میعنوان مرجع در نظر میبه

ر قالب (. هنجارهای اجتماعی د20نیازهای آنان تنظیم کند )
 ربیز فرهنگ حاکم بر جامعه ن و گیرندفرهنگ جامعه جای می

 از در جوامعی که کارآفرینیگذارد. ثیر میأکارآفرینی ت
ظام ، به کارآفرینی در نبرخوردار استمشروعیت اجتماعی 
ۀ عنوان یک مقولتری شده و به آن بهآموزشی توجه بیش

 رایطشدر این بنابراین،  .شودمی مطلوب در جامعه نگریسته
ر اندازی یک کسب و کاتری جهت راهفرد قصد و نیت قوی

همکاران  ودر این راستا، پنگ . (18) کارآفرینانه خواهد داشت
ر مستقیم ( در مطالعات خود نیز تأثی9( و هویر و لینان )22)

د أییهنجارهای ذهنی بر نیت کارآفرینانه دانشجویان را ت
شان دادند نای ( نیز در مطالعه24اند. شیری و همکاران )نموده

معناداری بر نیت که هنجارهای ذهنی تأثیر مثبت و 
 رضیۀف بر این اساس کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی دارند.

 گیرد: سوم پژوهش به صورت زیر شکل می
H3 دقص: هنجارهای اجتماعی تأثیر مثبت و معناداری بر 

 کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی دارد. 
اساس شواهد بر( 21نصرالدین و همکاران ) علاوه بر این، 

عامل دیگری  ۀواسطبهکه عوامل محیطی  ندن دادتجربی نشا
ثیر أکارآفرینانه افراد تبر نیت  4مطلوبیت درک شده نامبه 
ای از درجه ، عبارت است ازد. مطلوبیت درک شدهنگذارمی

جذاب بودن شروع یک کسب و کار جدید و در حقیقت 
انعکاس احساس فرد نسبت به مفید بودن آن کسب و کار 

انعکاس  رامطلوبیت درک شده ( 7دستن )گرون (.15است )
میزان جذابیت یا عدم جذابیت احساس فرد نسبت به 

1- Role Model                               2- Social Support                                3- Social Norms                          4- Perceived Desirability 
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در نهایت، فرضیۀ چهارم پژوهش به  .داندمیکارآفرینی 
  گیرد: صورت زیر شکل می

H4بر  داریشدۀ کارآفرینی تأثیر مثبت و معنا: مطلوبیت درک
 فرینانه دانشجویان کشاورزی دارد.کارآ قصد

رو، با توجه به پیشینۀ پژوهش متغیرهای الگوی نقش، از این
حمایت اجتماعی، هنجارهای اجتماعی و مطلوبیت درک شده 

گذارند؛ کارآفرینی بر قصد کارآفرینانه دانشجویان تأثیر می

ای که متغیرهای الگوی نقش، حمایت اجتماعی و گونهبه
عنوان متغیر مستقل و مطلوبیت درک هنجارهای اجتماعی به

عنوان متغیر میانجی در توسعه قصد شده کارآفرینی به
کارآفرینانه دانشجویان کشاورزی دانشگاه ایلام ایفای نقش 

صورت زیر شکل کنند. بنابراین، مدل پیشنهادی پژوهش بهمی
 (.1گیرد )شکل می

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 مدل پیشنهادی پژوهش -1شکل 

Figure 1. Proposed research model 
 

 تحقیقروش 
ه با توجی؛ از نوع تحقیقات کمّ پارادایماز نظر پژوهش این     

ها، دهدا و از لحاظ گردآوری به هدف از نوع تحقیقات کاربردی
اریانس و-از نوع کوواریانسگی همبست-توصیفی تحقیقات جزء
 سال جامعه آماری تحقیق شامل تمام دانشجویان. ه استبود

 ندبودی دانشگاه ایلام های کشاورزچهارم کارشناسی رشته
(N=160) ارد ا وگیری کوکران و بکه با استفاده فرمول نمونه

 انه(رینبسته تحقیق )قصد کارآفکردن انحراف معیار متغیر وا
 صورت زیر حجم نمونه محاسبه شد:به

d= t.  d= 1.96  

n=  n=  
 نفر تعیین شد. 93رمول بالا، حجم نمونه به تعداد با توجه به ف 

 100 های پژوهش تعدادبرای افزایش میزان اعتبار یافته
با انتساب ای طبقهتصادفی گیری روش نمونهپرسشنامه به 

 متناسب )براساس رشته تحصیلی( برای مطالعه انتخاب شدند.
 ه کهدو بخش بودمشتمل بر ای ابزار اصلی تحقیق، پرسشنامه

 ،های فردی پاسخگویان و بخش دومیویژگ ،بخش اول
 4) کارآفرینی الگوی نقشگویه(،  4هنجارهای اجتماعی )

 شدهگویه(، مطلوبیت درک 4ت اجتماعی )گویه(، حمای
را شامل  گویه( 6کارآفرینانه ) قصدگویه( و  4) کارآفرینی

های نصرالدین و ها مقیاسبرای سنجش این گویه شدند.
از  در بخش دوم پرسشنامه شد. کار گرفتهبه( 21همکاران )

کم، خیلی -1ای لیکرت )گویه در قالب طیف هفت درجه 22
زیاد و  -6نسبتاً زیاد،  -5 متوسط، -4نسبتاً کم،  -3کم،  -2
. روایی ابزار پژوهش با استفاده از گردیدیاد( استفاده زخیلی -7

حاسبۀ متخصصان موضوع و روایی همگرا و پایایی آن با م

 (.2ضریب آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی بررسی شد )جدول 
ها در دو بخش آمار توصیفی و استنباطی تجزیه و تحلیل داده

 LISRELو  21نسخۀ  SPSSافزارهای با استفاده از نرم
. در بخش آمار توصیفی از فراوانی، گرفتانجام  80/8نسخۀ 

عیار و در بخش درصد، کمینه، بیشینه، میانگین و انحراف م
سازی معادلات آمار استنباطی از تحلیل همبستگی و مدل

 گیری و ارزیابی مدل ساختاری()ارزیابی مدل اندازه ساختاری
  استفاده شد.

 
 نتایج و بحث

 ویاناز پاسخگ درصد( 46نفر ) 46 نتایج پژوهش نشان داد  
گین سن میان .دختر بودندها از آندرصد(  54نفر ) 54پسر و 

ر دامنه سال بود و د 34/1سال با انحراف معیار  31/22ها آن
پژوهش،  هایمطابق با یافتهسال قرار داشتند.  28تا  20سنی 

 ه،ودبط میانگین متغیر هنجارهای اجتماعی در حد کم تا متوس
ر دنی که میانگین متغیر مطلوبیت درک شدۀ کارآفریدر حالی

 واعی حمایت اجتم و میانگین متغیرهای الگوی نقش، زیادحد 
  .(1)جدول  ه استبود متوسط به بالاکارآفرینانه  قصد
شود که بین متغیرهای مشاهده می، 1براساس نتایج جدول     

، حمایت اجتماعی، هنجارهای اجتماعی کارآفرینی الگوی نقش
کارآفرینانه  قصدبا  کارآفرینی و مطلوبیت درک شده

 خطای اداری در سطحدانشجویان کشاورزی رابطه مثبت و معن
توان درصد می 99یک درصد وجود دارد. بنابراین، با اطمینان 

، الگوی نقشعوامل محیطی ) و یا کاهش گفت که با افزایش
حمایت اجتماعی و هنجارهای اجتماعی( و مطلوبیت درک 

، کارآفرینی در میان دانشجویان کشاورزی دانشگاه ایلام شده
 یابد.و یا کاهش می زایشها نیز افکارآفرینانه آن قصد

الگوی 
 نقش

حمایت 
 اجتماعی

هنجارهای 
 اجتماعی

مطلوبیت 
 درک شده

 قصد
 کارآفرینانه
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 یرهای پژوهشماتریس همبستگی متغ -1جدول 
Table 1. Correlation matrix of research variable 

 5 4 3 2 1 انحراف معیار میانگین متغیر
     1 58/1 38/3 نجارهای اجتماعیه -1

    1 706/0** 47/1 99/4 الگوی نقش -2
   1 266/0** 244/0** 54/1 05/4 ایت اجتماعیحم -3
  1 422/0** 632/0** 574/0** 55/1 24/5 طلوبیت درک شدهم -4

 1 400/0** 347/0** 649/0** 680/0** 16/1 82/4 کارآفرینانه قصد -5

 داری در سطح خطای یک درصدمعنی: **

گیری منظور ارزیابی مدل اندازهدر پژوهش حاضر به     
ی ییداز تحلیل عاملی تأ ها( پژوهشمتغیرهای نهفته )سازه

(CFA استفاده شد. برای این منظور متغیرهای نهفته )
ده (، مطلوبیت درک شEIکارآفرینانه ) قصدپژوهش، یعنی 

(PD ،)الگوی نقش (RM( حمایت اجتماعی ،)SS و )
. مدل افزار لیزرل شدند( وارد نرمSNهنجارهای اجتماعی )

لی امعیش بارهای گیری متغیرهای نهفته پژوهش با نمااندازه
و  tر ( و مقدا2های برازندگی )شکل استاندارد شده و شاخص

هش ها( پژوهای روایی و پایایی متغیرهای نهفته )سازهشاخص
 ( در ادامه نمایش داده شده است. 2)جدول

های برازندگی با توجه به مقدار گزارش شده شاخص     
 ماری باها از لحاظ آشود که داده(، مشاهده می2)شکل 

 هش متغیر نهفته پژو پنجساختار عاملی و زیربنای نظری 
 

از  ژوهشها( پسازگاری دارند. بنابراین، متغیرهای نهفته )سازه
ها گرشاننبرازش مناسبی برخوردارند و این بیانگر همسو بودن 

 نظری پژوهش است. هایبا سازه
هده مشا ،2همچنین، با توجه به نتایج ارائه شده در جدول     
تمامی ضرایب مسیر بین نشانگرها و  tشود که مقدار می

باشد و برای تمام می 96/1متغیرهای نهفته پژوهش بالاتر از 
و  α ،CRهای متغیرهای نهفته )سازه( پژوهش مقادیر شاخص

AVE توان از مقادیر بالا و مناسبی برخوردارند. بنابراین، می
برای سنجش  اظهار کرد که تمامی نشانگرهای انتخابی

ها( پژوهش، یعنی مطلوبیت درک شده، متغیرهای نهفته )سازه
الگوی نقش، حمایت اجتماعی، هنجارهای اجتماعی و نیت 

ها اند و روایی و پایایی آنکارآفرینانه به درستی انتخاب شده
 نیز مورد تأیید است. 

  

 
 
 

 های برازندگیده و شاخصاندارد شگیری پژوهش با نمایش بارهای عاملی استمدل اندازه -2شکل 
Figure 2. Measurement model with standardized factor loads and fitness indices 

 

GFI=0.90, NNFI=0.93, IFI=0.96, CFI=0.97, RMR=0.034 
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 گیری متغیرهای نهفته پژوهشخلاصه اطلاعات مدل اندازه -2جدول 
Table 2. Summary of the model for measuring latent research variables 

 t α CR AVE خطای استاندارد ضریب استاندارد شده نشانگر متغیرهای نهفته

 
 (PDمطلوبیت درک شده )

PD1 38/0 15/0 **34/4 
 
74/0 

 
91/0 

 
74/0 

PD2 64/0 14/0 **83/7 
PD3 64/0 15/0 **78/7 
PD4 89/0 14/0 **47/12 

 
 (RM) الگوی نقش

RM1 87/0 12/0 **22/12 
 
88/0 

 
91/0 

 
83/0 

RM2 79/0 13/0 **50/10 
RM3 78/0 14/0 **30/10 
RM4 80/0 14/0 **70/10 

 
 (SSحمایت اجتماعی )

SS1 66/0 15/0 **01/8 
 
78/0 

 
94/0 

 
82/0 

SS2 87/0 13/0 **53/11 
SS3 74/0 12/0 **51/9 
SS4 56/0 13/0 **49/6 

 
 (SNهنجار اجتماعی )

SN1 85/0 13/0 **94/10 
 
81/0 

 
95/0 

 
82/0 

SN2 77/0 13/0 **98/9 
SN3 70/0 13/0 **93/8 
SN4 72/0 13/0 **20/9 

 
 

 (EIنیت کارآفرینانه )

EI1 77/0 13/0 **91/9 

 
 
87/0 

 
 
96/0 

 
 
80/0 

EI2 69/0 13/0 **63/8 
EI3 77/0 14/0 **88/9 
EI4 65/0 15/0 **07/8 
EI5 82/0 15/0 **03/11 
EI6 71/0 13/0 **03/9 

 درصد یک خطای داری در سطحمعنی: **
 

ل ش مدد( و برازپس از تأیید روایی )اعتبار(، پایایی )اعتما      
ی ه پژوهش توسط تحلیل عاملگیری متغیرهای نهفتاندازه

 یمدل پیشنهاد در قالب فرضیات منظور آزمون، بهتأییدی
د. ه شاستفاد (زیابی مدل ساختاریار) تحلیل مسیرپژوهش از 

ش ایپژوهش با نم ۀمدل ساختاری روابط بین متغیرهای نهفت
 شکل) های برازندگیو شاخص بارهای عاملی استاندارد شده

ه ( و خلاصه اطلاعات تحلیل مسیر اثر متغیرهای نهفت3
( و SS(، حمایت اجتماعی )RM) الگوی نقشزا پژوهش )برون

زا درون ۀ( بر متغیرهای نهفتSNهنجارهای اجتماعی )
عنوان متغیر ( بهPDپژوهش، یعنی مطلوبیت درک شده )

مایش ن( در ادامه 3( )جدول EIکارآفرینانه ) قصدمیانجی و 
 داده شده است. 

های برازندگی با توجه به مقدار گزارش شده شاخص     
ا ها از لحاظ آماری بشود که داده(، مشاهده می3)شکل 

ی( )ساختار پیشنهادیلی و زیربنای نظری مدل ساختار عام
 از پژوهش سازگاری دارند. بنابراین، مدل مفهومی پژوهش

 برازش مناسبی برخوردارند. 
( مشاهده 3و نمودار مسیر )شکل  3بر اساس نتایج جدول    
شود که متغیر مطلوبیت درک شده تنها متغیری است که می

ینانه دانشجویان اثر صورت مستقیم بر متغیر نیت کارآفربه
شود که مشاهده میطوری(. بهβ= 0.82, t= 6.18گذارد )می

 قصدضریب مسیر بین متغیر مطلوبیت درک شده کارآفرینی و 
است، به این معنی که با یک واحد  82/0کارآفرینانه برابر با 

تغییر در انحراف معیار متغیر مطلوبیت درک شده، انحراف 
کند. این تغییر می 82/0رینانه به اندازه کارآف قصدمعیار متغیر 
و  3اساس نتایج ارائه شده در جدول ت که بردر حالی اس

شود که متغیرهای الگوی (، مشاهده می3نمودار مسیر )شکل 
( و هنجارهای β= 0.14(، حمایت اجتماعی )β= 0.34نقش )

صورت غیر مستقیم و از طریق متغیر ( بهβ= 0.06اجتماعی )
کارآفرینانه دانشجویان  قصدک شدۀ کارآفرینی بر مطلوبیت در

 گذارند.مورد مطالعه تأثیر می
دهندۀ این است ، نشان3همچنین، نتایج ارائه شده در جدول 

کارآفرینانه برابر با  متغیر قصد( 2Rکه مقدار ضریب تبیین )
درصد از تغییرات واریانس  68است، به این معنی که  68/0

توسط  ایلامجویان کشاورزی دانشگاه کارآفرینانه دانش قصد
عوامل محیطی )الگوی نقش، حمایت اجتماعی و هنجارهای 

 شود.اجتماعی( و مطلوبیت درک شدۀ کارآفرینی تبیین می

 
 نانهقصد کارآفریاثر عوامل محیطی و مطلوبیت درک شده بر  -3جدول 

Table 3. The effect of environmental factors and perceived utility on entrepreneurial intention 
 اثر کل اثر غیر مستقیم اثر مستقیم زا متغیر های برون زامتغیر درون

 نیت کارآفرینانه
= 0.682R 

 82/0 - 82/0** مطلوبیت درک شده  -
 34/0 34/0 - الگوی نقش  -
 14/0 14/0 - حمایت اجتماعی  -
 06/0 06/0 - هنجارهای اجتماعی -

 لوبیت درک شدهمط
= 0.852R 

 الگوی نقش - 
 حمایت اجتماعی  -

**42/0 
**18/0 

- 
- 

42/0 
18/0 

 07/0 - 07/0 هنجارهای اجتماعی -
 درصد 1داری در سطح خطای معنی: **
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 های برازندگیدل ساختاری پژوهش با نمایش بارهای عاملی استاندارد شده و شاخصم -3شکل 
Figure 3. Structural model with standardized factor loads and fit indices 

 
 

 کلی گیریتیجهن
أثیر نشان داد که هنجارهای اجتماعی ت پژوهشهای یافته   

مستقیم از طریق متغیر میانجی صورت غیربسیار ضعیفی را به
کارآفرینانه دانشجویان  قصدکارآفرینی بر  ۀمطلوبیت درک شد

عنوان ادراکات فردی در مورد ارهای اجتماعی بهدارد. هنج
وسیله مردمی که ها، باورها و هنجارهایی است که بهارزش

باشند و میزان تمایل فرد برای پیروی از این برای فرد مهم می
در توضیح این یافته بنابراین، (. 16شود )هنجارها، تعریف می

رهای که هنجابا توجه به این از یک سو، توان گفتمی
گیرد و فرهنگ را اجتماعی در قالب فرهنگ جامعه جای می

ی که فرد را در یک گروه های انتزاععنوان مجموعه ویژگیبه
(. لذا، فرهنگ 10شود )دهد، تعریف مییا دسته خاص قرار می

بروز رفتارهای محرک یا مانعی در ممکن است جامعه 
های ارزشاز سوی دیگر، جوامع مختلف، کارآفرینانه باشد. 

ن تواهای فرهنگی را میفرهنگی متفاوتی دارند، ارزش
های اجتماعی، هنجارها، انتظارات و نظام عنوان ارزشبه

( که مورد تأیید و غیرهعقیدتی )مذهب، زبان، روابط اجتماعی 
(. بنابراین، 8و تمایل افراد درون یک گروه است، تعریف کرد )

ا مشاغلی مانند پزشکی و هدر جوامعی نظیر ایران که خانواده
های دولتی را بر کارآفرینی فرزندانشان کار در ادارات و سازمان

(، دور از انتظار نیست که هنجارهای 12دهند )ترجیح می
در زمینه  ایلامدانشگاه کشاورزی اجتماعی دانشجویان 

ها کارآفرینانه آن قصدهمسو با  کارآفرینی پایین باشد و 
در مطالعات پیشین  ارهای اجتماعینباشد. نقش ضعیف هنج

در برخی مطالعات نیز  (.1،3،17نیز به اثبات رسیده است )
طور کلی از مدل حذف شده است، از هنجارهای اجتماعی به

اشاره کرد.  (31ویسانا و همکاران ) ۀمطالعتوان به جمله میآن
پژوهش در رابطه با  19با انجام  (1) آجزندر همین خصوص، 
مورد از این  11ریزی شده دریافت که در تئوری رفتار برنامه

جتماعی دارای ضرایب رگرسیونی پژوهش، هنجارهای ا 19
(. بر این اساس، به زعم 17معنادار و یا منفی بوده است )غیر

هنجارهای اجتماعی سهم ضعیفی در ( 16کروگر و همکاران )
ی برای انجام دادن رفتارهای مختلف دارند و تبیین نیات فرد

شاخص معتبری برای پیشگویی موضوعاتی با کنترل درونی 
باشد. بنابراین، با توجه با تحقیقات بالا )مانند کارآفرینی( نمی

 مذکور گفتۀتوان قبلی مورد اشاره و نتایج این تحقیق می
  .را تأیید نمود (16کروگر و همکاران )

 صورتبه الگوی نقشنشان داد که  نیز پژوهش نتایج   
 ۀمستقیم از طریق متغیر میانجی مطلوبیت درک شدغیر

رد. گذاکارآفرینانه دانشجویان تأثیر می قصدکارآفرینی بر 
د و ستنهعنوان کارآفرینانی که برای فرد آشنا به الگوی نقش
ن (. بر ای7شود )ها در تماس است، تعریف مییا فرد با آن
ه کتوان گفت دانشجویانی تفسیر این یافته میاساس، در 

سیس ه تأهستند، یعنی با کسانی که اقدام ب الگوی نقشدارای 
 تباطاند اریک کسب و کار جدید یا فعالیت کارآفرینانه کرده

تر و ویقکارآفرینانه  قصدها در تماس هستند، دارند و با آن
یک  یجاداه بم اپایدارتری دارند و به احتمال زیاد در آینده اقد

 ته باکنند. این یاف( میکارآفرینانهرفتار کسب و کار جدید )
 مطابقت دارد. ( 25،21) نتایج مطالعات

جتماعی امتغیر حمایت نتایج نشان داد که علاوه بر این،    
قیم از طریق متغیر مطلوبیت درک شده تمسصورت غیربه

 . درذاردگیم تأثیرکارآفرینانه دانشجویان  قصدکارآفرینی بر 
 توان گفت وقتی که محیط اجتماعیتوضیح این یافته می

 ز( ایرهغشامل )خانواده، اقوام، دوستان، دانشگاه، جامعه و 
های یتفعال د و افراد را بههای کارآفرینی حمایت کنفعالیت

به  سبتن تریکارآفرینانه تشویق کند، دانشجویان ادراک مثبت
و  کنندز کارآفرینی پیدا میکارآفرینی و حمایت اجتماعی ا

مد وجود خواهد آها بهتری در آنکارآفرینانه بالاتر و قوی قصد
جاد ه ایب اقدام ها در آیندهتری وجود دارد که آنو احتمال بیش

ا ب فتهیا یک کسب و کار جدید )رفتار کارآفرینانه( کنند. این
  مطابقت دارد. (25،29،30) نتایج مطالعات پیشین

 ر مطلوبیت مطالعه نشان داد که متغیاین نهایت، نتایج در     
 

GFI=0.90, NNFI=0.93, IFI=0.96, CFI=0.97, RMR=0.034 
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بر  ییبالاکارآفرینی اثر مستقیم و معنادار بسیار  ۀدرک شد
ک در دارد. مطلوبیت کشاورزی کارآفرینانه دانشجویان قصد
و  عنوان جذابیت شروع یک شغل یا کسببه ۀ کارآفرینیشد

 کار جدید که هم شامل تأثیرات درون فردی و هم شامل
ع، (. در واق23گردد )تأثیرات برون فردی است، تعریف می

دم ا عانعکاس میزان جذابیت ی ۀ کارآفرینیمطلوبیت درک شد
ر دن، جذابیت احساس فرد نسبت به کارآفرینی است. بنابرای

ای هامعجتوان اظهار کرد که هرچه فرد و تفسیر این یافته می
ب لوذاب و مطکارآفرینی را ج ،کندکه فرد در آن زندگی می

ت بدانند احساس و در واقع ادراک فرد نسبت به مطلوبی
یت نکه آن فرد با شود و احتمال اینتر میکارآفرینی بیش

 کار وسب ام به ایجاد یک کپایدارتر و بالاتری در آینده اقد
اس، اس تر است. بر اینبیش ،( کندجدید )رفتار کارآفرینانه

 قصدکنند، وب درک میدانشجویانی که کارآفرینی را مطل
 به ورند دا تری نسبت به کارآفرینیتر و پایدارانه قوینکارآفری

ید جد و کاراحتمال زیاد در آینده اقدام به ایجاد یک کسب 
وان تمی اس،کنند. بر این اس( برای خود می)فعالیت کارآفرینانه

ی سازی معادلات ساختارهای حاصل از مدلگفت که یافته
 کارآفرینی ۀشداست که مطلوبیت درک ینۀ ادهندننشا

ه کارآفرینان قصدصورت مستقیم بر ترین تأثیر را بهبیش
ت ، حمایالگوی نقشگذارد و عوامل محیطی )دانشجویان می

ز اصورت غیرمستقیم و اجتماعی و هنجارهای اجتماعی( به
 قصدبر  ۀ کارآفرینیطریق متغیر مطلوبیت درک شد

 این تایجگذارند. بنابراین، ناثر میکارآفرینانه دانشجویان 
اب بمورد اشاره در  و تجربی های نظریمطالعه با دیدگاه

ی یانجعنوان متغیر مکارآفرینی بهۀ که مطلوبیت درک شداین
بر  غیرکند و متغیرهای محیطی از طریق این متایفای نقش می

 ارد.د مطابقت ،گذارندثیر میأکارآفرینانه دانشجویان ت قصد
 ۀتوجه به عوامل محیطی و مطوبیت درک شد براین،بنا

روز ایت بدر نه وکارآفرینانه  قصدارتقای  منظوربهکارآفرینی 
ر وردابرخ از اهمیت بالاییدر دانشجویان،  رفتار کارآفرینانه

یی دهایشنها، با توجه به نتایج پژوهش، پبر این اساساست. 
 گردد: صورت زیر ارائه میبه

کارآفرینی تأثیر  ۀکه مطلوبیت درک شدینبا توجه با ا -1
کارآفرینانه دانشجویان  قصدمثبت و معنادار بسیار بالایی بر 

ریزان نظام آموزش عالی کشاورزی توصیه داشت، لذا به برنامه
و اهمیت  گردد که با تدوین و گنجاندن مباحث کارآفرینیمی

در ، های کشاورزیهای دروس رشتهدر سرفصلو ضرورت آن 
از  کشاورزی هت ارتقای احساس و ادراک دانشجویانج

 مطلوبیت کارآفرینی اقدام نمایند؛ 
 قصدکه ادراک از حمایت اجتماعی بر ینبا توجه با ا -2

ن دیراه مبکارآفرینانه دانشجویان تأثیر معناداری داشت، لذا 
 ویل گردد که با تجلمراکز آموزش عالی کشاورزی توصیه می

 ۀنزمی نو و خلاقانه در هاینی که ایدهتشویق از دانشجویا
 آورینو )در قالب مراکز رشد و کارآفرینی دارند و با حمایت

ه ورانهای نوآاز این دانشجویان در جهت اجرای ایده دانشگاه(
در جهت  تأسیس کسب و کارهای کارآفرینانه، ۀو بدیع در زمین

های ارتقاء و مثبت نمودن ادراک دانشجویان از فعالیت
 ؛ رآفرینانه اقدام نمایندکا
نانه کارآفری قصدبر  الگوی نقشکه متغیر ینبا توجه به ا -3

 موزشآام دانشجویان تأثیر معناداری داشت، لذا به مدیران نظ
ی گردد که در مراکز آموزش عالعالی کشاورزی توصیه می
تأسیس  های دانشجویییا تشکل کشاورزی دفاتر کارآفرینی

 ان برتر و صاحبان کسب و کارهایکنند و از کارآفرین
 فاترگونه دطور مستمر در اینکه به نمایندکارآفرینانه دعوت 

و از  اشندط بحضور یابند تا دانشجویان با آنان در تماس و ارتبا
 های آنان بهره لازم را ببرند؛تجربیات و راهنمایی

ه هنجارهای اجتماعی نقش ضعیفی در کبا توجه به این -4
کارآفرینانه دانشجویان مورد مطالعه داشت، لذا به  تبیین قصد

گردد که ریزان نظام آموزش عالی کشاورزی توصیه میبرنامه
های فرهنگی و هنجارهای اجتماعی از طریق بر نقش ارزش

رینی و اهمیت دادن های جمعی به ترویج فرهنگ کارآفرسانه
ها در جهت همسو کردن و تجلیل از آن به کارآفرینان

 کارآفرینی در جامعه اقدام نمایند.ارهای اجتماعی با هنج
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Extended Abstract 
Introduction and Objective: Entrepreneurship is a vital approach to accelerating innovation, 
developing economic growth, reducing unemployment, maintaining social stability and, indeed, 
value creation; in such a way that entrepreneurial activity or entrepreneurial behavior has 
attracted a lot of attention in educational and political systems. Over the past decades, many 
developing countries, including Iran, have turned to entrepreneurship as a potential underlying 
solution to various problems facing the country, including; Lack of efficiency in the economy, 
rising unemployment rate, over-graduation and the inability of the private and public sectors to 
create jobs for them have received serious attention. In this regard, the present study was 
conducted with the main purpose of investigating the impact of environmental factors on the 
entrepreneurial intention among agricultural students at Ilam University. 
Material and Methods: In terms of paradigm, this research was quantitative, according to the 
applied purpose and in data collection and analysis was descriptive-correlation, which was done 
using structural equation modeling technique. The statistical population of this study included 
all fourth year undergraduate students of Ilam University (N=160), which using Cochran's 
formula, 100 of them by stratified random sampling with appropriate assignment (Based on 
field of study) were selected for the study. The main research tool was questionnaire که, the 
validity of which was confirmed by a panel of experts and convergent validity and its reliability 
by calculating Cronbach's alpha coefficient and combined reliability. Data analysis was 
performed in two sections of descriptive and inferential statistics using SPSS21 and LISREL 8.80 
software. 
Results: The results showed that the status of entrepreneurial intention among agricultural 
students of Ilam University was moderate to high. The results showed that the variables of 
perceived desirability of entrepreneurship, social support, social norms and the entrepreneurship 
role model had a positive and significant relationship with the entrepreneurial intention of 
agricultural students. In addition, the results of structural equation modeling showed that the 
perceived desirability variable had the greatest effect (β= 0.82) directly and the social norms 
variable had the least effect (β = 0.06) indirectly. He had the entrepreneurial intention of the 
students. 
Conclusion: Based on the research findings, it can be said that environmental factors such as 
social support, social norms and entrepreneurial patterns have an important role in developing 
the entrepreneurial intention of agricultural students due to the perceived variability of 
entrepreneurial desirability; Therefore, according to these factors, it is possible to develop the 
intention and entrepreneurial behavior of students in the agricultural higher education system of 
the country.  
 
Keywords: Agricultural Students, Environmental Support, Ilam University,Social Norms,  
                      Perceived Desirability, Role Model  
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