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 ّایضبکِ افزاد ػضَ ِاًکارآفزیٌ رفتارّای کٌٌذُتؼییي
 کطاٍرسی هجاسی اجتواػی

 
 3ٍ پَریا ػغائی 2، احوذ یؼقَبی فزاًی1ًسین ایشدی

   

 ّوساى ،سیٌبزوشطی سطٍیح ٍ آهَظش وطبٍضظی زاًطگبُ ثَػلی -1
 ّوساى ،سیٌبگطٍُ سطٍیح ٍ آهَظش وطبٍضظی زاًطگبُ ثَػلی زاًطیبض -2

 (pouria.ataei@modares.ac.ir: ٍلَ)ًَیسٌسُ هس ، سْطاىطی سطٍیح ٍ آهَظش وطبٍضظی زاًطگبُ سطثیز هسضسزوش -3
              30/7/98سبضید دصیطش:       20/5/98سبضید زضیبفز: 

             58سب      48  :غفحِ
 

 چکیذُ
 اقتصادی ٍ اجتواػی هغزح ضذُ است. یٌَاى یک هَضَع هْن اس جولِ هباحثی است کِ در تواهی ابؼاد تَسؼِػکارآفزیٌی بِ     

تَاًٌذ کارآفزیي باضٌذ ٍ هیخصَظ جَاهغ در حال تَسؼِ ایي است کِ چگًَِ افزاد تزیي سَال در جَاهغ، بِدر حال حاضز هْن
تَاًٌذ با ّای هختلفی هیاس رٍشبا پیطزفت تکٌَلَصی افزاد  ،ر ػصز حاضزد ّای کارآفزیٌی ایجاد کٌٌذ.تَاًٌذ فزصتهیچگًَِ 

ّای ّذف ایي پضٍّص تبییي هؤلفِلذا،  .باضذهی هجاسی اجتواػی ّایضبکِّا، یکذیگز در ارتباط باضٌذ کِ یکی اس ایي رٍش
ّای اجتواػی هجاسی در بیي اػضای ػضَ ضبکِ ایي هغالؼِ .ّای هجاسی کارآفزیٌی بَدهؤثز بز رفتار کارآفزیٌاًِ افزاد ػضَ ضبکِ

 گیزی تصادفی سادُصَرت ًوًَِبِ ًفز ٍ جوؼیت ًوًَِ هَرد هغالؼِ 180اًجام ضذ کِ جاهؼِ آهاری  "تبادل داًص کارآفزیٌی"
رسی پایایی بزای بز ٍ هَضَػی تأییذ ًوَدًذًفز بَد. ابشار سٌجص در ایي هغالؼِ پزسطٌاهِ بَد کِ رٍایی آى را هتخصصاى  121

ّای ٍیضگی کِگزسیَى ًطاى داد رتحلیل  دست آهذ.ِب 71/0-93/0آى ًیش آسهَى راٌّوا اجزا ضذ کِ آلفای کزًٍباخ آى بیي 
ضٌاسایی ٍ ارسیابی فزصت ٍ پذیزی ٍ تَاًایی ّای کارآفزیٌاًِ ًظیز ریسکّای اجتواػی، ػَاهل هحیغی ٍ بزخی ٍیضگیضبکِ
دد با بیاى گزپیطٌْاد هیبیٌی کٌٌذ. درصذ اس تغییزات در هتغیز ٍابستِ رفتار کارآفزیٌاًِ را پیص 1/71در هجوَع قادرًذ  اًگیشُ

علبی ٍ قذرت ضٌاسایی ٍ ّای هوکي ٍ چگًَگی ضٌاسایی آًْا، فزصتساختي افزاد با ضزایظ ٍ فزصتّا ٍ آضٌااًَاع فزصت
 .ّای کارآفزیٌاًِ در آًْا پزٍرش دادُ ضَدارسیابی فزصت

 

  ، تجزبیات کارآفزیٌاًِکطاٍرسیکارآفزیٌی رفتار کارآفزیٌاًِ،  ،هجاسی ّای اجتواػیکارآفزیٌی، ضبکِ ّای کلیذی:ٍاصُ

 
 هقذهِ

ضلار خَاهغ زض حبل یىی اظ هؼ آهَذشگبىزاًصثیىبضی      
سَاًس ثطای سوبهی ثبضس. ثب سَخِ ثِ ایي وِ زٍلز ًویسَسؼِ هی

ّبی هشفبٍر ٌبثطایي ثبیس اظ ظطفیزث ،یدبز وٌسافطاز اضشغبل ا
ایي  سوز وبضآفطیٌی سَق زاز.ّب ضا ثٍِ آى وطزُ افطاز اسشفبزُ

هٌس ّسشٌس ّبی زضًٍی ثْطُّب اظ ثطٍراًسبىحبلی اسز وِ  زض
ّبیی وبضگیطی اثعاضّبیی هٌبست ثِ سطهبیِِوِ ثبیس آًْب ضا ثب ث

ِ لطاض وِ زض خْز ضضس ٍ سىبهل فطز ٍ خبهؼبیٌس سجسیل ًو
 یًمص ٍ اثطگصاضی وبضآفطیٌی ثط ضًٍس ضضس ٍ سَسؼِ گیطًس.

  ،اضشغبلًطخ یبفشِ ٍ الشػبزی ٍ اخشوبػی وطَضّبی سَسؼِ
عَض وبهل آضىبض ضسُ اسز سب آًدب وِ ایي ػػط ضا ثطذی ثِ

 (.49،22،23،52،53) اًسغبحجٌظطاى، ػػط وبضآفطیٌی ًبهیسُ
ٍ لطًی اسز وِ  ، لطى ذطز ٍ زاًبیی اسز21ّوچٌیي لطى 

هحَضی زض حطوز ّسشٌس، سغییط اظ خبهؼِ سوز زاًبییخَاهغ ثِ
ایٌشطًز ًمص  ،زض ایي زٍضُ(. 40غٌؼشی ثِ اعلاػبسی اسز )

ظًسگی اخشوبػی ٍ خبهؼِ اعلاػبسی ٍ ای زض یٌسُاٍ فع هْن
 آهبضّبی عجك ایٌىِ ثِ سَخِ ثب. (11) وٌسػلوی افطاز ایفب هی

 اسحبزیِ ٍ اعلاػبر فٌبٍضی ٍ اضسجبعبر ٍظاضر ضسوی
 ثِ ایطاى زض 1ایٌشطًز ًفَش ضطیت زٍض، ضاُ اضسجبعبر الوللیثیي

 ٍ اسز ضسیسُ ًفطهیلیَى  5/36زضغس هؼبزل  9/46 اظ ثیص

 اظ ایٌشطًز وبضثطاى تلاغ ضسُ اًدبم ّبیثطضسی عجك
 سػَض سَاىهی وٌٌس،هی اسشفبزُ هدبظی اخشوبػی ّبیضجىِ 

 ایطاًیبى ػوَهی افىبض ثط ایػوسُ سأثیطار بّضجىِ يیا وِ وطز

 .(41) زاضًس
ی شّبی اخشوبػی ایٌشطًهفَْهی ثب ػٌَاى ضجىِعَضولی، ثِ     
زض زاًطگبُ ایلی ًَیع زض ایبلز  1960اٍلیي ثبض زض سبل  ثطای

ٍ ضضبیی ٍ  (51)ٍاًگ ٍ زٍ  .(7) هشحسُ آهطیىب هغطح ضس
ضا بی اخشوبػی ّوطاُ ّضجىِ، ذَز یزض هغبلؼِ (39ّوىبضاى )

آهَظش ٍ یبزگیطی افطاز هؼطفی ػٌَاى یه اثعاض ًَآٍضاًِ زض ِث
 ّب ثط دبیِ یبزگیطی ًس. آًْب سأویس زاضًس وِ ایي ضجىِوطز

 ٍ زض ّوِ خب ثٌب ضسُ ٍ ثِ افطاز ایي اهىبى ضا الؼوط هبزام
هطازی ٍ زّس وِ زض ّط هىبى ٍ ظهبًی یبز ثگیطًس. هی

ّبی ًس وِ یىی اظ اًگیعُلال وطزاسشس ( ًیع30ّوىبضاى )
ّبی هدبظی اخشوبػی، خسشدَی اعلاػبر اسشفبزُ اظ ضجىِ

 اػوبل عطیك اظ( هؼشمسًس وِ 24) ٍ ّوىبضاى وینثبضس. هی
 ثِ سَاًٌسهی ًبضس ّبیایسُ ّبی اخشوبػی،هطبضوشی زض ضجىِ

 ٍوبض هحیظ وست. ضًَس اسشفبزُ ٍ ضسُ ثبظسبظی سطػز
سبظی، افعایص فٌبٍضی اعلاػبر ٍ غیطُ خْبًی ،زلیل ضضسثِ

ػٌَاى یه ِخَاهغ هدبظی ث ،. زض ایي ضاسشبوٌسهسام سغییط هی
گصاضی ثسشط هْن هجشٌی ثط ایٌشطًز ثطای سسْیل ثِ اضشطان

 داًطگاُ ػلَم کطاٍرسی ٍ هٌابغ عبیؼی ساری
 راّبزدّای کارآفزیٌی در کطاٍرسی

کاربران اینترنت در یک منطقه جغرافیایی، شهر، کشور یا سازمان و مقایسه  تعدادعبارتی، . بهکنند نترنت استفاده میرصدی از جمعیت یک کشور یا منطقه است که از اید -1

 باشد.می تعداد کل افراد در گروه هدف آنها با
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( ٍ ثْجَز ضطایظ سؼبهل ٍ 46،54)هبثیي افطاز زاًص فی
اهطٍظُ خَاهغ الىشطًٍیىی ثِ  .(13) ضَزهحسَة هیّوىبضی 

ٍوبضّبی وَچه ٍ هشَسظ ٍ بیی ثطای هسیطاى وستفض
وبضآفطیٌبى سجسیل ضسُ سب ثب سبذشي فضبیی اذشػبغی ثطای 

َُ، ایدبز فطغز ذَز ثِ ثیبى دیبم ذَز ٍ یبفشي هطشطیبى ثبلم
وطزى هربعجبى ثب ًبم سدبضی ذَز ثذطزاظًس ٍوبض ٍ آضٌبوست

لِ افطازی وِ ظثبى، هصّت ٍ ػلا ،ّبی اخشوبػیزض ضجىِ (.9)
 ایي دطزاظًس.هطشطوی زاضًس ثِ اًشطبض اعلاػبر هرشلف هی

ّبیی چَى اًشطبض غسا، سػَیط، یه زاضای ٍیژگیّب ّطضجىِ
وٌطگطاى ٍ ًمص آًْب زض  عَضی وِثِ. ثبضٌسفبیل ٍ ػىس هی

 گطٍُ، سؼبهلار، ػٌبغط ػولیبسی ٍ اّساف اذشػبغی 
 ثبضٌسهیّبی اخشوبػی هدبظی ّبی سبذشبض ضجىِوٌٌسُسؼییي

گطبی ػٌَاى ضاُیىی اظ هَضَػبسی وِ ثِاظ عطف زیگط،  .(6)
ثبضس. هطىل ثیىبضی خَاهغ هغطح ضسُ اسز، وبضآفطیٌی هی

ّب، فطآیٌس هٌبثغ فطغز یػٌَاى هغبلؼِوبضآفطیٌی ثِ یهغبلؼِ
ای اظ ّبسز ٍ هدوَػِثطزاضی فطغزوطف، اضظضیبثی ٍ ثْطُ

ثطزاضی اضظیبثی ٍ ثْطُ ّب ضا وطف،افطازی اسز وِ فطغز
 خْز چٌس اظ وبضآفطیٌبى ّبیٍیژگی (. ضٌبذز43وٌٌس )هی

 ضا ّبٍیژگی ایي سَاًٌسهی زیگطاى آًىِ یىی اسز اّویز حبئع
 خبهؼِ اًسضوبضاىزسز ثِ آًىِ زیگط زٌّس، دطٍضش ذَز زض

 وٌٌس هْیب وبضآفطیٌی دطٍضش ثطای ضا هحیظ سب زّسهی اهىبى
، یفطٌّگ وبضآفطیٌی، هسیطیز وبضآفطیٌ زٍخَ (.2،32،21،12)

وبضآفطیٌی، ایدبز سبذشبض  ّبی هطسجظ ثبآهَظش یسَسؼِ
هیي أیبزگیطی هسشوط، سّبی فطغز یوبضآفطیٌبًِ، سَسؼِ

اظ خولِ هٌبثغ اًسبًی ذلاق ٍ ًَآٍض  ثطذَضزاضی اظهٌبثغ هبلی ٍ 
 .وٌسوبضآفطیٌی ووه هی یّبیی اسز وِ ثِ سَسؼِهَلفِ

یبفشِ ضا خبًجِ وطَضّبی سَسؼِ، وبضآفطیٌی سَسؼِ ّوِّوچٌیي
ّبی ضجىِاظ عطف زیگط،  (.18،33،53) سجت ضسُ اسز

ّبی وبضآفطیٌبًِ فؼبلیز یسَاًٌس اثعاضی ثطای سَسؼِهدبظی هی
ثط ّویي  ّبی ذلاق سَسظ افطاز ثبضس.سبظ ثطٍظ ایسٍُ ظهیٌِ

 ضفشبض ّبیوٌٌسُاسبس، ایي دژٍّص ثب ّسف ثطضسی سؼییي
هدبظی وطبٍضظی  ّبی اخشوبػیضجىِ بًِ افطاز ػضَوبضآفطیٌ

 اًدبم گطزیسُ اسز.
ای اظ ّبی اخشوبػی هدبظی، هَج گسشطزُثب ایدبز ضجىِ     

 هَضَػبر  سبیطآى ٍ ثطلطاضی اضسجبط ثب  سحمیمبر دیطاهَى
( ثیبى ًوَزًس 15ٍ ّوىبضاى )زیسبًبیه زًجبل زاضشِ اسز. ثِ

ّبی اخشوبػی هدبظی ثبػث یبفشي از اظ ضجىِوِ اسشفبزُ افط
ّبی آًْب ّوچٌیي، یبفشِ ضَز.حل هطىلار اضشغبل هیضاُ

 فىطی اظ  یسطهبیِ ی اخشوبػی ًٍطبى زاز وِ سطهبیِ
ّبی اخشوبػی هدبظی ّبی ػولىطز افطاز زض ضجىِوٌٌسُسؼییي

ّبی اخشوبػی هدبظی ایي زضحبلی اسز وِ ضجىِثبضس. هی
ثطای ایدبز وست ٍ وبض خسیس ٍ اضسجبط ثب سبیط ضاّی خسیس 
ّبی اخشوبػی )حمیمی ضجىِّوچٌیي، (. 46ثبضس )هطبغل هی

( 55)ّبی وبضآفطیٌی ٍ وبّص ضیسه فطز ٍ هدبظی( ثط ضجىِ

 سعایی زاضًس.سأثیط ثِ( 27بی وبضآفطیٌبًِ )ٍّ هَفمیز فؼبلیز
ی سَاًٌس زض سؼبهلار اخشوبػّبی اخشوبػی هدبظی هیضجىِ
ّب سحَلار اسبسی ایدبز وٌٌس. یبزگیطی الىشطًٍیه ٍ اًسبى

ّب زض ّط ظهبى ٍ هىبًی اظ هعایبی آًْب زض اسشفبزُ اظ ایي ضجىِ
ٍ ّوىبضاى دَلان (. 35) ضَزیبزگیطی آگبّبًِ هحسَة هی

( ایي هَضَع ضا یبفشٌس وِ اضسجبط هسشمیوی ثیي ویفیز 37)
ی وبضآفطیٌبى ٍخَز ّبی اخشوبػی ٍ ثطًٍسازّبی ػولىطزضجىِ
( ًیع ثِ ایي یبفشِ زسز 14) اضزاظ-گًَعالع ٍ وبهلَ-زیبًعزاضز. 

ّبی ّبی ثبظاض ٍ ضجىِّبی اخشوبػی، ضجىِیبفشٌس وِ زض ضجىِ
فطثَزًیب طایص وبضآفطیٌبًِ افطاز زاضًس. گحوبیشی سأثیط هثجشی ثط 

ّبی ضجىٌِس وِ ( زض دژٍّص ذَز ثیبى زاضش16ٍ ّوىبضاى )
اّجطزی زض ایدبز ضًمص  ،ػٌَاى یه ضسبًِهدبظی ثِ اخشوبػی

( ثِ ایي ًشیدِ 8اهب، ثعضگی ٍ اهیٌی ) س زاضًس.اضظش ٍیژُ ثطً
زسز یبفشٌس وِ افطاز ووشط ضاغت ثِ سجبزلار ػلوی ٍ اًشمبل 

 ّبی اخشوبػی هدبظی ّسشٌس.اعلاػبر اظ عطیك ضجىِ
ثط آى ّبی هَثط ز هَضَع ضفشبض وبضآفطیٌی ٍ هَلفِاّوی     

اذیط سحمیمبر ظیبزی زض ایي  یسجت ضسُ اسز وِ زض زٍ زِّ
 ٍ اًگیعُ ػٌَاىثِ وبضآفطیٌبًِ ضفشبضظهیٌِ اًدبم ضسُ اسز. 

 ثِ سب سبظزهی لبزض ضا وبضآفطیي وِ ضسُ اسز ّبیی سؼطیفالسام
  ٍ ّبفطغز اظ سَز ایدبز ذػَظ زض ذَز سػویوبر

ثسیبضی اظ (. 34) بًسثذَض ػول خبهؼِ ّبفطغز اظ ثطزاضیثْطُ
ّبی هرشلفی ضا ثطای افطاز وبضآفطیي زض ًظط هحممبى ٍیژگی

زض افطاز ّب سمَیز ایي ٍیژگیضضس ٍ اًس وِ ضٌبسبیی ٍ گطفشِ
خبهؼِ ووه بضآفطیٌی زض ثیي افطاز ّبی وظطفیز یثِ سَسؼِ

ّبیی ًظیط ٍیژگیسَاى ثِ زض ایي ظهیٌِ هی. ذَاّس ًوَز
علجی، اظذَزگصضشگی، ، فطغزثَزىگطادصیطی، ّسفضیسه

(، 44علجی، لسضر سحول )علجی، ضلبثزهیل ثِ دیططفز، سَفیك
ًگطی، وٌشطل هحیظ ثیطٍى، اًگیعش، ثیٌی، آیٌسُذَش
 علجی، گطایی، ًَآٍضی، لسضرًفس، ًشیدِثَزى، اػشوبزثِهػون

ّوچٌیي،  .اضبضُ ًوَز (1( ٍ ذلالیز )17علجی )اسشملال
 ( زض سحمیك ذَز ثطای ثطضسی 36) اٍوبفَض ٍ هَضز

ّبیی اظ لجیل ٍیژگیثِ وبضآفطیٌی،  یّبی سَسؼِوٌٌسُسؼییي
ًفس، دصیطی، ذلالیز ٍ ًَآٍضی، اسشملال، اػشوبزثِضیسه

. ًساضبضُ ًوَزضلبثز، دیططفز، وٌشطل زاذلی هٌبثغ ٍ لسضر ضا 
ّبی وبضآفطیٌی ( زض اضظیبثی هطرػ56ِظالی ٍ ّوىبضاى )

 علجی، ّبی سَفیكوِ ٍیژگی زضیبفشٌسى زاًطدَیب
علجی، ذغطدصیطی ٍ ذلالیز زاًطدَیبى ووشط اظ حس اسشملال

( زض دژٍّص ذَز 50ٍ ّوىبضاى ) ٍضّیَلثبضس. هشَسظ هی
گط زض ضفشبض ػٌَاى یه هشغیط سؼسیلدصیطی ضا ثِضسیه

  (38)ضاذ ٍ ّبلسیٌه ٌس. ّوچٌیي، وبضآفطیٌی زاًسش
 وبض خسیس ضا اظ ٍاًساظی یه وستدصیطی ثطای ضاُضیسه

 (20ّعاضخطیجی )ٌس. ّبی ضفشبض وبضآفطیٌی زاًسشوٌٌسُثیٌیدیص
ّبی آهَظضی، هْبضر ثیي وبضآفطیٌی ٍ زٍضُ، وِ ًوبیسهیثیبى 

ذلالیز دصیطی، ًیبظ ثِ سَفیك ٍ فطزی، اًگیعُ فطزی، ضیسه
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زض هیبى دژٍّص زیگطی  زاضی ٍخَز زاضز.غِ هؼٌیثضا
 یسَسؼِ ًطبى زازُ اسز وِزاًطگبُ آظاز اسلاهی  بىزاًطدَی

ثسشگی ظیبزی ثِ سَسؼِ ٍ اضسمبی ضفشبض وبضآفطیٌبًِ وبضآفطیٌی 
افطاز، اظ عطیك سطٍیح، آهَظش، حوبیز ٍ ضٌبذز هسشؼساى 

وِ  ًسثیبى وطز ًیع (3الَاًی ٍ ضٍزگطًژاز ) .(28) وبضآفطیٌی زاضز
ّبی وَچه ٍ ظهبىوبضآفطیٌی زض سب یاٍلیي گبم خْز سَسؼِ

عَض ذبظ، ای ثِعَض ػبم ٍ سبظهبى فٌی ٍ حطفِهشَسظ ثِ
 ضٌبسبیی ػَاهل هَثط ثط آى اسز.

ّبی هْن زض فطآیٌس وبضآفطیٌی هؤلفِهحممبى یىی زیگط اظ    
ٌس. ّبی وبضآفطیٌی زاًسشفطغزٍ اضظیبثی ضا سطریع 

 ضفشبض حیبسی ػٌبغط اظ یىی ػٌَاىثِ سطریع فطغز
 وبضآفطیٌبى ّبیسطیي سَاًبیی هْن اظ یىی ػٌَاىثِ ٍ ِوبضآفطیٌبً

 ضٌبذشِ وبضآفطیٌی ی حَظُ ّبیدژٍّص اظ ثسیبضی زض هَفك
 وِ هؼشمسًس (45)ٍ ّوىبضاى  ضَضر. (19،31،50) ضسُ اسز

 ثبیس فطغز ٍ ًساضشِ هؼٌی وبضآفطیٌی فطغز، سطریع ثسٍى
. ثبضس زاضشِ لطاض وبضآفطیٌی ّبی اغلی دژٍّص وبًَى زض

 اًشمبل ٍ ذَة یُایس یه ضٌبذز سَاًبیی فطغز، سطریع
 افعٍزُ اضظش وِ ایگًَِاسز؛ ثِ ضسُ سؼطیف ٍوبضوست آى ثِ

الیبسی ٍ  هحوسی ًشبیح سحمیك (.10) وٌس سَلیس زضآهس ٍ
ضجىِ اخشوبػی وبضآفطیٌبى  ُ اسز وِززاًطبى  (،29ّوىبضاى )

ثؼبز ضجىِ ٍ اظ ثیي ا ّب ضاثغِ هثجز زاضزثب سطریع فطغز
 طاخشوبػی، هحشَای ضٍاثظ اخشوبػی ثیطشطیي اثطگصاضی ضا ث

 یایي سحمیك ضٍحیِ زض .وـبضآفطیٌی زاضز سـطریع فطغـز
ػٌَاى اػشوبز، ّوسلی ٍ َّیز هطشطن ثِ سجبزل اعلاػبر،

 .ُ اسزّبی هحشَای ضٍاثظ اخشوبػی زض ًظط گطفشِ ضسضبذع
 ًظیط  ّبی وبضآفطیٌیٍیژگی( 4اهیٌی ٍ ّوىبضاى )

ُ دیططفز ٍ علجی، وٌشطل زضًٍی، ذلالیز، اًگیعاسشملال

 ّبی وبضآفطیٌی زاًسشٌس.یي لبثلیزطسدصیطی ضا اظ هْنضیسه
 وبضآفطیٌی ّبیلبثلیز ( ًیع زض ثطضسی5ثسضی ٍ ّوىبضاى )

ّبی وبضآفطیٌی اغفْبى، لبثلیز زاًطگبُ زاًطدَیبى
ذلالیز،  علجی، وٌشطل زضًٍی،زاًطدَیبى ضا ثب اسشملال

ّوچٌیي، چْبض  دصیطی سٌدیسًس.دیططفز ٍ ضیسه یاًگیعُ
علجی ًمص ثَزى، ذلالیز، خسبضر ٍ خبٍُیژگی هسشمل

 (.25هْوی زض ضفشبض وبضآفطیٌبًِ زاضز )
سَاى ًشیدِ گطفز وِ ّب هیًگبضشِثب سَخِ ثِ هطٍض دیطیٌِ     

ّبی ِػَاهل گًَبگًَی ثط ثطٍظ ضفشبض وبضآفطیٌبًِ زض هحیظ ضجى
اخشوبػی زذبلز زاضًس. ثطذی اظ ایي ػَاهل هطثَط ثِ 

ّب ضبهل ثبضس. ایي ٍیژگیاسشؼسازّبی وبضآفطیٌبًِ افطاز هی
علجی ٍ اًگیعُ دیططفز، ذلالیز، وٌشطل زضًٍی، اسشملال

ّبی زیگطی اظ ػَاهل، ٍیژگی یدصیطی اسز. زسشِضیسه
ّبی ثبضس. ضطایغی وِ ضجىِّبی اخشوبػی هدبظی هیضجىِ

آٍضز سب افطاز زض آى ثِ سجبزل زاًص اخشوبػی هدبظی فطاّن هی
سسْیل زسشطسی ثِ ًظیط ) ٍوبض ثذطزاظًسّبی وستٍ فطغز
خَیی زض ظهبى ٍ غطفِ، افعایص زلز ٍ سطػز ،اعلاػبر

ضفشبض  سَاًس، هیسمَیز اضسجبعبر خوؼی ٍ غیطُ(، هىبى
یگط اظ ػَاهل لطاض زّس. یىی ز سأثیطوبضآفطیٌبًِ اػضب ضا سحز

ّبی گصاضز، ٍیژگیهْوی وِ ثط ضفشبض وبضآفطیٌی افطاز اثط هی
ّبی ّبی زٍلز، ثطًبهِّب، سیبسزایي ٍیژگیهحیغی اسز. 
ّب ّبی هَخَز ٍ حوبیز ذبًَازُّب، ظیطسبذزآهَظضی زاًطگبُ

ضَز. زٍ هشغیط زیگطی وِ ضفشبض ٍ اعطافیبى ضا ضبهل هی
 ی ضا سحز سأثیط لطاض ّبی اخشوبػی هدبظاػضبی ضجىِ

زّس، هیعاى هطبضوز افطاز زض گطٍُ هدبظی ٍ ضٌبسبیی ٍ هی
سَاى چبضچَة ثبضس. ثط ّویي اسبس، هیاضظیبثی فطغز هی

 ( سطسین ًوَز.1) ضىلغَضر هفَْهی دژٍّص ضا ثِ
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 چبضچَة هفَْهی سحمیك -1 ضىل

Figure  . The conceptual framework of the research 
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 ّاهَاد ٍ رٍش
اظ لحبػ  یه دژٍّص ووی ثَزُ اسز وِسحمیك حبضط    

 ّب ٍ لبثلیز سؼوین اظ ًَع سحمیكگطزآٍضی زازُ
ّوجسشگی اسز. زض اخطای ایي دژٍّص اظ في -سَغیفی

 ،دژٍّص یخبهؼِ هَضز هغبلؼِدیوبیص اسشفبزُ ضسُ اسز. 
زاًص  سجبزلهدبظی اخشوبػی ّبی ولیِ افطاز ػضَ ضجىِ

ًفط  180ثَزًس وِ سؼساز آًْب  2ٍ ٍایجط 1آحوبضآفطیٌی زض ٍاسس
گیطی گیطی خبهؼِ دژٍّص، اظ ضٍش ًوًَِثطای ًوًَِ .ثَز

سجبزل زاًص وبضآفطیٌی سَسظ گطٍُ  سػبزفی سبزُ اسشفبزُ ضس.
ر أآهَذشگبى وطبٍضظی ٍ اػضبی ّیاًصزاًطدَیبى ٍ ز

آهَذشگبًی وِ زض اًصز زاًطدَیبى ٍاظ ػلوی ایدبز ضسُ ثَز ٍ 
فؼبلیز زاضشٌس، زػَر ثِ ػضَیز ضسُ وبضآفطیٌی  یػطغِ
( 26طخسی ٍ هَضگبى )وثط اسبس خسٍل  دژٍّصًوًَِ ثَز. 
ّب حدن افعایص اػشجبض زازُ ثطایاهب  ثطآٍضز گطزیس؛ًفط  123

ًفط  126اظ ثیي آًْب  ضس وِ ُاضسمبء زازًفط  130ثِ  ًوًَِ
دطسطٌبهِ ّب آٍضی زازُس. ضٍش خوغّب ضا دبسد زازًدطسطٌبهِ

دطسطٌبهِ سَسظ دبًلی اظ ضٍایی غَضی  .سبظ ثَزهحمك
ّبی وبضآفطیٌی ٍ )دٌح ًفط اظ هشرػػیي ضضشِهشرػػبى 

سأییس گطزیس. ثطای سأییس دبیبیی  سطٍیح ٍ آهَظش وطبٍضظی(
دطسطٌبهِ  30اثعاض دژٍّص ًیع یه هغبلؼِ ضاٌّوب ٍ سىویل 

)زاًطدَیبًی وِ زضس خبهؼِ آهبضی سَسظ افطاز ذبضج اظ 
ٍ هحبسجِ ضطیت آلفبی وطًٍجبخ وبضآفطیٌی ضا گصضاًسُ ثَزًس( 

آلفبی وطًٍجبخ ( همبزیط ضطیت 1زض خسٍل )غَضر دصیطفز. 
ثطای سٌدص هشغیطّبی  هشغیطّبی سحمیك اضایِ ضسُ اسز.

سب  1دژٍّص اظ عیف لیىطر دٌح لسوشی )وبهلاً هربلف; 
ّب، آٍضی زازُدس اظ خوغ فبزُ ضس.( اسش5وبهلاً هَافك; 

ّب، ثب اسشفبزُ اظ آهسُ اظ سىویل دطسطٌبهِزسزاعلاػبر ثِ
 هَضز سدعیِ ٍ سحلیل لطاض گطفز.   SPSSافعاض آهبضی ًطم

ّبی ّوجسشگی ّب اظ آظهَىٍسحلیل زازُّوچٌیي، ثطای سدعیِ
اظ آظهَى ّوجسشگی ثطای  ٍ ضگطسیَى چٌسگبًِ اسشفبزُ ضس.

ٍاثظ ثیي هشغیطّبی هسشمل ٍ ٍاثسشِ ٍ اظ آظهَى ثطضسی ض
ضفشبض وبضآفطیٌبًِ ثیٌی سغییطار ضگطسیَى چٌسگبًِ ثطای دیص

ػٌَاى هشغیط ٍاثسشِ( ثطاسبس هشغیطّبی هسشمل اسشفبزُ )ثِ
ثِ ثیبى زیگط، آظهَى ّوجسشگی ضسر ٍ ضؼف ضاثغِ  گطزیس.

زّس ٍ ضگطسیَى ثیي هشغیطّب ٍ خْز ضٍاثظ ضا ًطبى هی
ّوچٌیي،  وٌس.سگبًِ ضٍاثظ ػلّی ثیي هشغیطّب ضا هطرع هیچٌ

Rثطای سجییي ٍاضیبًس سجییي ضسُ اظ 
ثطّویي اسشفبزُ گطزیس.   

اسبس، هشغیط ٍاثسشِ زض ایي دژٍّص ضفشبض وبضآفطیٌبًِ ٍ 
 دصیطی،ضیسه هشغیطّبی هسشمل ضبهل اًگیعُ دیططفز،

ٍُ هطبضوز زض گط وٌشطل زضًٍی، علجی،اسشملال ذلالیز،
ّبی هحیغی ٍ ٍیژگی ّبی هدبظی،ّبی ضجىٍِیژگی هدبظی،

 ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز ثَزًس.
ای اظ زض ایي دژٍّص هٌظَض اظ اضظیبثی فطغز، هدوَػِ

 الساهبر اسز وِ عی آى هغلَثیز فطغز هَضزًظط،

دصیطی ٍ سٌبست آى ثب ًیبظّبی ثبظاض ٍ هطشطیبى هَضز اهىبى
ذلالیز، سَاًبیی فطز ثطای سَلیس  .(2) گیطزثطضسی لطاض هی

ّبی هشؼسز، خسیس ٍ هٌبست ثطای حل هسبیل ٍ حلّب ٍ ضاُایسُ
ػلالگی هؼٌبی ثیعلجی ثِاسشملال ثبضس.هطىلار هَخَز هی

ای زض فطز ثِ وبض وطزى ثطای زیگطاى ٍ ٍخَز ًیطٍی اًگیعاًٌسُ
اسز وِ ٍی ضا ثِ سوز وٌشطل ثط سطًٍَضز ذَز ّسایز 

ًگیعُ دیططفز ػجبضر اسز اظ سوبیل ثِ اًدبم وبض زض ا وٌس.هی
 ّبی ضلبثشی.اسشبًساضزّبی ػبلی خْز هَفمیز زض هَلؼیز

وِ ٍی سحز اسز وٌشطل زضًٍی، ػمیسُ فطز ًسجز ثِ ایي 
دصیطی ػجبضر اسز اظ ثبضس. ضیسهویًوٌشطل ٍلبیغ ذبضخی 

ّبی ضرػی سَاًٌس اظ عطیك سلاشّبی هؼشسل وِ هیهربعطُ
ّبی هدبظی، ّبی ضجىِهٌظَض اظ ٍیژگی .(21) ضًَس هْبض

ّبیی اظ لجیل زسشطسی ثِ اعلاػبر، زلز ٍ سَخِ ثِ هطرػِ
خَیی زض هىبى ٍ ظهبى، ٍسؼز اعلاػبر، سطػز، هیعاى غطفِ

ّبی هحیغی زض ٍیژگی ثبضس.دیچیسگی ٍ سبزگی ٍ غیطُ هی
 ّب زٍلز، فضبی ضلبثشی زض خبهؼِ،ثِ هَاضزی اظ لجیل سیبسز

ّب ّب، سحمیك ٍ سَسؼِ، ظیطسبذزّبی آهَظضی زاًطگبُثطًبهِ
ّبی زٍلشی ٍ ذػَغی دطزاذشِ ّبی هبلی ثرصٍ حوبیز

هٌظَض اظ هطبضوز زض گطٍُ هدبظی، هیعاى ثحث ٍ  ضَز.هی
سجبزل ًظط زض هَضز هَضَػبر هرشلف، اضایِ هغبلت ٍ اذجبض 

ثبضس. ّبی هدبظی هیخسیس ٍ هیعاى غطف ٍلز زض ضجىِ
ّب اضبضُ ای اظ فؼبلیزضفشبض وبضآفطیٌبًِ ثِ هدوَػِّوچٌیي، 

عَض هسشمل، ثب ضَز وِ فطز زض سغَح هرشلف هسئَلیز، ثِهی
گیطی ذلالبًِ اظ هٌبثغ، زض خْز ضٌبسبیی ٍ ّسف ایدبز ٍ ثْطُ
 ّب ٍ ثب ازضان لَی اظ وبضآهسی ذَز، ثِاسشفبزُ اظ فطغز

 .(18) وٌسهیٍوبض خسیس السام اًساظی یه وستضاُ
سجبزل "آهبضی ایي دژٍّص، افطاز ػضَ گطٍُ  یخبهؼِ    

هٌظَض سجبزل زاًص ثَزًس. ایي گطٍُ ثِ "زاًص وبضآفطیٌی
ٍ زاًطدَیبى وبضآفطیي  آهَذشگبىزاًصوبضآفطیٌی ثیي 

وطبٍضظی ایدبز گطزیس. ثیطشط افطاز ػضَ ایي گطٍُ هدبظی 
یطیي ّوىبضی وبضآفطیٌی ثب سب یوبضآفطیي ثَزًس یب زض ػطغِ

ًوَزًس. ّسف اظ ایدبز ایي گطٍُ هدبظی سجبزل اعلاػبر ٍ هی
سدطثیبر وبضی افطاز ثَز سب ضوي ثْجَز ضطایظ هَخَز، گبهی 

زض زاًطدَیبى ثطزاضشِ ضَز ٍ یب افطاز  یخْز ایدبز اًگیعُ
سط گطزًس. خْز هطشبق وبضآفطیٌی زض ایي ػطغِ هَفك

  اظ لجل ثِ اػضبی وِ زسشیبثی ثِ ایي اّساف زض سبػش
وطزًس سب ضسبًی ضسُ ثَز، اظ وبضآفطیٌبى ثطسط زػَر هیاعلاع

هطاحل دیططفز ذَز ثِ ضوي اضائِ ضطح هرشػطی اظ وبض ٍ 
گطٍُ دبسد زّس ٍ ثِ ایي سطسیت هسیط حطوز ضا  سَالار اػضب

ضٍ ضا ضفبف ثطای سبیطیي ّوَاضسط سبظز ٍ ًیع هطىلار دیص
ی شٌّی ثطای خْز ایدبز خطلُِ زض ایي گطٍ ،ًوبیس. ّوچٌیي

ّبیی اظ آذطیي ٍ سمَیز ذلالیز آًْب ػىس ٍ یب ولیخ اػضب
ضس یب زسشبٍضزّبی هَخَز زض ثرص وطبٍضظی زًیب اضائِ هی

دصیطی افطاز ضطح حبل وبضآفطیٌبى هغطح ثطای سمَیز ضیسه
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ضس وِ گبّی ایي هطىلاسطبى ثیبى هیسطلی آًْب ٍ  زًیب ٍ ضاُ
زض ایي  ،ػلاٍُِثضس. لن ٍ سػَیط ًیع ّوطاُ هیّب ثب فیحبلضطح

ضسبًی اظ ضٍیسازّبی وبضآفطیٌی سطاسط زًیب ٍ گطٍُ اعلاع
ّبی هْن زض ایي ظهیٌِ ًیع یىی اظ ّب ٍ ًطسزّوبیص

ّبی هسشوط اػضبء گطٍُ ثَز. حشی گبّی ًشبیح ٍ فؼبلیز
ز ٍ گطزّوبیی وبضآفطیٌی ًیع زض گطٍُ طسزسشبٍضزّبی یه ً

سبظی ضس ٍ ایي ثطای آگبُاػضبء ثِ چبلص وطیسُ هی ٍسیلِِث
 افطاز گطٍُ ثسیبض سَزهٌس ثَز. یّوِ

  

 همبزیط آلفبی وطًٍجبخ هشغیطّبی سحمیك -1 خسٍل
Table  . The Cronbach's alpha coefficient of research variables 

 آلفب وطًٍجبخ سؼساز گَیِ هشغیطّب
 76/0 13 ّبی هدبظیّبی ضجىٍِیژگی

 91/0 7 ّبی هحیغیٍیژگی
 82/0 5 ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز

 78/0 5 دصیطیضیسه
 84/0 5 ذلالیز

 89/0 5 علجیاسشملال
 86/0 5 ططفزیاًگیعُ د

 93/0 5 وٌشطل زضًٍی
 90/0 4 هطبضوز زض گطٍُ هدبظی

 
 ًتایج ٍ بحث

 یِهَضز هغبلؼِ ثیي زاهٌ افطازّبی سَغیفی، ثط عجك یبفشِ     
 36سبل لطاض زاضشٌس وِ هیبًگیي سٌی آًْب  50سب  24سٌی 

ٍ  وبضضٌبسی ،حسالل هسضن سحػیلی اػضبء گطٍُسبل ثَز. 
وبض یب سحػیل زض  یحساوثط زوشطی ثَز ٍ ّوِ حسالل سدطثِ

افطاز هَضز هغبلؼِ حسالل  یّوِ. وطبٍضظی ضا زاضشٌس یضضشِ
 زض  "آفطیٌیسجبزل زاًص وبض"ّبی هدبظی ػضَ یىی اظ گطٍُ

َزًس ٍ اغلت آًْب هغبلجی ضا وِ هطثَط ثِ آح ٍ ٍایجط ثٍاسس
ّبی ضٍظ وطبٍضظی ٍ وبضآفطیٌی ثَز ضا زض گطٍُ ثِ ثحث

زضغس  18گصاضشٌس ٍ سؼساز ووی اظ اػضبء حسٍز اضشطان هی
 وطزًس ٍ فؼبلیشی زض افطاز سٌْب هغبلت گطٍُ ضا هغبلؼِ هی

 80ثیص اظ ت ًساضشٌس. ّب یب ثِ اضشطان گصاضشي هغبلثحث
ّبی غَضر ضٍظاًِ هغبلت گطٍُثًِفط(  102)زضغس اظ افطاز 

 ًفط( 9) زضغس اظ افطاز ّفزوطزًس ٍ سٌْب هی هغبلؼِهدبظی ضا 

ای یىجبض اسػبل ایٌشطًز زاضشِ ٍ هغبلت ضا غَضر ّفشِثِ
غَضر یه ضٍظ زض هیبى یب هغبلت ِوطزًس ٍ ثمیِ ثهیهغبلؼِ 

  ًوَزًس.لؼِ هیٍ هغب زضیبفزضا 
آهسُ ٍ زسزّبی ثِثب سَخِ ثِ اًحطاف هؼیبض ٍ هیبًگیي     

 ثٌسی هشغیطّبی ضطیت سغییطار ثِ ضسجِ یهحبسجِ
، "علجیاسشملال"دژٍّص دطزاذشِ ضس. ًشبیح ًطبى زاز وِ 

ّبی سطسیت ثب هیبًگیيثِ "ذلالیز"ٍ  "دصیطیضیسه"
 12/6ٍ  10/5، 72/5 اًحطاف هؼیبضٍ  25/15ٍ  50/16، 20/17

ًس. ّوچٌیي، ذَز اذشػبظ زازاٍل سب سَم ضا ثِ ّبیاٍلَیز
ی اًگیعُ"، "ّبی هدبظیّبی ضجىٍِیژگی"سِ هشغیط 

سطسیت ثب ثِ "ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز"ٍ  "ططفزید
، 80/3 اًحطاف هؼیبضٍ  42/12ٍ  03/14، 09/14ّبی هیبًگیي

ّب سبیط یبفشِ س.ًضا وست وطز آذط ّبیاٍلَیز 99/3ٍ  60/2
 ِ ضسُ اسز.( اضائ2زض خسٍل )

 
 ثٌسی هشغیطّبی دژٍّصاٍلَیز -2خسٍل 

Table  . Priority of research variables 
 اٍلَیز اًحطاف هؼیبض هیبًگیي زاهٌِ هشغیطّب

 8 60/2 03/14 5-25 اًگیعُ دططفز
 6 30/3 12/14 7-35 ّبی هحیغیٍیژگی

 7 80/3 09/14 13-65 ّبی هدبظیّبی ضجىٍِیژگی
 2 10/5 50/16 5-25 دصیطیضیسه

 9 99/3 42/12 5-25 ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز
 1 72/5 20/17 5-25 علجیاسشملال

 4 28/5 85/14 5-25 وٌشطل زضًٍی
 3 12/6 25/15 5-25 ذلالیز

 5 23/6 25/14 4-20 هطبضوز زض گطٍُ هدبظی

 
گی ثیي هشغیطّبی ضگطسیَى، ّوجسشدیص اظ هحبسجِ      

عَضی وِ ّطچِ ِث دژٍّص هَضز ثطضسی لطاض گطفز.
سط ثیٌی ًیع زلیكسط ثبضس، دیصّوجسشگی ثیي هشغیطّب لَی

 ّبی ثیي هشغیطّبی سحمیك ًطبىشگیذَاّس ثَز. ّوجس

 ٍضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز زّس وِ ثیي زٍ هشغیط هی
طیي ، ثیطش62/0ثب ضطیت ّبی ضجىِ اخشوبػی هدبظی ٍیژگی

زاضز. ّوچٌیي، زض ّوجسشگی ثیي هشغیطّبی ّوجسشگی ٍخَز 
وٌشطل ٍ  دصیطیضیسه، اًگیعُهسشمل ٍ ٍاثسشِ، هشغیطّبی 
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ثیطشطیي ٍ  48/0ٍ  62/0، 66/0سطسیت ثب ضطیت ثِ زضًٍی
سطیي ّوجسشگی ون 09/0ثب ضطیت  ّبی هحیغیٍیژگی هشغیط

 سُ اسز.( اضایِ ض3ًشبیح زض خسٍل )سبیط  ثبضس.ضا زاضا هی
x  ;دصیطیضیسه 
x  ُاًگیع ; 
x                 ذلالیز ; 
x  ;اخشوبػی هدبظی یّبی ضجىٍِیژگی 

 x ّبی هحیغی    ; ٍیژگی 
x وٌشطل زضًٍی ; 
x  ;علجیاسشملال 
x ; ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز 
x ; هطبضوز زض گطٍُ هدبظی 

x  ; وبضآفطیٌبًِ ضفشبض 

 
 ثیي هشغیطّبی سحمیكهبسطیس ّوجسشگی  -3خسٍل 

Table  . Correlation matrix among variables 
   x  x  x  x  x  x  x  x  x  x هشغیطّبی سحمیك

x  1          
x  14/0 1         
x  *20/0 **80/0 1        
x  *21/0- 06/0 06/0 1       
x  **48/0 *20/0- **24/0- *17/0- 1      
x  08/0 **28/0- **46/0- 10/0 **53/0 1     
x  **34/0 **61/0 **56/0 009/0 **07/0 **07/0 1    
x  08/0 **27/0 *21/0 **62/0 *21/0- 01/0 **29/0 1   
x  14/0 03/0 13/0 11/0 007/0 07/0- 02/0 07/0 1  

x   **62/0  **66/0  *38/0  *4/0  09/0  **48/0  12/0  *32/0  **4/0  1 
 01/0زاض زض سغح : هؼٌی**               05/0 زاض زض سغحهؼٌی: *

 
ثیٌی هٌظَض سؼییي سَاًبیی هشغیطّبی هسشمل زض دیصثِ     

، اظ آظهَى آهبضی ضگطسیَى ضفشبض وبضآفطیٌبًِهشغیط ٍاثسشِ 
ای یب گبم ثِ گبم اسشفبزُ گطزیسُ اسز. ثِ ضٍش هطحلِچٌسگبًِ 

 =000/0pٍ زض سغح  =F 1/79هسل ضگطسیَى ثب همساض 
زّس، اظ ثیي ( ًطبى هی4گًَِ وِ خسٍل )زاض گطزیس. ّوبىهؼٌی

ّبی دصیطی، ٍیژگیضیسههشغیط  دٌحول هشغیطّبی هسشمل، 
اخشوبػی هدبظی، ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز، اًگیعُ  یضجىِ

سطسیت ٍاضز هؼبزلِ ضگطسیًَی ضسًس. ثِ ّبی هحیغیٍ ٍیژگی
 ٍاحس سغییط زض اًحطاف  زاز، ثِ اظای یهسحلیل ضگطسیًَی ًطبى

 یّبی ضجىٍِیژگی، دصیطیضیسههؼیبض هشغیطّبی هسشمل 

اخشوبػی هدبظی، ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز، اًگیعُ ٍ 
 ٍ 24/0، 29/0، 316/0، 311/0سطسیت ثِ ّبی هحیغیٍیژگی

 ضفشبض وبضآفطیٌبًِ افطازٍاحس سغییط زض سغح هشغیط ٍاثسشِ  14/0
دصیطی افطاز لسضر ضیسهیگط، ّطچِ ضَز. ثِ ثیبى زایدبز هی

ّبی ّبی ضجىٍِ ثیطشط ثشَاًٌس اظ ٍیژگی ثیطشطی زاضشِ ثبضٌس
ضٍظ اخشوبػی هدبظی هثل اضسجبعبر سطیغ، سجبزل اعلاػبر ثِ

زض وَسبّشطیي ظهبى هوىي ٍ غیطُ اسشفبزُ وٌٌس ٍ ثیطشط 
، ضفشبض ّب ضا زاضشِ ثبضٌسلبثلیز ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز

 زٌّس.ی ضا ثطٍظ هیوبضآفطیٌبًِ ثیطشط

 
 چٌسگبًِ ضسُ زض هسل ضگطسیَىهشغیطّبی هسشمل ٍاضز -4خسٍل 

Table  . Entered independent variables in the multiple regression 
 B Beta t Sig ثیيهشغیطّبی دیص

 (Constantػطؼ اظ هجسأ )
 دصیطیضیسه

 هدبظیاخشوبػی  یّبی ضجىٍِیژگی
 ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز

 اًگیعُ
 ّبی هحیغیٍیژگی

35/0- 
036/0 
042/0 
044/0 
028/0 
020/0 

 ـ
311/0 
316/0 
290/0 
242/0 
146/0 

318/2- 
10/6 
23/6 
43/5 
92/4 
52/2 

022/0 
000/0 
000/0 
000/0 
000/0 
013/0 

 
ضسُ زض هشغیط ٍاضز دٌح یيضطیت سؼیثطاسبس هیعاى      

ضفشبض زضغس اظ سغییطار زض هشغیط  6/77هدوَع لبزضًس 
  ثیٌی وٌٌس. سِ هشغیط هسشملضا دیص وبضآفطیٌبًِ افطاز

ّبی ضجىِ اخشوبػی هدبظی ٍ ضٌبسبیی دصیطی، ٍیژگیضیسه
ٍ  زضغس 5/17، زضغس 6/39سطسیت ّط یه ثِ ٍ اضظیبثی فطغز

ضا  افطاز ضفشبض وبضآفطیٌبًِاظ هیعاى سغییطار زض  زضغس 8/13
  ّبی هحیغیٍیژگیٍ  اًگیعُهشغیط  زٍس ٍ ٌزّسَضیح هی

اظ هیعاى سغییطار زض هشغیط  زضغس 2/1 ٍ زضغس 5/5سطسیت ثِ
ّب زٌّس. ایي یبفشِضا سَضیح هیافطاز  ضفشبض وبضآفطیٌبًٍِاثسشِ 

 ،(44)ظازُ ٍ ظهبًی ضطیف، (42)ضبّطوٌی ثب ًشبیح سحمیمبر 
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ضحَل ٍ ٍ ،(36) اوبفطز ٍ هطز ،(17) ٍ ّوىبضاى گبلَی
الَاًی ٍ ضٍزگطًژاز ، (38) ضاش ٍ َّلسیٌه، (50ّوىبضاى )

(، 4اهیٌی ٍ ّوىبضاى )(، 29هحوسی الیبسی ٍ ّوىبضاى ) ،(3)
 هغبثمز زاضز. ( 47) سیطیىٍَی ٍ ضبهجط( 5ثسضی ٍ ّوىبضاى )

 
 سَسظ هشغیطّبی هسشملزض ضفشبض وبضآفطیٌبًِ افطاز سجییي هیعاى سغییطار  -5خسٍل 

Table  . Explaining the extent of changes in individuals' entrepreneurial behavior by independent variables 
  R R هشغیط

R  Adjust R  Change 
 دصیطیضیسه

 ّبی ضجىِ اخشوبػی هدبظیٍیژگی
 ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز

 دیططفز اًگیعُ
 ّبی هحیغیٍیژگی

629/0 
755/0 
842/0 
874/0 
881/0 

396/0 
570/0 
709/0 
764/0 
776/0 

390/0 
563/0 
701/0 
756/0 
766/0 

396/0 
175/0 
138/0 
055/0 
012/0 

 
ثب  گبًِثب سَخِ ثِ هسل ًْبیی ضگطسیَى چٌسزض ًْبیز،      

 ضا سرویي ظز: ضفشبض وبضآفطیٌبًِ افطازسَاى هؼبزلِ ظیط هی
 

Y= a + b x  + b x  + b x  + b x  + b x   
Y= -  53/0  + 050/0  x  + 040/0  x  + 044/0  x  + 

000/0  x  + 000/0  x   
x  ;دصیطیضیسه                             
x  ;اخشوبػی هدبظی یّبی ضجىٍِیژگی 

 x  ;ضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز               
x  ; ُدیططفزاًگیع                            
x  ;ّبی هحیغیٍیژگی 
آهَذشگبى زاًطگبّی َخِ ثِ آهبض ثبلای زاًصایطاى ثب س زض     

ٍ ًبسَاًی زٍلز زض ایدبز ضغل ثطای آًْب، افعایص ضٍظافعٍى 
ػٌَاى ِث وبضآفطیٌبى ٍ وبضآفطیٌی ثِ ذبغی سَخِ ًطخ ثیىبضی،

 ایدبز ٍ وبضآفطیٌی سمَیز ٍ ضَزهیحل هؼضل ثیىبضی ضاُ
 ًیبظّبی دیططفزدیص اظ آى یسَسؼِ ثطای هٌبست ثسشط

 یىی اظ ،ضَز. ثٌبثطایيهی ضوطزُ هلی یٍ سَسؼِ شػبزیال
ّبی سأثیطگصاض ثط ضٌبسبیی هؤلفِ ،ّبی زسشیبثی ثِ سَسؼِضاُ

دٌح وبضآفطیٌی ٍ سمَیز آًْبسز. ًشبیح حبوی اظ آى ثَز وِ 
ّبی ضجىِ اخشوبػی هدبظی، دصیطی، ٍیژگیهشغیط ضیسه

 غی ّبی هحیضٌبسبیی ٍ اضظیبثی فطغز، اًگیعُ ٍ ٍیژگی
سطسیت ٍاضز هؼبزلِ ضگطسیًَی ضسًس ٍ سَاًسشٌس زض هدوَع ثِ
زضغس اظ سغییطار زض هشغیط ضفشبض وبضآفطیٌبًِ افطاز ضا  6/77

دصیطسط ثبضٌس ٍ ّطچِ افطاز ضیسه ،ثیٌی وٌٌس. ثٌبثطایيدیص
دیططفز  یاًگیعُ ،ّب ضا ثْشط اضظیبثی ًوبیٌسثشَاًٌس فطغز

، ضفشبض حیغی فطاّن ثبضسٍ ضطایظ ه ثیطشطی زاضشِ ثبضٌس
وبضآفطیٌبًِ ثیطشطی اظ ذَز ًطبى ذَاٌّس زاز. اهب زض ایي 

ػٌَاى یه ِدژٍّص ضجىِ اخشوبػی هدبظی ػلاٍُ ثط ایٌىِ ث
سَاًس ثب ایدبز ػبهل سأثیطگصاض ٍاضز هؼبزلِ ضگطسیًَی ضسُ، هی

دصیطی، اًگیعُ ٍ لسضر ضیسه یه ثسشط هٌبست ثِ افعایص
ّب ووه وٌس. یؼٌی افطاز ثب ػضَیز طغزافطاز زض ضٌبسبیی ف

ّبی اخشوبػی هدبظی هطثَط ثِ وبضآفطیٌی ٍ سجبزل زض ضجىِ
ّبی هدبظی اعلاػبر ٍ سدطثیبر ثب وبضآفطیٌبى ػضَ گطٍُ

فطیٌی ضا ثطای ذَز سسْیل آسَاًٌس ضطایظ ایدبز وبض ٍ وبضهی
ًوبیٌس ٍ ثب ًمبط لَر ٍ ضؼف زیگطاى ٍ هطاحل دیططفز آًْب 

  دیطٌْبز ،ًَس ٍ اظ سدبضة آًْب اسشفبزُ ًوبیٌس. لصاآضٌب ض
سرػػی ّبی اخشوبػی ضجىِثب سوْیسار هٌبست گطزز هی

هدبظی ثب هَضَػبر هطسجظ ثب وست ٍ وبض ٍ وبضآفطیٌی ثب 
 یاًساظی ضسُ ٍ ظهیٌِّسایز ًْبزّبی آهَظضی هطثَعِ ضاُ

  ّب فطاّن ضَز.هٌبست ثطای هطبضوز فؼبل افطاز زض ایي ضجىِ
ّبی هرشلف ثطای ثْجَز ضفشبض وبضآفطیٌبًِ لاظم اسز هؤلفِ    

 ضَز ثبدیطٌْبز هی ،ثٌبثطایي .سمَیز گطزًسای ٍ چٌسگبًِ
ضٍی آًْب، دیص یوطزى آیٌسُسطافعایص اعلاػبر افطاز ٍ ضٍضي

دصیطی افطاز ثْجَز یبثس. یؼٌی وبضآفطیٌبى سؼی ضَز ضیسه
هَفمیز هَفمیز یب ػسمػضَ گطٍُ ثب ثیبى خعییبر ٍ زلایل 

 ذَز، اعویٌبى ثیطشطی ثطای افطاز ایدبز ًوبیٌس ٍ ثب 
دصیطی افطاز ضا ّب، ضیسهفؼبلیز یسبظی سػَیط آیٌسُضفبف

ثب زػَر اظ افطاز هَفك زض گطٍُ ٍ  ،افعایص زٌّس. ّوچٌیي
هَضز ضطایظ وبض ٍ هَفمیز آًْب، اًگیعُ وبضآفطیٌی  غحجز زض

زز ثب ثیبى اًَاع گطدیطٌْبز هی ،ْبیزافطاز سمَیز گطزز. زض ً
ّبی هوىي ٍ سبذشي افطاز ثب ضطایظ ٍ فطغزّب ٍ آضٌبفطغز

علجی ٍ لسضر ضٌبسبیی ٍ چگًَگی ضٌبسبیی آًْب، فطغز
 ضسبًی زضاضظیبثی فطغز زض آًْب دطٍضش زازُ ضَز. ثب اعلاع

ّبی وبضآفطیٌی زض گطٍُ ٍ سطَیك ّب ٍ ّوبیصهَضز ًطسز
ّب ٍ زض ًشیدِ یی خْز سجبزل اعلاػبر ٍ ایسُّبافطاز فطغز
سؼی ضَز  ،وبضآفطیٌبًِ آًْب ایدبز گطزز. ّوچٌیي ثْجَز ضفشبض

ّبی هحیغی اهي ٍ هٌبست ٍ هولَ اظ ایسُ ٍ ذلالیز زض گطٍُ
هدبظی وبضآفطیٌی ایدبز گطزز سب افطاز ػضَ ثشَاًٌس ثب هطبضوز 

ی السام ثِ زض گطٍُ ٍ اسشفبزُ اظ اعلاػبر ثب اعویٌبى ثیطشط
ّبی ضفشبضّبی وبضآفطیٌبًِ ًوبیٌس. الجشِ یىی اظ آفبر ضجىِ

اخشوبػی هدبظی ٍخَز هغبلت غیطسرػػی ٍ غیطهطسجظ ثب 
 گطزز اعلاػبر ثِ اضشطان وِ دیطٌْبز هی( 6)گطٍُ اسز 

ضسُ زض گطٍُ سَسظ هسیط یب هسیطاى گطٍُ هَضز ًظبضر گصاضشِ
ًوبیٌس وِ فمظ اعلاػبر ٍ وٌشطل لطاض گیطز ٍ افطاز ضا سطغیت 

 ثِ اضشطان ثگصاضًس. ثب هجبحث وبضآفطیٌی هطسجظ
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Abstract     
          Entrepreneurship is an important issue that has been raised in all aspects of economic and 
social development. Now, the most important question in the communities, especially in 
developing countries is how people can be entrepreneurs and how can they create 
entrepreneurial opportunities. Nowadays because of technological development people can 
communicate with each other in many different ways,  social network is one of them. Therefore, 
the aim of this study was to explain the determinants for entrepreneurial behavior of members of 
agricultural social networks. This study was among members of social networks 
"entrepreneurial knowledge exchange". The population  included     members and study 
sample was calculated     members using simple random sampling. The assessment tool in this 
study was a questionnaire which its validity was confirmed by experts and its reliability was 
confirmed through pilot testing and Cranach's alpha was between  .   -  .  . The analysis of 
regression showed that virtual social networking features, some entrepreneurial characteristics 
such as risk, identify and evaluate opportunities and incentives can predict   .  percent of the 
variation in entrepreneurial behavior as a dependent variable. It recommends identifying and 
evaluating entrepreneurial opportunities by identifying the types of opportunities and 
familiarizing them with possible conditions and opportunities and how to identify them. 
 
Keywords: Entrepreneurship, Virtual Social Networks, Entrepreneurial Behavior, Agricultural 

Entrepreneurship, Entrepreneurial Experiences 
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