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Extended Abstract  
Background: Livelihood diversity, with an emphasis on off-farm activities and the expansion of 

employment opportunities for various active groups in rural communities, has proven to be an 

effective approach in rural development. Disability is a reality that societies must accept, 

consciously manage, and plan for, especially in high-risk rural environments where it is more 

prevalent. Disability increases the burden on communities and raises the cost of living for rural 

households. This pressure intensifies when disabled individuals who are capable of work are 

deprived of suitable job opportunities, preventing them from participating in the economic cycle. 

Research in entrepreneurship has often overlooked the entrepreneurial potential of specific groups 

within rural communities, including disabled individuals. In Kermanshah Province, rural disabled 

people represent a significant portion of the unemployed population, with only four percent of 

disabled individuals in the province currently employed. Addressing the entrepreneurship of 

disabled individuals has multiple implications across economic, social, and political dimensions. 

The aim of this research is to identify the factors affecting the entrepreneurship of rural disabled 

individuals in the Kozran district of Kermanshah Township. 

Methods: This study utilized a mixed-methods approach, combining qualitative and quantitative 

data collection methods. The qualitative component involved semi-structured interviews with 21 

rural disabled individuals from Kozran district and 15 managers and experts from the welfare 

organization in Kermanshah Province. Participants were selected through purposeful sampling 

based on data saturation. The qualitative data were analyzed using the grounded theory coding 

method with Maxqda software. Validity and reliability were assessed through four key concepts: 

credibility, transferability, verifiability, and reliability. The quantitative aspect employed a 

descriptive correlational method, with a statistical sample of 130 rural disabled individuals with 

employability in the Kozran sector. A researcher-developed questionnaire served as the primary 

data collection instrument. Convergent validity (mean variance extracted) and divergent validity 

(Fornell and Larcker criteria) were used to evaluate the validity and reliability of the questionnaire. 

Data analysis for the quantitative component was conducted using SPSS22 software, while 

structural equation modeling with a partial least squares approach was employed using SmartPLS 

version 3 to explore relationships among the studied constructs. 

Results: The analysis of the research data revealed 58 concepts related to the factors affecting the 

entrepreneurship of rural disabled individuals, categorized into 15 structures and four main 

categories. These categories include the entrepreneurial competencies of rural disabled 

individuals, which encompass commitment competence, learning competence, communication 

competence, and strategic competence. Individual factors include utility and social identity, a 

sense of altruism, entrepreneurial awareness, and entrepreneurial personality traits. Contextual 

factors encompass perceived local support, challenges and limitations, perceived family support, 

and human capital. Structural factors include infrastructural and environmental factors, 

administrative bureaucracy, and measures taken by the welfare organization. Additionally, 27 

concepts related to strategies for developing entrepreneurship among rural disabled individuals 
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were identified, categorized into five areas: educational and empowerment strategies, cultivation 

and change of public attitudes toward the entrepreneurship of disabled individuals, material and 

spiritual support, diversification of employment fields, and branding of products made by disabled 

individuals, along with improvements in the quality and quantity of human resources. The results 

indicated that learning competence, human capital, challenges and limitations, perceived family 

support, and commitment competence are the most significant factors influencing the 

entrepreneurship of rural disabled individuals. The findings of the quantitative model revealed 

that learning competence had the highest impact on entrepreneurship (β=0.811), followed by 

human capital (β=0.679) and challenges and limitations (β=0.672). 

Conclusion: The entrepreneurship of rural disabled individuals, often overlooked in discussions 

of rural employment, can play a vital role in achieving integrated rural development. To realize 

this goal, it is essential to focus on factors that facilitate the spontaneous employment of 

employable rural disabled individuals. This research highlights the need for addressing the lagging 

state of rural entrepreneurship as identified by both disabled individuals and related experts. 

Creating a supportive environment for employment and harnessing the talents of rural disabled 

individuals requires a commitment from authorities and the rural community. First, there must be 

a belief in the potential for disabled individuals to be employed. Second, efforts should be made 

to identify and empower these individuals. Finally, the three foundational dimensions of this 

initiative—families, officials, and disabled individuals—must collaborate and take responsibility. 

Reforms and institutional development regarding the employment of rural disabled individuals 

are crucial for the successful functioning of these three dimensions. Therefore, it is recommended 

to update and simplify regional laws and regulations to support investors interested in the ideas of 

rural disabled individuals. Additionally, facilitating self-employment for rural disabled individuals 

by identifying and engaging with relevant sectors is crucial. To incentivize private sector 

engagement, tax exemptions, low-interest loans, and subsidies for energy costs should be 

considered for employers. Furthermore, networking and showcasing the capabilities of rural 

disabled individuals within supply networks and the value chain of agricultural and rural products 

can significantly enhance their employment opportunities. 

Keywords: Entrepreneurship, Empowerment, Employment, Kozaran district, Unemployment, Rural  
                      development, Rural disabled people 
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 مقاله پژوهشی  

 

معلولان  میان  در کارآفرینی  توسعه راهکارهای و هالفه ؤم شناسایی   
   (کرمانشاه شهرستان  در  کوزران بخش  روستایی نواحی  مطالعه مورد ) 

 
 زهرا قاسمی1، علی اصغر میرکزاده2 

 
ایران کرمانشاه، رازی، دانشگاه کشاورزی، دانشکده کشاورزی، آموزش و  ترویج گروه ارشد، کارشناسیمقطع  دانشجوی  -1  

 (Mirakzadeh@Razi.ac.irایران )نویسنده مسوول:  کرمانشاه، رازی، دانشگاه کشاورزی، دانشکده کشاورزی، آموزش  و ترویج گروه  دانشیار -2

18/03/1402تاریخ پذیرش:           7/1/2140تاریخ دریافت:   
41 تا 1صفحه:   
  

 مبسوط  چکیده
های مختلف فعال در جوامع روستایی رویکردی  های اشتغال برای گروههای خارج از مزرعه و گسترش فرصت یت لکید بر فعاتأتنوع معیشتی با    :و هدف مقدمه

 ویژهبه  .ریزی برای آن بپردازندگاهانه به مدیریت و برنامهبایست آنرا پذیرفته و آجوامع بشری میموفق در توسعه روستایی بوده است. معلولیت واقعیتی است که  
 فشار  این.  دهدمی  افزایش  را   روستایی  خانوارهای  یگزند  هایهزینه  و   جوامع  تکفل  بار  معلولیتهای پرخطر روستایی که زمینه وقوع آن بیشتر است.  محیط  در

تصادی  های حضور در چرخه اق و فرصت  باشند   محروم  مناسب  شغل  به  دستیابی  از  باشند  فرینیآ  ارزش  و  اشتغال  به قادر  که  معلولانی  که  ددگرمی  مضاعف  زمانی
های مدیران پروژههای خاص در جوامع روستایی کمتر مورد توجه محققان و  گرفته در حوزه کارآفرینی، کارآفرینی گروه تحقیقات انجام  در  .برای آنها فراهم نباشد

 استان معلولان درصد چهار تنها و دهندمی تشکیل را  استان بیکاران از  توجهیقابل بخش کرمانشاه استان روستایی توانمند معلولانتوسعه روستایی بوده است. 
پژوهش حاضر با هدف شناسایی عوامل  اجتماعی و سیاسی دارد.پرداختن به مقوله کارآفرینی معلولان کارکردی چندگانه در ابعاد اقتصادی،   .باشندمی  شاغل

 کرمانشاه انجام شد. شهرستان  مؤثر بر کارآفرینی معلولان روستایی بخش کوزران در
نفر از   21کنندگان در بخش کیفی مشارکتبود. ساختارمند نیمه ها، مصاحبهروش گردآوری داده و کمی -کلی تحقیق آمیخته کیفی روش  : هاروش مواد و 

  هدفمند  گیرینمونه  روش  از   استفاده   با  هانمونه   بودند.در استان کرمانشاه  نفر از مدیران و کارشناسان سازمان بهزیستی    15و  بخش کوزران  معلولان روستایی  
در این  .  انجام شد  Maxqdaافزار  بنیانی تحلیل و با استفاده از نرمبا روش کدگذاری تئوری   های بخش کیفیداده  .شدند  انتخاب  داده  اشباع  قاعده  اساس  بر  و

 .شد  پرداخته  پژوهش  پایایی  و  روایی  بررسی  به  پذیریاطمینان  و  تأییدپذیری  پذیری، انتقال  اعتبارپذیری،   مفاهیم  ازجمله  مرتبط  مفهوم  چهار  از  استفاده  مرحله با
  انکوزر  بخش  در  اشتغال  قابلیت  دارای  روستایی  معلولاننفر از    130  بخش  این  آمارینمونه  روش به کار رفته در بخش کمی روش توصیفی همبستگی بود.  

(  شده استخراج  واریانس  میانگین)  همگرا   روایی  رویکردهای  از  پژوهش  ابزار  پایایی  و  روایی  بررسی  برای  .ساخته بودا پرسشنامه محقق هدادهآوری  جمعابزار    .بودند
  های سازه بین روابط بررسی منظوراستفاده شد. بههای بخش کمی یه و تحلیل دادهزدر تج SPSS22 افزار نرم .شد  استفاده( لارکر  و فورنل معیار) واگرا  روایی و

 شد. استفاده 3 نسخه  SmartPLS افزارنرم از استفاده با جزیی مربعات حداقل رویکرد با ساختاری معادلات سازیمدل روش  از پژوهش مورد
  4سازه و    15شد که این مفاهیم در قالب    شناسایی   مفهوم مرتبط با عوامل مؤثر بر کارآفرینی معلولان روستایی  58  حقیقتهای درنتیجه تحلیل داده  : هایافته

  ؛ عوامل فردیراهبردی(  شایستگی  ارتباطی،   شایستگی  یادگیری،   شایستگی  تعهد،   )شایستگی  های کارآفرینانه معلولان روستاییمقوله اصلی شامل شایستگی
 و   هاتلاطم  شده؛ادراک  محلی  )حمایت  ای؛ زمینهکارآفرینانه(  شخصیتی  هایویژگی  و  کارآفرینانه  هوشیاری  دوستی؛نوع  احساس  اجتماعی؛  هویت  و  )سودمندی
  بهزیستی(  سازمان  اقدامات  و  اداری  بروکراسی  محیطی؛  -زیرساختی  عوامل  )شامل  و ساختاری  انسانی(  سرمایه  و  خانواده  سوی  از  شدهدرک  حمایت  ها؛محدودیت

شد که در قالب  شناسایی  مفهوم مرتبط با راهکارهای توسعه کارآفرینی معلولان روستایی    27  ، شدند. همچنین  بندیدستهکارآفرینی معلولان روستایی  ثر برؤم
بخشی زمینه اشتغال  معنوی؛ تنوع  - سازی و تغییر نگرش عمومی به کارآفرینی معلولان؛ حمایت و پشتیبانی مادیتوانمندسازی؛ فرهنگ  -راهکار آموزشیپنج  

انسانی   انسانی، تلاطم  شدند.  بندیدستهو برندسازی محصولات معلولان و بهبود کمی و کیفی نیروی  ها و  نتایج نشان داد که شایستگی یادگیری، سرمایه 
مدل کمی    نتایج   که  طورهمان  .باشدمیثر بر کارآفرینی معلولان روستایی  ؤمهمترین عوامل م  شده از سوی خانواده و شایستگی تعهدها، حمایت ادارکمحدودیت

  با  هامحدودیت  و  هاتلاطم  و   ؛β=679/0  بتا  مقدار   با  انسانی  سرمایه  ؛β =0/811  بتا  مقدار   با  یادگیری  شایستگی  شده،شناسایی  عامل  15  بین  از   دهدمی  نشان
 .دارند روستایی معلولان کارآفرینی بر را  تأثیر بیشترین ترتیببه β=672/0 بتا مقدار

ثر باشد. جهت تحقق ؤتواند در تحقق توسعه روستایی یکپارچه مروستایی میاشتغال  شده  عد فراموشعنوان یک بُکارآفرینی معلولان روستایی به  :گیرینتیجه
این  میخته در راستای  صورت آ ین تحقیق بهتسهیل کند ضروری است. ا این هدف توجه به عواملی که فرایند اشتغال خودجوش معلولان توانمند روستایی را  

اظهارات خود بر خلاء آتمسفر کارآفرینی روستایی و لزوم پرداختن به آن اشاره    و کارشناسان مرتبط با  هدف انجام شد و نتایج نشان داد که معلولان روستایی
کارگیری استعدادهای معلولان روستایی در درجه اول نیازمند باورپذیری مسئولان و جامعه روستایی به امکان اشتغال معلولان  هسازی اشتغال و بزمینه  ند.کرد

پذیری و انجام مسئولیت توسط سه بعد اساسی این هرم یعنی  یابی و توانمندسازی معلولان است و در نهایت نیازمند نقشاستعداداست. در درجه دوم نیازمند  
پیشنهاد    ، لذا   لان روستایی بسترساز عملکرد موفق این سه بعد است.و و توسعه نهادی اشتغال معلاصلاحات    ، ولان و معلولان است. در این راستاوخانواده، مس

از    و  سانی و تسهیل گرددروزرهای معلولان روستایی بهگزاران ایدهای برای حمایت از سرمایههای منطقهگردد با رویکرد حمایت نهادی قوانین و بخشنامهمی
های کارگیری پتانسیله و در صورت بشود  ن روستایی فراهم  های وابسته و دارای پتانسیل زمینه خوداشتغالی معلولاطریق شناسایی و عقد قرارداد با بخش 

از معافیتهای خصوصی این بخشمعلولان در بخش سازی و شبکه  ، همچنین  انرژی برخوردار گردند.های  بهره و یارانه حاملهای مالیاتی، تسهیلات کمها 
تواند در توسعه زمینه اشتغال معلولان روستایی  مین و زنجیره ارزش محصولات کشاورزی و روستایی میأهای تهای معلولان روستایی در شبکهمعرفی توانمندی

 ثر باشد.ؤم
 

 معلولان روستایی، کارآفرینی سازی، توانمندتوسعه روستایی،  اشتغال، بیکاری، بخش کوزران،  : کلیدی  هایواژه
   

 مقدمه 
 برآورد  ،(2016)  کار  المللیبین  سازمان  گزارش  اساس  بر      
 دهندمی  تشکیل  معلولین  را  جهان  جمعیت  از  درصد  15  که  شده

  دسترسی   عدم.  هستند  کار  سن  در  آنها  درصد  80  تقریباً  که
 شغلی  هایفرصت  یا  بالاتر  تحصیلات   به  معلول  افراد  از  بسیاری

  و   اقتصادی  اجتماعی،  هایفعالیت   از  آنها  محرومیت  به   منجر

 دانشگاه علوم كشاورزي و منابع طبيعي ساري
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 World Bank, 2014; World Health)  است  شده  سیاسی

Organization, 2011 .) 
پژوهش نشان  نتایج  مختلف    دهدمیها  کشورهای  در 

معلولان در مقایسه با سایر افراد جامعه از امکانات اولیه زندگی  
  از قبیل آموزش، شغل مناسب، مسکن، بهداشت و غیره برخوردار 

( به    این  (.Hwang and Roulstone, 2015نیستند  مسائل 
   ،ترین چالش زندگی معلولاناصلی عنوان  

بلکه طیف وسیعی    ،تنها معلولان نه
به و  اطرافیان  تحتاز  را  جامعه  کلی  قرار  طور   دهدمیثأثیر 

(Bagheri et al., 2015.)  های شغلی و اشتغال  کمبود فرصت
های فردی  مشکلات و چالش   ،پایدار برای افراد دارای معلولیت

میو   ایجاد  را  زیادی  ایناجتماعی  بر  علاوه  نتایج   ،کند. 
دستمزد و مزایای    ،ولیتافراد دارای معل  ، دندنشان داها  پژوهش

کمتر   فرصتشغلی  همچنین  و و  ارتقاء  برای  محدود  های 
ش بنابراین پیشرفت  دارند.  معلولیت غلی  دارای  فقر    ،افراد  نرخ 

می  تجربه  را  لذا   کنندبیشتری  این    و  راهکارهای حل  از  یکی 
می معلولان  بین  در  کارآفرینی  ترویج  باشد مسائل 

(Yamamoto et al., 2011  .) 
اهمیت کار و شغل برای معلولان تا جایی است که از فرصت  

های اثرگذار بر کیفیت  عنوان یکی از مهمترین سازهاشتغال به
شرط لازم برای برگرداندن آنها به آغوش  معلولان و پیشزندگی  

(. بالابودن  Bagheri, & et. al., 2015جامعه یاد شده است )
افراد   سایر  با  مقایسه  در  معلولان  بین  در  کارآفرینی  میزان 

(Holub, 2001  بیانگر ترجیح این ) قشر از جامعه به کارآفرینی
موضوع های دیگر است و این  جای کار برای افراد و سازمانه ب

پژوهش برخی  )در  است  شده  گزارش   ;Pagán, 2009ها 

Burchardt, 2000; Jones, 2008; Roni, 2009  زیرا  .)
مزیت کارآفرینی  با  و  معلولان  اجتماعی  مالی،  شخصی،  های 

 Pagán, 2009; Boylanاشتغال پایدار را کسب خواهند کرد )

and Burchardt, 2002  .) 
توجه به مشکلاتی که معلولان با آن روبرو هستند و برای  با  

مورد  معلولان  کارآفرینی  جهانی  سطح  در  مشکلات  این  حل 
( است  گرفته  قرار  این  Yamamoto et al., 2011توجه  با   .)

پژوهش  ،حال انجامبیشتر  کارآفرینی، های  مورد  در  شده 
و در ادبیات دانند  کارآفرینان را افراد توانمند و بدون معلولیت می

 ,Roniرنگی دارد )   کارآفرینی معلولان جایگاه کم  ،کارآفرینی

  معلولان   کارآفرینی  تحقیقات  و  هانظریه   بیشتر  در  ،اما(.  2009
 با مرتبط هایپژوهش و هانظریه بیشتر و ندارند جایگاهی هیچ
  ، لذا.  گرفتند  نظر  در  معلولیت  بدون   و  توانا  افرادی  را  آفرینانکار

چندگانهمی  روستایی  معلولان  کارآفرینی نتایج  برای  تواند  ای 
 .متولیان و مدیران توسعه روستایی کشور داشته باشد

معلولیت   از  نوعی  دارای  نفر  میلیون  از یک  بیش  ایران  در 
طور  هزار نفر به  40طور روزانه و بالغ بر  نفر به  110هستند و  
معلولین کشور افزوده دلیل حوادث مختلف بر جمعیت سالانه به

معلولین در Asadi et al., 2019شود )می بررسی وضعیت   .)
که مسائل متعدد و متراکم در این بخش    دهدمی ایران نشان  

ن از نظر تاریخی مورد غفلت واقع شده و  وجود دارد و معلولا
برنامه علی نظام  در  آنها  زندگی  سخت  شرایط  و رغم  ریزی 

ها توجه نشده است و هنوز هم در  گذاری اجتماعی به آنسیاست 

برنامه )اولویت  ندارند  قرار   Sadegh Fasayi andریزی 

sadeghniya, 2015; Asadi et al., 2019  که  رغم این(. علی
ملزم بر  مبنی  قوانینی  ایران  کارفرمایاندر   برای    کردن 

استبه شده  وضع  معلولان  موارد    ؛کارگیری  بسیاری  در  اما 
کارگیری معلولان در مشاغلی که دلایلی از بهکارفرمایان بنا به

دارند را  آن  استعداد  و  می   ،توانایی    کنند اجتناب 
(Ebrahiminejan et al., 2018.)   

  هزار   46  کرمانشاه،  استان  بهزیستی  کل  اداره  آمار  اساس  بر
  از   میزان   این  که  نندکمی  زندگی   کرمانشاه  استان   در  معلول  نفر 

  24975  تعداد  این  از  .است  بالاتر  کشور  معلولان  تعداد  میانگین
  . کنندمی  زندگی   روستایی  مناطق   در  بقیه   و   شهری  مناطق   در  نفر 
 درصد  4  معادل  نفر  1587 شامل  اندکی  تعداد فقط  تعداد  این  از

  از   درصد  6  معادل  نفر  2350  شامل  آنها  سایر  و  هستند  شاغل
 آنها  اکثریت  و   بازنشسته  درصد  5/0  معادل  نفر   203  کارافتاده،

 Welfare)  هستند  بیکار  درصد   83/68معادل  نفر  27712  یعنی

Organization of Kermanshah Province, 2019).    این در
  تا  اول رتبه سه از یکی همواره کرمانشاه استان حالی است که

  با   ارتباط  در  وضعیت   این.  است  بوده  بیکاری  نظر  از   کشور  سوم
 کرمانشاه استان روستایی معلولان اشتغال وضعیت و کارآفرینی

در این تحقیق سعی شده است تا  لذا،    .است  ترپیچیده  مراتب  به
راهکارهایلفهؤم و  وضعیت  ها  معلولان آکار  بهبود  فرینی 

گیرد. قرار  مطالعه  مورد    محدودبودن   به  توجه  با  روستایی 
  معلولان   و  عام  طور به  معلولان   برای  اشتغال  هایفرصت

 مسئله  این  حل  راهکار  که   این  و   خاص  طور به   روستایی
 حاضر  پژوهش  مسئله  ،است  شده  شناخته  معلولان  کارآفرینی

 معلولان  بین   در  را  کارآفرینی  توان می   چگونه  که   است  این
  معلولان   کارآفرینی  بر  عواملی   چه  داد؟  افزایش  روستایی
 عوامل  دنبالبه  پژوهش  این  ،واقع  در  هستند؟  تأثیرگذار  روستایی

  و   معلولان  دیدگاه  از  روستایی  معلولان  کارآفرینی  بر  مؤثر
 .باشدمی  مرتبط مدیران

)منظور هرگونه    معلولان  کارآفرینی  شد  اشاره  که  طورهمان
طور  توانند به فعالیت مشروع درآمدزا برای معلولانی است که می 

مستقل و یا گروهی آن را اداره  و از مزایای مادی و غیرمادی  
برخوردار شوند(     دو   طی  در   که  است  راهکارهایی  از  یکی   آن 

  دارای   افراد  کاریکم  و  بیکاری  با  مقابله  جهت  گذشته  دهه
 ;Blanck et al., 1999)  است  گرفته  قرار  توجه  مورد  معلولیت

Lind, 2000; Yamamoto et al., 2011  .) 
سال ابعاد  در  تمام  در  کارآفرینی  ادبیات  اخیر    گستره های 

وایای مختلفی به این مقوله  زگیری پیدا کرده و محققان از  چشم
گروهپرداخته کارآفرینی  ناند.  خاص  به های  در  یز  تکوینی  طور 

 اند.محققان زیادی در این زمینه کار کردهست و  حال تکامل ا
 درآمد،  و  اشتغال  جدید  هایفرصت  خلق  با  تواندمی  کارآفرینی

  و   روستاها  معیشتی  و  اقتصادی  وضع  بهبود  در  ثریؤم  نقش 
 Rezvani and)  باشد  داشته   روستایی  هایخانواده

Najarzadeh, 2008.)  کیفی با استفاده از نظریه    یک تحقیق
آموزش   به   بنیانی حرفهنقش  و  فنی  توانمندهای  بر  سازی  ای 

 درپرداخته و نقش این آموزها  ستایی استان کرمانشاه  وجامعه ر
 Haji aliyani and)  ثر ارزیابی کردندؤتوانمندسازی زنان را م

Papzan, 2021).  در ارتباط با عوامل فردی و    ینتایج پژوهش

1- Self-Realization 

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم

اثرات منفی بر زندگی 
فردی و اجتماعی آنها دارد و  
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داد  زمینه نشان  اسپانیا  در  معلولان  کارآفرینی  بر  اثرگذار   ای 
و جستجوی استقلال و آزادی از عواملی هستند  1شکوفاییخود

 دهندتأثیر قرار می که تصمیم معلولان برای کارآفرینی را تحت
(2021 Pérez-Macías, and Fernández-Fernández,)  .

وکار، نیاز به نتایج این پژوهش همچنین فقدان فرهنگ کسب
حمایت خانواده و دوستان و همچنین ضرورت شبکه تعامل بین  

نتایج این پژوهش نشان داد    ،افراد معلول را نشان داد. همچنین
نیاز به قانون خاص یا   برای ارتقاء کارآفرینی در بین معلولان 

   باشد.برنامه عملیانی می 
مطالعه در    اینتایج  خانواده  نقش  مورد  افراد  در  کارآفرینی 

در   حیاتی  نقش  خانواده  نهاد  داد  نشان  اسپانیا  در  معلول 
دارد معلول  افراد   López-Felipe and)   کارآفرینی 

Manzanera-Román, 2019)واقع در  مطالعه   ،.  این  نتایج 
نگرش خانواده داد  یا عاطفی  ،نشان  اقتصادی  کمک   ،حمایت 

معلول  ،خانواده کسب  ،سرپرستی  قبلیوجود  خانواده  وکار   ،در 
وضعیت اجتماعی و اقتصادی و نوع   ،نقش خانوادگی فرد معلول

دارند. ارتباط  معلول  کارآفرینی  با    دیگر   پژوهش  در  معلولیت 
که  گزارش   خانوادگی،   فردی،  عوامل  قبیل  از  عواملی  شده 

  تجارب،   ها،زیرساخت  اصلاح  ساختاری،  و  مالی  اجتماعی،
 و  معلولان  کارآفرینی  توسعه  بر  حمایتی  نظارت  و  تبعیض

 ,.Mirzamohammadi et al)   هستند  اثرگذار  جانبازان

2020) .   
میمساله دنبال  حاضر  تحقیق  که  منظر ای  سه  از   کند 

عنوان  باشد. جنبه اول بیکاری استان کرمانشاه بهتوجه میقابل
از استان  اول دربیکاری است. جنبه دوم بحث  یکی  های رتبه 

بر خانوارهای معلولان   است که  تکفلی  بار  افزوده  و  روستایی 
توان با کارآفرینی و کنند در حالی که میروستایی تحمیل می

جنبه دیگر مساله   .توجهی از آنرا کاستلبزایی بخش قااشتغال
  طور مشخص بهاستان کرمانشاه و  در  ضعف مدیریت کارآفرینی  

عرص در  اشتغال  و  کارآفرینی  ساماندهی  و  های  همدیریت 
این تحقیق در    ،. لذاروستایی و معلولان روستایی است هدف 

م مهمترین  شناسایی  اول  دیدگاه  هلفؤگام  از  راهکارها  و  ها 
نشده در حیطه  متخصصان با تحلیل کیفی است تا به موارد دیده

آفرینی معلولان روستایی پرداخته شود و همچنین راشتغال و کا
توسعه  ؤم  عوامل   بررسی  بر  درثر   هدف   جامعه  کارآفرینی 

ارایه  (معلولان) می  و  آن  به ضعف راهکارهای  توجه  با  باشد. 
ادبیات   منظر  از  تحقیق  این  روستایی  کارآفرینی  پیشینه 
کارآفرینی حایز اهمیت و نوآوری و همچنین در  بررسی مشکل  

باشد و  کارآفرینی در جامعه هدف دارای اهمیت و نوآوری می
میآنتایج   مبن  کارتواند  برنامه  نای  و  بعدی  و  محققان  ریزی 
 گیری مسئولان استانی و شهرستانی قرار گیرد. تصمیم

 در  هانگاشته پیش  و  موضوع  ادبیات  بررسی  که  طورهمان
   مختلفی   عوامل  دهدمی  نشان معلولان    کارآفرینی  با  ارتباط

  ها چالش   و  موانع   و  معلولان  کارآفرینی  بر  مؤثر  عوامل   عنوانبه
  و   گستردگی  رغمعلی .  است   شده  بیان  پیشین  مطالعات  در

  طور به   توان می    را  عوامل  این  بررسی،  مورد  عوامل  پراکندگی
 عوامل  فردی،  عوامل  شامل  کلی  عوامل  دسته  چند  قالب  در  کلی

 معلولان   کارآفرینی.  داد  ارائه   ساختاری  عوامل  و  ایزمینه
 -اجتماعی  مسایل  آنها،  زندگی  محیط  به  توجه  با  ممکن  روستایی

  دیگری  عوامل  یا  و  عوامل  این  تابع  سیاسی  و  اقتصادی  فرهنگی،
 معلولان  کارآفرینی  بر  مؤثر  عوامل  درک  منظوربه  ،رواین  از   .باشد

  بیشتر   هرچه   عینیت  و  انطباق  و  آن  توسعه  راهکارهای  و  روستایی
  بخش   روستایی  معلولان  کارآفرینی)  خود  بستر  با  پژوهش
  دلیل .  شد  انجام  کمی  و  کیفی  گام  دو   در  پژوهش  این(  کوزران
  که   است   آن  حاضر  پژوهش  در   آمیخته  رویکرد  از  استفاده

 و  شهری  هایمحیط  در  را  معلولان  کارآفرینی  پیشین  مطالعات
  و  اندداده   قرار  بررسی  مورد  خاص  هایگروه  بین  در  اغلب

 پرداخته  روستایی  معلولان  کارآفرینی  بررسی  به  که  پژوهشی
 .  نبود  موجود باشد،

 

 ها مواد و روش
تحقیق حاضر در مناطق روستایی بخش کوزران یکی از پنج   

شد.   انجام  کرمانشاه  شهرستان    شیوه   نظر  از   پژوهشبخش 
 دارد  قرار  اکتشافی  آمیخته  هایپژوهش  زمره  در  هاداده  گردآوری

  پژوهش  دراین.  گیردمی  بر  در  را  کمی  و  کیفی   بخش  دو  و
 کارآفرینی  بر  مؤثر  عوامل  از   واقعی   درک  به  دستیابی   منظوربه

  ، سازه  هر  با  مرتبط  نشانگرهای  و  هاسازه  شناخت  و  معلولان
  با  مصاحبه 15در بخش کیفی . شدگردآوری  مصاحبه با هاداده

  روستایی   معلولان  با  مصاحبه  21  و  بهزیستی  مسئولان  و  مدیران
  بر  و  هدفمند  گیرینمونه   روش   از  استفاده  بانمونه ها    .شد  انجام

  مفهوم   چهار  از  استفاده  با  .شدند  انتخاب  داده  اشباع  قاعده  اساس
 و  تأییدپذیری  پذیری،انتقال  اعتبارپذیری،  مفاهیم  ازجمله  مرتبط

  شد  پرداخته  پژوهش  پایایی  و  روایی  بررسی   به  پذیریاطمینان
(Schwandt et al., 2007  .)اعتبارپذیری  جهت  ،راستا  این  در 

 هایسؤال  طرح  با  اطلاعات  آوریجمع  مرحله  در  تا  شد  سعی
  پژوهش،  سؤال بر بیشتر تمرکز  و بحث و کلیدی افراد از متنوع

  بخش   این در ، علاوه  به. گیرد  قرار  بررسی  مورد مختلف زوایای
  افراد   بیشتر  درگیری  راهبرد  از  پذیری،انتقال   افزایش  منظوربه

 کشاورزان  همچنین  و  مختلف  هایتخصص  دارای  کنندهشرکت
. شد  استفاده  مختلف  هایزمان  در  هاداده  تحلیل  و  آوریجمع  و

  آمده، دستبه  نتایج  صحت  از  پذیریاطمینان  جهت  مرحله  این  در
 و  پژوهش  تیم  اختیار  در  شده استخراج  مفاهیم  و  هانوشته دست

 قرار  روستایی  معلولان  از  نفر  4  و  بهزیستی  مسئولان  از  نفر  3
 تأییدپذیری  منظوربه  ،نهایت  در  .شد  تأیید  آن  پایایی  و  گرفت
  تحلیل   از  استفاده  با  هاداده  تحلیل  و  تجزیه  از  پس  حاصل،  نتایج
 بین  ایجادشده  رابطه  و  هامقوله  تدوین  مفاهیم،  استخراج  و  محتوا

  کنندگان مشارکت   اختیار  در  اٌمجدد  نتایج  شده،مطرح  راهکارهای
  ها مصاحبه.  رسید  آنان  تأیید  به  اظهارنظر،  از  پس  و  گرفت  قرار

 طی  در  مصاحبه  هر  میانگین  طوربه  و  شد  انجام  فردی  صورتبه
  تحلیل  افزارنرم  در  هامصاحبه  تحلیل  .شد  انجام   دقیقه   55

 تحلیل  رویکرد  از  استفاده  با  و  Maxqda12  کیفی  محتوی
 شد. انجام( استقرایی) اکتشافی محتوی

 پرسشنامه  پژوهش پیشینه مرور و کیفی بخش نتایج پایه بر
  بخش   6  شامل  پرسشنامه  این.  شد  تدوین  کمی  بخش
 کارآفرینانه  هایشایستگی  ای،حرفه  و  فردی  هایویژگی

  عوامل   و  ایزمینه   عوامل  فردی،  عوامل   روستایی،  معلولان
همچنین   و   روستایی  معلولان  کارآفرینی  بر  مؤثر  ساختاری

 .بود روستایی معلولان کارآفرینی توسعه راهکارهای

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم
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  دارای   معلولان  همه  را  پژوهش  کمی  بخش  در  آماری  جامعه
  دادند   تشکیل  کرمانشاه  استان  کوزران  بخش  در  اشتغال  قابلیت

  130 با برابر  1400 سال در بهزیستی سازمان  آمار اساس  بر  که
  استان   کوزران  بخش  در  روستایی  معلولان  تعداد  . بودند  نفر

  بود   نفر  350  شهرستان  بهزیستی  اداره  آمار  اساس  بر  کرمانشاه
  همه   که  بودند  اشتغال  قابلیت  دارای  نفر  130  میان  این  از  که

تمام  نمونه  عنوانبه  نفر  130 روش   در  و  انتخابشماری  به 
 بخش  در  مخدوش  هایپرسشنامه  کنارگذاشتن  از  پس  نهایت
 شد.  انجام پرسشنامه 118 با هاداده تحلیل کمی،
  روایی   رویکردهای  از   پژوهش  ابزار  پایایی  و  روایی   بررسی در  
 معیار)  واگرا  روایی  و(  شدهاستخراج  واریانس  میانگین)  همگرا
  از   اطمینان  منظوربه  ،همچنین.  شد  استفاده(  لارکر  و  فورنل
 پایایی  و   کرونباخ  آلفای  های شاخص   از   پژوهش   ابزار  پایایی

داده.  شد  استفاده  ترکیبی تحلیل  و  درتجزیه   افزارنرمها 
SPSS25      بین   روابط  بررسی  منظوربه  ، همچنین.  شدانجام  

  ساختاری   معادلات  سازیمدل  روش  از  پژوهش  مورد  هایسازه
  افزار نرم  از  استفاده  با   جزیی   مربعات  حداقل  رویکرد   با

SmartPLS شد  انجام 3 نسخه . 
 

 نتایج و بحث 
که    نتایج         داد  نشان  تحقیق  کیفی  بخش  در  در  تحلیل 

ای و ساختاری بر  فردی، زمینه   ، عوامل مجموع عوامل مختلف
عوامل  میان  از  هستند.  اثرگذار  روستایی  معلولان  کارآفرینی 

شوندگان در این پژوهش از  مصاحبهفردی مورداشاره از دیدگاه  
داده شایستگیتحلیل  همچون  مواردی  کارآفرینانه ها  های 

ارتباطی،   شایستگی  یادگیری،  شایستگی  تعهد،  )شایستگی 
ه  و  سودمندی  راهبردی(؛  احساس شایستگی  اجتماعی؛  ویت 

ویژگی نوع و  کارآفرینانه  هوشیاری  شخصیتی دوستی؛  های 
اشاره کرد. همچنین زمینه  ،کارآفرینانه  با عوامل  ارتباط  ای  در 

یافته متحلیل  استخراج  به  محلی  واردها  حمایت  همچون  ی 
شده از سوی  ؛ حمایت درکهامحدودیتو    هاتلاطم شده؛  ادراک

انسانی منجر شد. در ارتباط با عوامل ساختاری خانواده و سرمایه  
عوامل   عامل شامل  سه  روستایی  معلولان  کارآفرینی  بر  مؤثر 

سازمان -زیرساختی اقدامات  و  اداری  بروکراسی  محیطی؛ 
مصاحبه متن  تحلیل  اساس  بر  در  بهزیستی  شد.  شناسایی  ها 

بندی عوامل مؤثر بر کارآفرینی معلولان روستایی جمع   (1)  شکل
های حاصل  کوزران بر اساس نتایج حاصل از تحلیل داده بخش  

 است.  آمده MAXQDA12افزار ها به کمک نرم از مصاحبه
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 کوزرانعوامل مؤثر بر کارآفرینی معلولان روستایی بخش   -1  شکل
Figure 1. Factors affecting the entrepreneurship of rural disabled people in Kozaran district 

 
  6طور کلی به  شده،انجام هایتحلیل متن مصاحبه در نتیجه
مقوله تغییر  فرهنگ،  توانمندسازی   -آموزشی  خرده  و  سازی 

نگرش عمومی به معلولان؛ حمایت و پشتیبانی مادی و معنوی؛ 
معلولان؛ تنوع محصولات  برندسازی  و  اشتغال  زمینه  بخشی 

عملگرایی و باور مسئولان به کارآفرینی معلولان و بهبود کمی 
به  انسانی  نیروی  کیفی  کارآفرینی و  توسعه  راهکارهای  عنوان 

 . است آمده (2) شکل که در  معلولان روستایی استخراج شد

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم
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 راهکارهای توسعه کارآفرینی معلولان روستایی بخش کوزران  -2  شکل
district Kozaran2. Entrepreneurship development strategies for rural disabled people in  Figure 

 
های پژوهش )مدل  پس از اطمینان از روایی و پایایی سازه

رایب مسیر عوامل مؤثر بر کارآفرینی گیری( به بررسی ضاندازه
همه    دهدمینشان    (1)معلولان روستایی پرداخته شد. جدول  

داری یشده در مرحله کیفی دارای تأثیر معنعامل شناسایی  15
همان بودند.  روستایی  معلولان  کارآفرینی  مقادیر بر  که  طور 

همه   دادمقادیر ضرایب مسیر نشان  داری  معنیو سطح     tآماره
داری  معنیدرصد اطمینان    99( در سطح  βاین ضرایب مسیر )

همان نشان  هستند.  نتایج  که  بین    دادطور   عامل    15از 

بتا  شناسایی مقدار  با  یادگیری  شایستگی  ؛ β =0/811شده، 
  ها محدودیت و    هاتلاطمو    ؛ β=679/0  بتا  مقدار   سرمایه انسانی با

ترتیب بیشترین تأثیر را بر کارآفرینی  به  β=672/0  بتا  مقدار  با
روستایی   بهداشتندمعلولان  بتا  مقدار  گزارش  .  ترتیب صعودی 

عامل بر کارآفرینی    13عامل مورد بررسی اثر    15شد و از بین  
معن و  مستقیم  روستایی  اما  یمعلولان  شامل   2اثر  دار  عامل 

زیرساختی و  -عوامل  کارآفرینی محیطی  بر  اداری  بروکراسی 
 دار بود. یوستایی غیرمستقیم و معنمعلولان ر

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

کوزران  بخش روستایی معلولان کارآفرینی  بر مؤثر  عوامل مسیر  مدل دارییمعن مقادیر -3  شکل  
Figure 3 . Significant values of the path model of factors affecting the entrepreneurship of rural disabled people in 

Kozaran district 

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم
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ran districtaTable 1. Path coefficients of factors affecting the entrepreneurship of rural disabled people in Koz 

Structure 
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 شایستگی یادگیری
Competency to learn 0.811 21.77 0.037 0.000 

 سرمایه انسانی
Human Capital 0.679 10.89 0.062 0.000 

 هاها و محدودیتتلاطم 
Turbulences and limitations 0.672 9.19 0.073 0.000 

 شده از سوی خانواده حمایت ادارک
Perceived support from family 0.651 9.58 0.068 0.000 

 شایستگی تعهد 
Competency of commitment 0.644 10.48 0.061 0.000 

 حس نوع دوستی 
A sense of altruism 0.641 8.24 0.078 0.000 

 هوشیاری کارآفرینانه 
Entrepreneurial consciousness 

0.643 8.22 0.078 0.000 

 سودمندی و هویت اجتماعی
Utility and social identity 0.629 8.46 0.074 0.000 

 های شخصیتی کارآفرینانه ویژگی
Entrepreneurial personality traits 0.619 7.22 0.086 0.000 

 اقدامات سازمان بهزیستی 
Actions of welfare organization 0.583 6.84 0.085 0.000 

 شده حمایت محلی ادارک
Perceived local support 0.553 8.94 0.062 0.000 

 شایستگی راهبردی
Strategic competency 0.510 6.02 0.085 0.000 

 شایستگی ارتباطی 
Communication competency 0.311 2.53 0.122 0.011 

 محیطی -عوامل زیرساختی
Infrastructural-environmental factors 

-
0.635 8.76 0.072 0.000 

 بروکراسی اداری
Administrative bureaucracy 

-
0.627 8.96 0.075 0.000 

 

 معلولان روستاییراهکارهای توسعه کارآفرینی 
نشان   (2)شده در جدول  گزارش  tمقادیر بار عاملی و آماره  

از   کهدهد  می سازه  هر  سنجش  برای  انتخابی  نشانگرهای 
ها طور که این یافتهکیفیت و دقت لازم برخودار هستند. همان

 مقادیر بار عاملی هر کدام از نشانگرها بالاتر از مقدار   دادنشان  

شده گزارش   tمقایسه مقادیر  ،از طرف دیگر   .شد  شگزار4/0 
استاندارد   مقدار  با  نشانگر  هر  این    دادنشان    96/1 برای  که 

سطح   در  معن  99نشانگرهای  اطمینان  از  یدرصد  هستند.  دار 
شده برای سنجش  نشانگرهای انتخابتوان بیان کرد  می   ،رواین

 درستی انتخاب شدند.  هر سازه به
 
 
 
 

 
  پایایی سنجی راهکارهای توسعه کارآفرینی معلولان روستایی  -2جدول 

Table 2. Reliability assessment of strategies for the development of entrepreneurship of disabled people in rural areas 

 Componentمولفه  strategy راهکار
 بارعاملی 
Factor 
score 

 t مقدار
t Value 

 پایایی ترکیبی 
Composite 
reliability 

 آلفای کرونباخ 
Cronbach's 

alpha 
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 هدفمندکردن آموزش در راستای نیازهای شغلی و مهارتی معلولان و متناسب با زمینه فعالیت آنها 
Targeting education in line with the occupational and skill needs of the disabled 

and according to their field of activity 
0.68 9.13 

0.88 0.80 

 کارگیری مربیان متخصص در امر آموزش و توانمندسازی مهارتی و شغلی معلولان به
Employing expert trainers in the matter of training and empowering disabled 

people 
0.79 18.23 

های کارآفرینی متولی در زمینه چالش های ای به معلولان از سوی سازمانارائه خدمات مشاوره 
 معلولان 

Provision of consulting services to the disabled by the trustee organizations in the 
field of entrepreneurship challenges of the disabled 

0.79 23.95 

 موجود در منطقههای بهبود کیفیت آموزش به معلولان در راستای شناسایی فرصت 
Improving the quality of education for the disabled in order to identify 

opportunities in the region 
0.79 23.07 

 نفس و خودباوری های بهبود اعتماد بهآموزش 
Training to improve self-confidence and self-belief 0.64 10.01 
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 الگوسازی از کارآفرینان معلول موفق 
Modeling of successful disabled entrepreneurs 0.76 19.43 

0.88 0.82 

 غیرمعلول سازی نگرش جامعه در مورد اشتغال افراد معلول و همسان 
Assimilation of society's attitude about the employment of disabled and non-

disabled people 
0.87 36.80 

 تغییر نگرش جامعه به توانمندی معلولان و اعتماد به تولیدات فرد معلول 
Changing society's attitude towards the ability of disabled people and trust in the 

products of disabled people 
0.83 26.17 

 آمیز جامعه به فرد معلول تغییر نگاه ترحم
Changing the society's pitiful view of the disabled person 

0.77 
 17.25 

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم
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 معلول حمایت مادی و معنوی خانواده از فرد 
Material and spiritual support of the family for the disabled person 

0.73 17.12 

0.87 0.81 

 حمایت مادی و معنوی دوستان و آشنایان از فرد معلول 
Material and spiritual support of friends and acquaintances of the disabled person 0.86 35.35 

 های انگیزشی در زمینه کارآفرینی معلولان پخش برنامه تولید و 
Production and distribution of motivational programs in the field of 

entrepreneurship of the disabled 
0.82 25.20 

 مادی و معنوی هایحمایت نفس از طریق  بالابردن روحیه خودباوری و اعتماد به
Raising the spirit of self-belief and self-confidence through material and spiritual 

support 
0.80 17.20 
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 مبتنی بر فناوری اطلاعات وکارهای نوین و ایجاد کسب 
Creating new businesses based on information technology 0.76 20.63 

0.89 0.84 

 بخشی به مشاغل سنتی و روستاییتنوع
Diversification to traditional and rural businesses 0.82 24.67 

 سوی مشاغل آنلاین و اینترنتیتشویق معلولان به
Encouraging the disabled towards online and internet jobs 

0.80 18.70 

 کسب و کارهای جدید  اندازی های جدید به معلولان برای راهارایه ایده
Providing new ideas to disabled people to start new businesses 0.81 19.63 

 معلولان و برندسازی آنبهبود کیفیت محصولات تولیدی 
Improving the quality of disabled products and branding them 0.71 12.73 
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 اشتغال معلولاندادن سیاستگذان و مسئولان به اهمیت 
Politicians and officials giving importance to the employment of disabled people 0.73 13.64 

0.83 0.74 

 پرهیز از شعار و عملگرایی مسئولان نسبت به مسئله اشتغال معلولان 
Avoiding slogans and pragmatism of officials regarding the issue of employment 

of disabled people 
0.70 12.31 

 کردن و پایبندی به قوانین مربوط به اشتغال معلولاناجرایی
Implementation and adherence to laws related to the employment of disabled 

people 
0.74 12.96 

 اعتماد مسئولان به اشتغال و کارآفرینی معلولان 
Officials' trust in the employment and entrepreneurship of the disabled 0.68 10.26 

 پیگیری و نظارت بر اجرای قوانین مصوب حمایت از کارآفرینی و اشتغال معلولان
Follow up and monitor the implementation of approved laws supporting 

entrepreneurship and employment of disabled people 
0.63 7.52 
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 کارگیری نیروی انسانی متخصص به مقوله معلولیت و کارآفرینی در بهزیستی شهرستان به
Employing expert human resources in the category of disability and 

entrepreneurship in the welfare of the city 
0.86 21.34 

0.90 0.85 

 صبر و حوصله کارکنان بهزیستی در پاسخگویی به سوالات معلولان 
The patience of the welfare staff in answering the questions of the disabled 0.85 21.37 

 ارائه مشاوره و آموزش به زبان معلولان )در نظر گرفتن سطح سواد معلولان(
Providing advice and training in the language of the disabled (considering the level 

of literacy of the disabled) 
0.83 21.73 

 بهزیستی  اداره افزایش تعداد نیروی انسانی در
Increasing the number of human resources in the welfare organization 

0.78 14.24 

  
های آلفای کرونباخ و  ها براساس شاخصبررسی پایایی سازه

های پژوهش است زیرا بیانگر پایایی مناسب سازهپایایی ترکیبی  
دهد مینشان    (3)شده در جدول  های گزارشطور که یافتههمان

دو شاخص برای هریک    شده برای هرکدام از اینمقادیر گزارش
سازه استاندارد  از  مقدار  از  بالاتر  می7/0ها  و  بیان  است  توان 

 .ها دارای پایایی لازم هستندداشت سازه 
های مربوط به راهکارهای توسعه  سنجی سازه روایی 

 کارآفرینی معلولان روستایی 
بررسی روایی همگرا سازهبه       از شاخص میانگین منظور  ها 

( و همچنین جهت بررسی روایی  AVE)  1شدهواریانس استخراج
طور که  استفاده شد. همان  2ها از معیار فورنل و لارکرواگرا سازه 

، مقادیر میانگین دهدمینشان    (3)شده در جدول  گزارشنتایج  
ها از  که این سازه  دادها نشان شده برای سازه واریانس استخراج

ده برای هر  شروایی همگرا برخودار هستند زیرا مقادیر گزارش
در ارتباط با روایی    ،است. علاوه بر این  5/0  سازه بالاتر از مقدار 

ذکر است براساس معیار فورنل و لارکر  ها، لازم بهواگرای سازه 
هستندسازه واگرا  روایی  دارای  نتایج  همان  ،زیرا  .ها  که  طور 

هر سازه با نشانگرهای خود در مقایسه    دهدمینشان    ( 3)جدول  
  ، ها دارای بیشترین اشتراک واریانس است. بنابراینبا سایر سازه

 ها دارای روایی واگرا هستند. تواند گفت سازهمی

راهکارهای  ب تأییدی  عاملی  تحلیل  مدل  ررسی 
 توسعه کارآفرینی معلولان روستایی 

گزارش    نتایج  که  )همانطور  جدول  در  )4شده  شکل  و   )4 )
رد بررسی در این پژوهش دارای  راهکار مو  6دهد همه  نشان می

و معنیاثر   بر  مستقیم  توسعه کارآفرینی معلولان روستایی  دار 
بین   از  حال،  این  با  به    6بودند.  توجه  با  بررسی  مورد  راهکار 

توانمندسازی؛    -ترتیب راهکارهای آموزشیمقادیر بار عاملی به
فرهنگ  و  معنوی  و  مادی  پشتیبانی  و  تغییر  حمایت  و  سازی 

 نگرش عمومی به معلولان دارای بیشترین اثر بودند. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 پایایی سنجی راهکارهای توسعه کارآفرینی معلولان روستایی   -2جدول ادامه 
Continue Table 2. Reliability assessment of strategies for the development of entrepreneurship of disabled people in  
                              rural areas 
 

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم
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 ر لارک – فورنل  کردی رو های توسعه کارآفرینی معلولان روستایی بر مبنای سازه  یسنجییروا -3جدول 
Table 3. Validation of the constructs of rural disabled entrepreneurship development based on the Fornell-Larker  
               approach 

  Structuresهاُسازه
  واریانس میانگین
 AVE 1 2 3 4 5 6 شدهاستخراج

 توانمندسازی  -آموزشی
Educational-empowerment 0.55 0.7

43  --  --  --  --  -- 

 بهبود کیفی و کمی نیروی انسانی
Improving the  quality and quantity of human resources 0.65 0.2

52 0.829  --  --  --  -- 

 بخشی زمینه اشتغال و برندسازی محصولات معلولانتنوع
Diversification of the field of employment and branding of 
disabled products 

0.63 0.5
68 0.131 0.779  --  --  -- 

 معنوی  -حمایت و پشتیبانی مادی
material-spiritual support 

0.61 0.5
99 0.181 0.634 0.796  --  -- 

 عملگرایی و باور مسئولان به کارآفرینی معلولان 
Pragmatism and officials' belief in disabled people's 
entrepreneurship 

0.51 0.5
11 0.541 0.500 0.421 0.697  --- 

 سازی و تغییر نگرش عمومی به معلولان فرهنگ
Cultivation and change of public attitude towards the disabled 0.69 0.5

45 0.153 0.541 0.687 0.422 0.808 

 
 مسیر راهکارهای توسعه کارآفرینی معلولان روستاییداری مدل  یمقادیر معن -4  شکل

Figure 4. Significant values of the path model of rural disabled entrepreneurship development strategies 

 

1- Average Variance Extracted                                                                                                                  2- Fornell-Larcker 

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم

 کوزران بخش روستایی معلولان کارآفرینی توسعه راهکارهای مسیر ضرایب -4 جدول

Table 4. Path coefficients of strategies for the development of entrepreneurship of rural disabled people in Kozaran  
              district 

Structure 
 ساز

 بتا
β 

 tآماره 
T test 

Standard Deviation 
 انحراف معیار

Significant Level 
 داریمعنی سطح

 توانمندسازی -آموزشی
Educational-empowerment 0.880 20.65 0.039 0.000 

 سازی و تغییر نگرش عمومی به معلولانفرهنگ
Cultivation and change of public attitude towards the disabled 0.782 17.92 0.097 0.000 

 حمایت مادی و معنوی
material-spiritual support 0.827 23.04 0.041 0.000 

 بخشی زمینه و برندسازی محصولات معلولانتنوع
Diversification of the field of employment and branding of disabled 

products 
0.807 19.73 0.036 0.000 

 عملگرایی و باور مسئولان به کارآفرینی معلولان
Pragmatism and officials' belief in disabled people's entrepreneurship 

0.733 11.67 0.063 0.000 

 بهبود کمی و کیفی نیروی انسانی
Improving the quality and quantity of human resources 0.416 4.29 0.044 0.000 

 

 10................................................. ...........................................................................................معلولان  میان در کارآفرینی  توسعه راهکارهای و هامؤلفه شناسایی
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پتانسیل  نگاه  با  حاضر  قیتحق به  معلولان کارآفرینانه  های 
 ییروستا  معلولان  ینیکارآفر  بر  ثرؤم  عوامل  یبررس  بهتوانمند  

  در استان کرمانشاه   امکانات  نظر  از  محروم  مناطق  از  یکی  در
کارآفرینی روستایی از  زمینه  و    یطیمح  یهالیپتانس  نظر  ازکه  

نتایج نشان داد از    .پرداخت  ،باشدمیلازم برخوردار  های  پتانسیل
بار  شایستگی، شایستگی یادگیری با توجه به مقادیر    چهاربین  

  . اهمیت بیشتری در کارآفرینی معلولان روستایی داشت  عاملی
نتایج آماری توصیفی نیز بیانگر اهمیت شایستگی یادگیری در 

گویه مربوط به    12طوری که از میان  کارآفرینی معلولان بود به
گویه »علاقه و اشتیاق به  معلولان  های کارآفرینانه  شایستگی

رغم ترس از شکست و تمسخر دیگران« رتبه اول  یادگیری علی
به براینرا  علاوه  داد.  اختصاص  رتبه  خود    چهار بندی  نتایج 

شایستگی مورد بررسی حاکی از آن بود که شایستگی یادگیری 
در واقع معلولان دارای شغل در زمینه .  در رتبه اول قرار گرفت

این حال  با  بالاتر داشتند  نمره  نقش شایستگی تعهد میانگین 
شایستگی  مورد  در  گروه  دو  معلولان دیدگاه  کارآفرینانه  های 

  دار را نشان نداد. یمعن روستایی تفاوت
 های اثرگذاریکی از عامل  آید کهبر می چنین  از نتایج تحقیق  

تعیین میزان  و  روستایی  معلولان  کارآفرینی  بحث  در  کننده 
مهارت از  آنها  برقراری  برخوداری  توانایی  قبیل  از  ارتباطی  ها 

و  مشتریان  اعتماد  جلب  دیگران؛  با  صمیمی  و  خوب  رابطه 
صورت گروهی و  علاقمندی و توانایی انجام فعالیت بههمچنین  

بر  علاوه  است.  و    ، این  خانوادگی  آینده  برای  برنامه   داشتن 
بهناامید توانایی نشدن  به  باور  مشکلات،  و  دلیل  خود  های 

ها علاقه و اشتیاق به یادگیری تر از همه اینخودکارآمدی و مهم
کلاس  در  شرکت  جمع-آموزشیهای  و  و  آوری  مهارتی 

زمینه کسب در  مختلف  منابع  از  ویژگیاطلاعات  از  های  وکار 
دو  در  نتایج،  این  با  همسو  است.  معلولان  کارآفرینی  متمایز 

 Bagheri, and و   Bagheri et al., (2015)پژوهش جداگانه

Abbariki, (2017)  شایستگی بررسی  به  بر که  مؤثر  های 
شایستگی کارآفرینی   به  است  پرداخته  قبیل  معلولان  از  هایی 

  ، اما  .شد اشاره  شایستگی ارتباطی، شایستگی تعهد و راهبردی  
پژوهش وجه  این  شد.  انجام  غیرروستایی  معلولان  بین  در  ها 

این   که  است  آن  در  پژوهش  دو  این  با  حاضر  پژوهش  تمایز 
دو   با  مشابه  اما  شد  انجام  روستایی  معلولان  بین  در  پژوهش 
پژوهش ذکرشده، نتایج این پژوهش نشان داد معلولان روستایی  

شایستگی نیازمند  کارآفرینی  برای  شایستگی  نیز  مانند  های 
هستند تعهد  و  راهبردی  پژوهش    ،اما  .ارتباطی،  این  در  آنچه 

می نشده برجسته  اشاره  آن  به  پیشین  پژوهش  دو  در  و  نماید 
ی هاحدودیتماست بحث شایستگی یادگیری است. با توجه به  
های رسمی و معلولان روستایی در زمینه دسترسی به آموزش

بهغیررسمی   آموزش و  همچنین خصوص  و  کارآفرینانه  های 
  فیلم آموزشی(،   و  محدودیت دسترسی به منابع آموزشی )کتاب

این موضوع از دیدگاه معلولان روستایی بیشتر مورد توجه قرار 
 گرفته است.  

های کارآفرینانه دار شایستگییبا توجه به رابطه مثبت و معن
شایستگی  قرارگرفتن  و  آنها  کارآفرینی  با  روستایی  معلولان 

رتبه اول  جایگاه  در  شایستگییادگیری  کارآفرینانه بندی  های 
میمعلولان   پیشنهاد  موانع  روستایی  شناسایی  طریق  از  گردد 

مهارتی زمینه حضور و    -های آموزشیولان در دوره لحضور مع
دوره این  در  شرکت  به  معلولان  بیشتر  هرچه  ها علاقمندی 

سازی در گردد با شبکه پیشنهاد می  ،از طرف دیگر   .فراهم شود
زمینه آشنایی  بین معلولان کارآفرین در سطح استان و کشور  

فرصت با  روستایی  معلولان  بیشتر  کارآفرینی هرچه  های 
گردد.  فراهم  آنها  بین  اطلاعات  و  دانش  تبادل  و  معلولان 

مشاوره  ،همچنین از طریق  است  شغلی  لازم  و  انگیزشی  های 
نفس و خودکارآمدی معلولان تقویت گردد تا آنها به  اعتماد به
در این زمینه لازم است از   های بالقوه خود آشنا شوند.توانمندی

نیروی انسانی باحوصله و آشنا با کارآفرینی معلولان و مشکلات  
های مرتبط با یک فرد معلول در اداره بهزیستی و سایر سازمان

 کارآفرینی معلولان روستایی استفاده شود. 
حس  اجتماعی،  هویت  و  سودمندی  شامل  فردی    عوامل 

هوشیارینوع ویژگی  دوستی،  و  شخصیتی  کارآفرینانه  بر  های 
. در تأیید نقش و اهمیت  ثیر دارندأرآفرینی معلولان روستایی تاک

تحلیل   نتایج  روستایی،  معلولان  کارآفرینی  در  عوامل  این 
عامل اثر مثبت   چهارهای بخش کمی نشان داد همه این  داده

  ، لبا این حا  .داری در کارآفرینی معلولان روستایی دارندیو معن
این عوامل، هوشیاری   از بین  مقایسه ضرایب مسیر نشان داد 
کارآفرینانه معلولان روستایی در مقایسه با سه عامل دیگر نقش  

در    در این راستاتری در کارآفرینی معلولان روستایی دارد.  مهم
جمع  اول  ارزیابی  درجه  مختلف،  منابع  از  اطلاعات  آوری 
ایده و  بین    مختلف  هایاطلاعات  ارتباط  برقراری  و همچنین 

می  راهاطلاعات  در  اثرگذاری  نقش  کسبتواند  از اندازی  وکار 
باشد.  داشته  روستایی  معلولان  تشکیل    ،لذا  سوی  راستای  در 

داده  پایگاه  و  اطلاعات  استان  شبکه  بهزیستی  سازمان  ها 
عنوان یک فرصت استفاده کند و  تواند از معلولان توانمند به می

برداری برای تمامی معلولان  را هوشمند و قابل بهره  این شبکه 
 ریزی کند.بسته به زمینه کاری و نوع معلولیت برنامه

بر زندگی    ،این  علاوه  و  انزوا  از  برعهده    منفعلانهرهایی  و 
گرفتن مسئولیت زندگی خود و اثبات خود به دیگران و دستیابی  

ایی را به  توان معلولان روستبه هویت اجتماعی و سودمندی می
اشتغال ترغیب کند. در کنار این موارد همدلی با سایر معلولان 

راه  برای  آنها  به  کمک  طریق  از  بودن  آنها  فکر  به  اندازی  و 
ترحمکسب نگاه  زدودن  و  از  وکار  روستایی  معلولان  به  آمیز 

مواردی است که در کارآفرینی معلولان روستایی اثرگذار بوده  
این   نتایج  با  همسو  عوامل  است.  نقش  با  ارتباط  در  پژوهش 

های پیشین فردی در کارآفرینی معلولان روستایی در پژوهش 
شدن از سوی جامعه  به نقش عواملی از قبیل استقلال، پذیرفته

(Rastegar et al., 2019  ؛)و جستجوی استقلال و  تحقق خود
(  ,Pérez-Macías and Fernández-Fernándezآزادی 

اعتماد    ؛های فردی و روانشناختی )عزت نفس(؛ ویژگی 2021
امنیت به انطباق   ،نفس؛  خود؛  قدرت؛  توسعه  خودسازی  پذیری؛ 

آوری؛ سودمندی و هویت اجتماعی؛  بینی؛ تاب بینی؛ واقع خوش
 Hernándezاستقلال؛ خودارزیابی؛ هوش هیجانی و انگیزه( )

and Pérez, 2019  ؛)( اجتماعی   Dhar andپذیرش 

Farzana, 2017  مطالعات  ( اشاره شد. مقایسه نتایج پژوهش با
بیانگر آن است که در مطالعات پیشین در ارتباط با عوامل    پیشین

های  طور گسترده به ویژگی فردی مؤثر بر کارآفرینی معلولان به

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم
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به  اعتماد  خودباوری،  استقلال،  قبیل  از   نفس،  روانشناختی 
ای وری و مواردی از این دست پرداخته شد و بخش گستردهآتاب

از مطالعات پیشین به این موارد پرداخته شد. شناسایی دو سازه  
عنوان عوامل  دوستی و هوشیاری کارآفرینانه بهنوع  یعنی حس

این   تمایز  از وجه  بر کارآفرینی معلولان روستایی  مؤثر  فردی 
نتایج این پژوهش   ،پژوهش با مطالعات پیشین است. در واقع

وکار با هدف کمک به سایر معلولان  اندازی کسبنشان داد راه
و    روستایی  آمیز جامعه نسبت به معلولانکردن نگاه ترحمو کم

ها از همچنین توانایی یک معلول در جستجوی اطلاعات و ایده 
منابع مختلف و ارزیابی آن و همچنین برقراری ارتباط بین این  

مل فردی مؤثر بر کارآفرینی معلولان روستایی اطلاعات از عوا
 است.  

های مرتبط با عوامل  دار سازهیبا توجه به رابطه مثبت و معن
آنها   کارآفرینی  با  روستایی  معلولان  کارآفرینی  بر  مؤثر  فردی 

گردد از طریق شناسایی و معرفی کارآفرینان معلول  پیشنهاد می
به به  روستایی  نقش  الگوی  و عنوان  روستایی  معلولان  سایر 

های کارآفرینان معلول  همچنین تهیه آرشیو مناسب از فعالیت
روستایی در اداره بهزیستی شهرستان زمینه دسترسی معلولان 
روستایی به منابع آموزشی و انگیزشی لازم فراهم شود و ضمن 
برشمردن مزایای کارآفرینی معلولان از قبیل رهایی از انزوا و  

یده، سربار بودن، اثبات خود به دیگران، کمک به  فازندگی بی 
تقویت حس و  از    سایر معلولان روستایی  آنها  بین  همدلی در 

فراهم میان طریق  در  موجود  وضع  از  نارضایتی  بستر  سازی 
های زندگی، معلولان روستایی زمینه برعهده گرفتن مسئولیت

بر  تاب  غلبه  و  خودکفایی  و  استقلال  روحیه  ترس،  و  آوری 
رسد  نظر می بین معلولان روستایی تقویت گردد. به  دباوری درخو

معلولان،   خانواده  تعامل  گرو  در  پیشنهاد  این  عملیاتی  راهکار 
اشتغال  برای  پتانسیل  و  ایده  صاحبان  و  سازمان  مسئولان 
معلولان روستایی در قالب اتاق تسهیلگران کارآفرینی معلولان 

عی به تشکیل جلسات صورت ادواری و یا موضوباشد که بهمی
برنامه  تدوین  اجراییو  تسهیل کارآفرینی  -های  برای  عملیاتی 

 معلولان و یا متقاضیان و صاحبان ایده بپردازند. 
مفهوم    15های مصاحبه منجر به شناسایی  نتایج تحلیل داده

دسته عوامل شامل حمایت محلی ادراک شده،   چهاردر قالب  
شده از سوی خانواده و ، حمایت ادراکهامحدودیتو    هاتلاطم 

عامل در کارآفرینی    چهارسرمایه انسانی شد. در تأیید نقش این  
و  مثبت  اثر  از  حاکی  کمی  بخش  نتایج  روستایی   معلولان 

با این  دار این عوامل بر کارآفرینی معلولان روستایی بود.  یمعن
عامل    ،حال دو  مسیر،  ضرایب  مقادیر  به  و    هاتلاطمباتوجه 

در    هامحدودیت شده  ادراک  خانوادگی  حمایت  همچنین  و 
تری در کارآفرینی معلولان  مقایسه با دو عامل دیگر نقش مهم

روستایی داشتند. نتایج آماری توصیفی نشان داد دو گویه »توان  
سخت زندگی« و » اعتماد  مالی پایین خانواده، گرانی و شرایط  

میان   از  معلولان«  خدمات  و  تولیدات  به  گویه    15روستاییان 
بندی رتبه   ،طور کلیخود اختصاص دادند. بههای اول را بهرتبه
 هاتلاطمنشان داد عامل  مسیر  عامل براساس ضریب    چهاراین  

می   هامحدودیتو   گرفت.  قرار  اول  جایگاه  که    گفت توان  در 
از محرک و    هامحدودیتهای اشتغال معلولان روستایی  یکی 

شرایط سخت زندگی،    ،شرایط دشوار زندگی آنها است. در واقع

بالابودن هزینه  های دارو و گرانی و توان مالی پایین خانواده؛ 
از قبیل    های معمول در روستادرمان معلولان؛ عدم انجام فعالیت

دامپروری و کشاورزی و نداشتن شغل و ناتوانی در تأمین مخارج  
ساز کارآفرینی و نداشتن امید به آینده از مواردی است که زمینه

می  روستایی  در  معلولان  پژوهش  این  نتایج  با  همسو  گردد. 
ادراکپژوهش حمایت  نقش  به  پیشین  طرف  های  از  شده 

 BarNir et al., 2011; Turkerخانواده، دوستان و آشنایان )

and Selcuk, 2009; Pérez-Macías and Fernández-
Fernández, 2021  اشاره شد. وجه تمایز نتایج این بخش با )

و محدودیت بود    هاتلاطمهای پیشین شناسایی عامل  پژوهش
توان آنها پیشین به عواملی اشاره شد که می مطالعات  هرچند در  

خانوادگی، محلی   هایحمایتل مرتبط با  معوا  زیرمجموعهرا در  
انسانی   سرمایه  همچنین  این    بندیدسته و  نتایج  اما  کرد 

در کارآفرینی معلولان    هاتلاطمو    هامحدودیت نقش    ،پژوهش
طور که اشاره که این عامل همانرا نمایان ساخته است  روستایی  

زمینه  عوامل  بین  در  در  شد  را  نقش  مهمترین  کارآفرینی ای 
در راستای توسعه کارآفرینی در بین   معلولان روستایی داشت.

دارای   معلولان  روی  بر  اول  درجه  در  روستایی  معلولان 
براساس شواهد موجود    ،زیرا  .های ذکرشده تمرکز گرددویژگی

خود  و  شدن  کارآفرین  مستعد  بیشتر  معلولان  از  گروه  این 
 اشتغالی هستند.

زیرساختی اداری؛ بروکراسی  عامل    نتایج نشان داد سه دسته
داری بر کارآفرینی یاثر معناداری و اقدامات سازمان بهزیستی  

این سه دسته عوامل، عامل  میان  از  دارند.  معلولان روستایی 
  در این اقدامات سازمان بهزیستی در رتبه نخست قرار گرفت.  

های شغلی  اقدامات سازمان بهزیستی از قبیل مشاوره  خصوص
بخشی و همچنین  های مهارتی و توان و انگیزشی، برگزاری دوره 

بهره از سوی این نهاد به  مالی و پرداخت وام کم  هایحمایت
چشم نقش  روستایی  معلولان  معلولان  کارآفرینی  در  گیری 

های پژوهش  جدر این راستا، نتایتواند داشته باشد.  روستایی می 
نهادهای دولتی از قبیل    پیشین به نقش عواملی از قیبل حمایت

آموزشفراهم مهارتکردن  بهبود  کارآفرینانه،  های  های 
برای   منابع  دیگر  و  مالی  منابع  تأمین  و  معلولان  کارآفرینی 

نمودند  معلولان  ,Serafimovska and Sotirosk)  اشاره 

از    ، (. همچنین2014 تحت  یکی  پژوهش  این  در  که  مواردی 
عنوان عوامل ساختاری به آن اشاره شد و در مطالعات پیشین  
عوامل   و  اداری  بروکراسی  موضوع  شد  پرداخته  آن  به  کمتر 

اداری در بحث کارآفرینی معلولان روستایی است.      زیرساختی
بودن فرآیند اداری مربوط  نتایج این پژوهش نشان داد طولانی 

یازداشتن به ضامن و گواهی مهارتی از یک طرف  به اخذ وام و ن
و از طرف دیگر مشکلات مربوط به حمل و نقل از روستا به  

بودن معابر شهری و روستایی برای معلولان در  شهر و نامناسب
بسیاری موارد کارآفرینی معلولان روستایی را تحت تأثیر قرار  

 داده است.  
عوامل ساختاری با کارآفرینی  دار  یبا توجه به اثر مثبت و معن

گردد امور اداری مربوط به دریافت معلولان روستایی پیشنهاد می
مجوز، تسهیلات و همچنین برخی شرایط لازم جهت دریافت 
 اعتبارات از قبیل ضامن و مدرک و گواهی مهارتی تسهیل گردد.

 توان نمایندگانی از هر دهستان در یک روستای می   ،در این راستا
 

 زادهرک ی اصغر می عل  و یزهرا قاسم

شناسایی مؤلفهها و راهکارهای توسعه  کارآفرینی در میان معلولان ............................................................................................................................................ 12 

 [
 D

O
I:

 1
0.

61
18

6/
je

a.
10

.2
0.

1 
] 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

53
83

42
6.

14
02

.1
0.

20
.1

1.
2 

] 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 je
a.

sa
nr

u.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

1-
31

 ]
 

                            12 / 14

http://dx.doi.org/10.61186/jea.10.20.1
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.25383426.1402.10.20.11.2
http://jea.sanru.ac.ir/article-1-380-fa.html


 
 

اداری    مرکزی امور  پیگیر  تا  داد  آموزش  و  ساماندهی 
باشد. ارائه  ،همچنین  مددجویان  تسهیلات  است  به  لازم  شده 

زمینه در معلولان  معلول  درخواست  برحسب  را  مختلفی  های 
یا   و  دامپروری  قبیل  از  خاص  زمینه  چند  به  فقط  و  برگیرد 

  کشاورزی محدود نشود.
فرهنگ  -راهکارآموزشیپنج   تغییر  توانمندسازی؛  و  سازی 

تنوع  معلولان؛  به  عمومی  و  نگرش  اشتغال  زمینه  بخشی 
گرایی و باور مسئولان به  برندسازی محصولات معلولان؛ عمل 

انسانی   نیروی  کمی  و  کیفی  بهبود  و  معلولان  کارآفرینی 
یافتهطبقه  کمی  بخش  نتایج  این  بر  علاوه  شدند.  های بندی 

 پنجبخش کیفی را تأیید کرد و نتایج این بخش نشان داد همه 
دار بر توسعه کارآفرینی یشده اثر مثبت و معنراهکار شناسایی 

 معلولان روستایی دارند.  
پررنگ  نقش  از  حاکی  مسیر  ضرایب  راهکار  مقادیر  تر 

توانمندسازی در مقایسه با سایر راهکارهای شناسایی -آموزشی
تأ در  بود.  مورد  شده  در  توصیفی  تحلیل  نتایج  نتیجه،  این  یید 

بندی راهکارها براساس ضریب تغییرات نشان داد، راهکار رتبه
گرفت   -آموزشی قرار  اول  رتبه  در    توانمندسازی 

Soohktanloo et al., 2022)).   لازم به ذکر است هرچند در
پژوهش  داخلی  اندکی در مورد کارآفرینی معلولان سطح    های 

های خارجی این موضوع بیشتر  شده است اما در پژوهشانجام  
های هم در پژوهش  ،با این حال  .مورد توجه قرار گرفته است 

های خارجی راهکارهای توسعه کارآفرینی داخلی و هم پژوهش
طور خاص معلولان روستایی مغفول مانده است و معلولان و به
پژوهش ماین  کارآفرینی  بر  مؤثر  عوامل  بررسی  به  علولان ها 

ای و  های کارآفرینانه؛ عوامل ساختاری، عوامل زمینه)شایستگی
و همچنین   فردی(  معلولان هامحدودیتعوامل  کارآفرینی  ی 

پرداختند و پژوهش حاضر از این جهت که به شناسایی و تبیین  

دارای   ، راهکارهای توسعه کارآفرینی معلولان روستایی پرداخت
توان تفسیر کرد  طور می ایننوآوری است. نتایج این بخش را  

که توسعه کارآفرینی معلولان روستایی تابعی از عوامل مختلف 
توسعه   برای  و  ندارد  ارتباط  خاص  عامل  یک  به  تنها  و  بوده 
قبیل   از  مختلفی  عوامل  باید  روستایی  معلولان  کارآفرینی 

توانمندسازی؛ تغییر نگاه جامعه به کارآفرینی معلولان؛   -آموزش
به زمینه تیبانی مادی و معنوی؛ تنوعحمایت و پش های  بخشی 

تولیدات   و  محصولات  برندسازی  و  روستایی  معلولان  اشتغال 
آنها؛ عملگرایی و پرهیز از شعارگرایی مسئولان در کارآفرینی  
معلولان و همچنین موضوع نیروی انسانی با کفایت و کافی در 

کارآفرینی معلولان مدنظر  ادراه بهزیستی و نهادهای مرتبط با  
   قرار گیرد.

توسعه   در  مسئولان  باور  و  عملگرایی  نقش  به  توجه  با 
می پیشنهاد  معلولان  مدیران  کارآفرینی  و  مسئولان  گردد 

نهادهای مرتبط با معلولان برنامه راهبردی مشخص و شفافی  
برای توسعه کارآفرینی معلولان روستایی تدوین نمایند و نسبت  

 راستای   در  شودمی  پیشنهادن برنامه متعهد باشند.  به اجرای ای
  طریق   از  کرمانشاه  شهرستان  روستایی  معلولان  کارآفرینی
 پتانسیل  دارای  و  وابسته  هایبخش  با  قرارداد  عقد  و  شناسایی

  ، همچنین.  سازند  فراهم  را  روستایی  معلولان  خوداشتغالی  زمینه
-بخشنامه  و   قوانین  نهادی  حمایت  رویکرد   با  گرددمی  پیشنهاد

  معلولان   هایایده  ارانذگسرمایه   از  حمایت  برای  ایمنطقه  های
براین  .گردد  تسهیل  و   رسانی  روز به  روستایی پیشنهاد    ، علاوه 

معلولانمی کارآفرینی  و  اشتغال  مسئولان  و  مدیران   ،گردد 
از  کارگروه   حمایت  مصوب  قوانین  اجرای  پیگیری  و  نظارت 

در استان را راه اندازی و ساماندهی  کارآفرینی و اشتغال معلولان  
 کنند.
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