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مرکزدرکارآفرینی فراگیرانتقویتارزیابی تأثیر ارائه درس کارآفرینی بر
میاندوآبشهرستانکشاورزيآموزش

3همایون فرهادیانو2، لطیف محمدزاده1عنایت عباسی

چکیده
ویان هاي کارآفرینانه دانشجمهارتایجاد بر تقویت روحیه و کارآفرینیدرستأثیرمیزانمطالعهایندر
بود که همبستگی- یتوصیفنوعازتحقیق.بررسی شده استمیاندوآبشهرستانکشاورزيآموزشمرکز

میاندوآبشهرستانکشاورزيآموزشمرکزفراگیرانتحقیق جامعه آماري .به روش پیمایشی انجام شد
کرجسیجدولازفادهاستبانمونهحجم.اندگذراندهدرسیواحدسهارزشباراکارآفرینیدرسبودند که

بینوتکثیرپرسشنامه178تعدادمنظوراینبه. شدبرآوردتصادفیايطبقهگیرينمونهروشومورگانو
روایی آن به تأیید اساتید دانشگاه تربیت هبود کپرسشنامههادادهآوريجمعابزار. شدتوزیعنمونهافراد

محاسبه 85/0تا 60/0ن مختلف بیيهازمون براي قسمتآپایایی پرسشنامه در مرحله پیش. رسیدمدرس
درسقبل و بعد از گذراندنه دانشجویانبین روحیه و مهارت کارآفرینانحاصله،نتایجاساسبر.شد

نشان داد که همچنین نتایج حاصل از رگرسیون چند متغیره.داري وجود داشتاوت معنیتفکارآفرینی
ترین عوامل تأثیرگذارهاي آموزشی و محل زندگی مهمشرکت در دورهمتغیرهاي مقطع تحصیلی، سابقه

.تبیین کردندرا دانشجویانکارآفرینانههايدرصد از تغییرات توانمندي8/36در مجموع . هستند

درونی،طلبی، کنترل، استقلالتیخلاقآموزش کارآفرینی،،کارآفرینیيروحیه: کلیديهايهواژ
پذیريریسک

مقدمه
اخیر،دههدودرجمعیترشدبهتوجهبا

آموختگاندانشجملهازجوانانبیکاري
بهآیندههايدههچالشترینمهمدانشگاهی،

دلیلبهمیانایندر.)19(آیدمیحساب

دارد،توسعهدرکشاورزيبخشکهنقشی
آموختگاندانشمیاندربیکاريمسأله

. استبرخوردارايویژهاهمیتازکشاورزي
آموختهدانشهزار270سالانهآمار،اساسبر

ظرفیتاماشوند،میکاربازاروارددانشگاهی

)enayat.abbasi@modares.ac.ir:نویسنده مسئول(،دانشگاه تربیت مدرس،استادیار-1
دانشگاه تربیت مدرس،دانشجوي کارشناسی ارشد-2

دانشگاه تربیت مدرس،استادیار-3
24/12/92: تاریخ پذیرش25/9/92: تاریخ دریافت

دانشگاه علوم کشاورزي و منابع طبیعی ساري
کارآفرینی و کشاورزي
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این). 5(نیستتعداداینجوابگويبازار
کنندهنگرانشرایطبازگوییضمنوضعیت
آنمنزلهبهکشاورزيآموختگاندانشاشتغال

حضورامکانآموختهانشدنیروهايکهاست
از. اندنداشتهراکشاورزيبخشدرتأثیرگذار

نظامهايدگرگونیوتحولاتدیگر،طرف
ازناشیحاضرعصراقتصادي- اجتماعی
خودنوبهبهآوريفنوعلمیهايپیشرفت

نیازهايوهاضرورتها،دیدگاهبهمنجر
ونیازهااینبهپاسخبراي. استشدهجدیدي

دیگرمزبور،هايدگرگونیوتحولاتباهیهمرا
اکتفاموجودفرآیندهايوهاروشبهتواننمی
تدابیراتخاذوصحیحرویاروییبنابراین،. کرد

موجودشرایطباشدنمواجهبرايخاص
.استضروري

قرناواخردرکهاستموضوعیکارآفرینی
محافلدروگرفتقرارتوجهموردبیستم

دراصلیهايبحثنوانعبهآموزشی
. شدمطرحدرسیواحدهايوهاسرفصل
هايمهارتباافرادجهانیعرصهدرامروزه،
منشاءعنوانبهخلاق،وکارآفرینانهبالاي

وخدماتصنعت،هايبخشدرتحولات
کهطوريبه. باشندمیمطرحکشاورزي
هايچرخهکهکندمیاذعان) 23(شومپیتر

حرکتبهکارآفرینیتوسعهاباقتصاديتوسعه
درکارآفرینیآموزشمیان،ایندر. آیدمیدر

ماهرنیرويتربیتدرمهمینقشکشاورزي
.کندمیایفاکاربازارنیازمورد

بیشتر از هادانشگاهدرکارآفرینیازاستقبال
بیشتردانشگاهیانواستکاروکسبمحیط

).26(رندآومیرويکارآفرینانههايفعالیتبه

هايجنبهازکییعنوانبهکارآفرینیواقع،در
حساببهآموزشیهايبرنامهدراساسیومهم
درراحساسیومهمنقشهادانشگاهوآیدمی

تقویتو، اقتصاد و بازارهامهارتتوسعه
به).27(کنندمیبازيکارآفرینانهروحیات

شیآموزنظامعملکردحاضر،حالدرکهطوري
مورد بازارواقتصاديپیامدهايبهتوجهبا

.گیردمیقرارارزیابی
آموزشزمینهدرجدياقدامنخستین

بهکشورآموزشمراکزسطحدرکارآفرینی
معتقد) 10(يراسکند. گرددمیبر1380سال
توسعهطرحتصویبباسالایندرکهاست

ادایجبهاقدامهادانشگاهازتعداديکارآفرینی،
درراخودهايبرنامهوکردهکارآفرینیمراکز

کارآفرینیترویجوآموزشتحقیقات،محورسه
. نمودنداجرا

وکارقابلیتگسترشهايروشازیکی
ایجادکشاورزيآموختگاندانشمؤثرفعالیت
دانشجویاندرکارآفرینیتواناییوروحیه

کارآفرینانههروحیتقویتخصوصدر. باشدمی
اینازکیی. داردوجودمتفاوتیهاينظریه
روانشناختیهايویژگیبهتوجهباکههانظریه
کللندمکنظریهاست،شدهمطرحافراد
تعریفکارآفرینیروحیهمورددر. باشدمی

بیشتراماندارد،وجودمشخصیوجامع
ازايمجموعهراکارآفرینیروحیهنظرانصاحب
کهکنندمیمعرفیتیروانشناخهايویژگی

)18(کللندمک. هستندآموزشقابل
راکارآفرینیروحیهدهندهتشکیلهايویژگی
انگیزه،نفس،عزتخلاقیت،شامل

درونیکنترلوطلبیاستقلالپذیري،ریسک
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هايویژگیپرورشکهاستمعتقدوداندمی
روحیهتقویتباعثافراددرشدهذکر

. شودمیآناندرکارآفرینی
هاي جدید خلاقیت عبارت است از خلق ایده

و نو که ممکن است به صورت محصول یا 
عزت نفس به معناي ).14(خدمات جدید باشد

هاي عام ارزش و قضاوت فردي از ویژگی
شخصیت است نه نگرش اختصاصی براي یک 

انگیزه به پیشرفت عبارت ).20(موقعیت خاص
به استاندارهاي است از نیروي انجام کار نسبت

کیوقوعاحتمالبهپذیريریسک).15(عالی
مشخصزمانکیدرویژهيپدیدهایواتفاق
معتقد است، ) 9(ادوارد ).7(دارداشاره

کند که کارآفرینان طلبی بیان میاستقلال
دوست دارند که کارها را با نظر و علاقه 

کنترل درونی این نکته . خودشان انجام دهند
عواملووقایعکنترلتحتويلکردعمکه 

قراربررسیموردراخیریااستخارجی
کنترلمرکزدارايکارآفرینانبیشتر. دهدمی

).12(هستنددرونی
ها و تحقیقات زیادي در خصوص مهارت

تقویت روحیه کارآفرینانه در افراد انجام شده 
خودپژوهشدر)24(زمانیوزادهشریف. است
هايویژگیازايمجموعهراکارآفرینیهروحی

مندي،رقابتپذیري،ریسکقبیلازرواشناختی
تعریفطلبیتوفیقبهانگیزهوطلبیقدرت

ازهاویژگیاینازکیهرمیزانکهکردند،
وبرکسکی.دارندفرقدیگرفردبهفردي

درکارآفرینیدر بررسی) 6(گوردن 
دندمشاهده کرپزشکیايهسازمان

اندازي راهبرايراخودتمایلکهدانشجویانی

همهدربودند،دادهنشانمستقلکاروکسب
.کسب کردندبالایینمرههاي کارآفرینیویژگی

، يدر تحقیق دیگر) 22(کوشککی رحمانیان
يهاي کارآفرینانهبه بررسی توانمنديکه 

اي ـهننده در دورهــکتــان مشارکــدانشجوی
، به ه بودکز آموزش علمی پرادختکارآفرینی مرا

هاي شخصیتی این نتیجه رسید که بین ویژگی
هاي کارآفرینانه آنان دانشجویان و توانمندي

همچنین، نتایج . داري وجود داردرابطه معنی
هاي آموزشی تحقیق ایشان نشان داد که دوره

هاي افزایش توانمنديبهدر دانشجویان منجر
) 24(زاده و زمانی یفشر. کارآفرینانه شده است

دانشجویاندرکارآفرینیروحیهپژوهشی،در
وکردهبررسیراشیرازدانشگاهکشاورزي

چهارمودومسالدانشجویانبینهدریافتند ک
روحیه سطحنظرازپسرودختردانشجویانو

در .نداردوجودداريیمعنتفاوتکارآفرینی
و به بررسی میزان دانشدیگري کهپژوهش 

در 1آموزان دبیرستانی کلانجوالیدانشنگرش
هاي آموزش خصوص میزان تأثیر دوره
که بین ه شدکارآفرینی پرداخت، نشان داد

آموزانی که کارآفرینانه دانشهها و روحیمهارت
آموزانی اند و دانشها شرکت کردهدر این دوره

اند، تفاوت نکردهها شرکتکه در این دوره
اساس بخش دیگري بر. ود نداردداري وجیمعن

از نتایج تحقیق، سطح دانش، نگرش و 
آموزان در مورد کسب و کار و هاي دانشمهارت

).2(اشتغال در سطح متوسطی است
تأثیرپژوهشیدر)16(هوواردهمچنین،

نیـریــارآفــکهايیتــقابلعهــتوس
یزه،ــگـانذیري،ـپکـریسلبی،ــطلالـاستق(

1- Klangvali
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)یتــخلاقونفسزتــعی،ــدرونترلــنــک
بررسیآموزاندانشازنفر450کارآفرینیبررا

اینبینمستقیمیرابطهکهگرفتنتیجهوکرد
.داردوجودافرادکارآفرینیتواناییوهاویژگی
کهخودپژوهشدرنیز) 6(و همکاران عزیزي

درکارآفرینیپرورشوهازمینهبررسیبه
کارشناسیوکارشناسیآخرسالیاندانشجو

بینکهرسیدنتیجهاینبهپرداخت،ارشد
انگیزهدرونی،کنترلبهاعتقادمتغیرهاي
وطلبیاستقلالپذیري،ریسکپیشرفت،
رابطهآنهاکارآفرینیبادانشجویانخلاقیت

وگیوکهپژوهشنتایج. داردوجودداريیمعن
درارآفرینیکمدیریتدر مورد) 11(کریستین

دانشجویانکهدادنشانبهداشتیهايسازمان
وريــپذیافــطــهاي انعیــویژگدرمرد

کسب کردند،بالاتريهاينمرهپذیري،ریسک
هايویژگیدرزندانشجویانکهحالیدر

.داشتندبالاترينمرهاستقلالدرونی و
وزارت علوم، تحقیقات و فناوري در جهت 

اي خود و تحقق اهداف مورد هگذاريسیاست
نظر، درس کارآفرینی را با ارزش دو واحد نظري 

هاي و یک واحد عملی در برنامه درسی رشته
دانشگاهی و مراکز آموزش کشاورزي قرار داده و 
محتواي آن به نحوي تنظیم شده که بتواند از 
طریق آشنایی دانشجویان با مفهوم کارآفرینی، 

آنان را ارتقاء بخشد مهارت و روحیه کارآفرینی
هاي تحصیلی، تا در کنار دانش تخصصی رشته

. اندازي کسب و کار را به دست آورندامکان راه
یکی از این مراکز، مرکز آموزش کشاورزي 

غربی شهرستان میاندوآب در استان آذربایجان
است، که زیر نظر وزارت جهاد کشاورزي اداره 

نی همزمان ، یع1378این مرکز از سال . شودمی
ها اقدام به با تأسیس مرکز، براي همه رشته

ارائه درس کارآفرینی با ارزش سه واحد درسی، 
.در مقاطع کاردانی و کارشناسی نمود

درستأثیربررسیحاضرتحقیقهدف
کسببرايمناسبروحیهایجاددرکارآفرینی

کشاورزيآموزشمرکزکارآفرینانههايمهارت
این پژوهش . باشدمیمیاندوآبشهرستان

تلاش دارد تا نشان دهد که گذراندن این درس 
به چه میزان توانسته است در جهت تقویت 
روحیه کارآفرینانه دانشجویان و فراهم آوردن 

اندازي یک کسب ها و بستر لازم براي راهزمینه
در راستاي هدف .و کار براي آینده مفید باشد

نبال دکلی فوق، اهداف اختصاصی زیر را 
:شودمی

اي هاي فردي و حرفهشناسایی ویژگی- 1
پاسخگویان

هاي بررسی عوامل فردي مؤثر بر توانمندي- 2
کننده در ي فراگیران مشارکتکارآفرینانه

هاي کارآفرینی مراکزدوره
کارآفرینانه فراگیران توانبررسی سطح - 3

مرکز
قبل و ،مقایسه روحیه کارآفرینی فراگیران- 4

کارآفرینیبعد از گذراندن درس
با توجه به آن چه گفته شد چارچوب نظري 

نمایش داده شده ) 1(لتحقیق در قالب شک
.است
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).18(تحقیقنظريچارچوب- 1شکل

هاروشومواد
ازکاربردي،هدف،لحاظبهحاضرپژوهش

دراطلاعاتدریافتوآوريجمعشیوهنظر
نظرازنینهمچومیدانیمطالعاتحوزه

ها،دادهگردآوريابزار.باشدمیکمیماهیت،
گیرياندازهابزارترینمتداولازکهپرسشنامه

حضوريمصاحبهواستتوصیفیتحقیقدر
پژوهش،پیشینهومطالعاتاساسبر.باشدمی

انگیزه،نفس،عزتخلاقیت،هايشاخص
عنوانبهدرونیکنترلواستقلالریسک،

مطالعهوبررسیموردتحقیقهمممتغیرهاي
هايمهارتاین،برعلاوه. گرفتندقرار

هايسرفصلبهتوجهبادانشجویانکارآفرینانه
موردکارآفرینیدرسدرشدهبینیپیش

متغیر وابسته در این .گرفتقرارسنجش
ي کارآفرینانههها و روحیتحقیق توانمندي

کسب شده توسط فراگیران بعد از گذارندن
هاي مستقل شامل درس کارآفرینی، و متغیر

هاي فردي فراگیران و عوامل مؤثر بر ویژگی

.باشندي فراگیران میتوانمندي کارآفرینانه
مرکزفراگیرانتمامیشاملآماريجامعه

کهمیاندوآبشهرستانکشاورزيآموزش
درسیواحدسهارزشباراکارآفرینیدرس

.)=300N(باشندمیاند،گذرانده
وکرجسیجدول ازاستفادهبانمونهحجم

تصادفیايطبقهگیرينمونهروشو1مورگان
با استفاده از هادادهبا انتساب مناسب انتخاب و

ابتدا متناسب با . شدآوريجمعپرسشنامه 
کاردانی و (تعداد دانشجویان در دو مقطع 

مشخص ) مرکز(سهم هر طبقه ) کارشناسی
گیري ي بعد، مطابق با نمونههدر مرحل. گردید

هاي تصادفی ساده دانشجویان به تفکیک گروه
. آموزشی و مقاطع تحصیلی انتخاب گردیدند

وتکثیرپرسشنامه178تعدادمنظوراینبه
اعتبارسنجشبراي.شدتوزیعنمونهافرادبین

وترویجگروهاساتیدنظرازپرسشنامهرواییای
کمکمدرستربیتدانشگاهکشاورزيآموزش
پایایی پرسشنامه با محاسبه میزان . شدگرفته

1- Krejcie and Morgan

تقویت روحیه 
کارآفرینانه
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55.............. .......................................................................................................................1393بهار و تابستان / 1شماره / سال اول/ کارآفرینی و کشاورزي

آزمون براي باخ در مرحله پیشآلفاي کرون
تا 60/0هاي مختلف پرسشنامه بین بخش

وحیهر). یکجدول(محاسبه گردید83/0
ویژگیششباتحقیقایندردانشجویان

عزتگویه،7باخلاقیت: شاملروانشناختی
8باپیشرفتبهمیلوانگیزهگویه،7بانفس
مایلــتویه،ــگ9اــبريــپذیکــریسگویه،

کنترلمبنعوگویه5باطلبیاستقلالهــب
5لیکرتطیفقالبدرگویه10بادرونی

مورد5= زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی
هايمهارتکسب. گرفتقرارسنجش

. شدسنجیدهگویه16بانیزکارآفرینانه
افزارنرمازاستفادهباشدهآوريجمعهايهداد

SPSSتجزیه. گرفتقرارتحلیلوتجزیهمورد
وتوصیفیبخشدودرهادادهتحلیلو

ازاولبخشدر. استشدهانجاماستنباطی
برايمیانگینودرصدنظیرتوصیفیآمار

آمارازدومبخشدروهادادهتوصیف
منظوربه) تههمبسtآزموننظیر(استنباطی

مستقلمتغیرهايبینارتباطبررسی
، محل زندگی، جنسیت، مقطع تحصیلی(

وابستهو)شرکت در دوره آموزشیيسابقه
ي ها و روحیات کارآفرینانهتوانمندي(

شده توسط فراگیران بعد از گذراندن کسب
.استشدهاستفادهتحقیق) درس کارآفرینی

هاي روانشناختیمقادیر ضریب آلفاي کرونباخ براي هر یک از ویژگی- 1جدول
ضریب آلفاي کرونباختعداد گویههاي پرسشنامهبخش

776/0خلاقیت
765/0نفسعزت

883/0پیشرفتبهمیلوانگیزه
960/0ریسکبهتمایل
569/0استقلالبهتمایل
1062/0درونیکنترل

1685/0انهمهارت کارآفرین

هایافته
پاسخگویانفرديهايویژگی
،)2(جدولازآمدهدستبهنتایجاساسبر
) درصد8/61نفر،110(نمونهافرادبیشتر
زن) درصد2/38نفر،68(مابقیومرد،

آنانازنیمیازبیشپاسخگو،178از. هستند
نفر88وروستادر) درصد6/50نفر،90(
. کنندمیزندگیشهردردیگر)درصد4/49(

درهانمونهاز) درصد1/60(نفر107
آنان) درصد9/39(نفر71وکارشناسیمقطع

درسوکردهتحصیلکاردانیمقطعدر
گذراندهدرسیواحدسهارزشباراکارآفرینی

قبلاً) درصد6/46(نفر83تعدادایناز. بودند
داشتهتشرککارآفرینیآموزشیهايدورهدر
درحضورسابقه) درصد4/53(نفر95و

.نداشتندراکارآفرینیآموزشهايدوره
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56........................... .............................................................................................................................کارآفرینیتقویترینی برارائه درس کارآفارزیابی تأثیر 

دانشجویانکارآفرینانهروحیهسنجش
درسرياتأثیرگذمیزانبررسیبراي

اقدامکارآفرینانه،هروحیایجاددرکارآفرینی
وقبلدانشجویانکارآفرینانهروحیهمقایسهبه

در. گردیدکارآفرینیدرسگذراندنازبعد
هايگویهبهمربوطنمرات)8الی3(ولاجد

کارآفرینانهروحیههايمؤلفهدهندهتشکیل
.استآمدهدرسگذراندنازبعدوقبل

کارآفرینیدرسگرفتنازبعدوقبلحالتدوبینخلاقیتبهمربوطهايگویهمیانگینبیناختلاف- 3جدول

 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفمبنايبرسنجش

)n=178(پاسخگویانايحرفهوفرديهايویژگی- 2جدول
درصدفراوانیمتغیرسطحمتغیر

جنسیت
1108/61مرد
682/38زن
178100کل

زندگیمحل
884/49شهر
906/50روستا
178100کل

مقطع
1071/60کارشناسی
719/39کاردانی

178100کل

آموزشیدورهدرشرکتقبلیسابقه
836/46بله
954/53خیر
178100کل

کاروايحرفهفنی
927/51دانشو

522/29تجربیعلومدبیرستانتحصیلیيرشته
341/17هارشتهدیگر

178100کل

خلاقیت
درتفاوتمیانگین

هامیانگین گذراندنازقبل
درس

گذراندنازبعد
درس

+91/239/340/0پیچیدهمسائلحلبهعلاقه
+05/378/373/0فعلیوضعیتدرتغییربهاعتقاد
+89/269/380/0داردکردنخطرارزشجدید،کارکیشروعاینکهبهاعتقاد
آنهاازکسیهیچحالبهتاکههاییروشازاستفادهبهعلاقه

استنکردهاستفاده
10/389/379/0+

+16/390/374/0هافعالیتانجامزماندرجدیدهايایدهازستفادها
+12/390/378/0هافعالیتانجامزماندرخودمهايایدهکارگیريبهعلاقه
+01/387/386/0هستندحلقابلمسائلهمهاینکهبهاعتقاد

+03/377/374/0کل
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57.............. .......................................................................................................................1393بهار و تابستان / 1شماره / سال اول/ کارآفرینی و کشاورزي

شدهدادهنشان) 3(جدولدرکهطورهمان
هايگویههمهمیانگیندرتفاوتاست،

کارآفرینیدرسوگذراندنبودهمثبتخلاقیت
در. استداشتهخلاقیتویژگیبرمثبتیتأثیر
بهاعتقاد"يگویهخلاقیت،هايگویهبین

86/0با"هستندحلقابلمسائلهمهاینکه
يگویهورشدبیشترینمیانگیناختلاف

40/0با"پیچیدهمسائلحلبهعلاقه"
مثبترشدکمتریندارايمیانگین،اختلاف

کارآفرینیدرسگذراندنمجموع،در. باشدمی
فراگیرانخلاقیتویژگیرشدبرمثبتیتأثیر
. استداشتهآموزشمرکز

هايگویهمیانگیندرتفاوت)4(جدولدر
گرفتنازبعدوقبلحالتدودرنفستعز

کهگونههمان. استآمدهکارآفرینیدرس
برخیمورددرتفاوتاینشودمیملاحظه

درشرکتکل،دراما. استمنفیهاگویه
درتفاوت31/0باکارآفرینیدرسهايکلاس

تأثیردرسگذراندنازبعدوقبلهايمیانگین
. استداشتهدانشجویاننفسعزتبرمثبتی

اینداشتن"يگویهدهد،مینشانجدولاین

خوبمدیریتبرايتوانممیکهاحساس
با"کنمحسابخودمهايتواناییرويکارها،

بامذکورحالتدوبینمثبتاختلاف90/0
این. استبودههمراهمثبتتغییراتبیشترین

بهبیشتراعتماد"هايگویهکه،استحالیدر
هايقابلیتبهنسبتدیگرانهايیتقابل

مواقعدرنگرانی،واضطرابداشتن"و"خودم
اختلافباترتیببه"غریبهافرادباتعامل
.اندبودههمراه19/0و20/0منفی
،)5(جدول درشدهارائهنتایجاساسبر
ومثبتهاگویههمهمیانگیندرتفاوت

انمیزافزایشدرکارآفرینیدرسگذراندن
. استبودهتأثیرگذارپیشرفتبهمیلوانگیزه
تمایل"هايگویهکهدهدمینشان)5(جدول
داشتن"و"تجاريتصمیماتانجامبهداشتن
به"کارهاانجامدرزمانبرکنترلقدرت
يگویهودومواولهايرتبهدرترتیب

کهشودگفتهمنبهاینکه،نداشتندوست"
آخررتبهدر"دهمنجاماراکارهایمچگونه

.استگرفتهقرار

کارآفرینیدرسگرفتنازبعدوقبلحالتدودرنفسعزتبهمربوطهايگویهمیانگینبیناختلاف- 4جدول

نفسعزت
میانگین

درتفاوت
هامیانگین

ازقبل
درسگذراندن

گذراندنازبعد
درس

+21/377/356/0خودمدرباوريخوداحساسداشتن
- 15/310/305/0.دهندمیانجاممنازبهترراکارهادیگراناینکه،احساسداشتن
+99/249/350/0هستمجذابفرديکه،احساساینداشتن
- 16/397/219/0غریبهافرادباتعاملمواقعدرنگرانی،واضطرابداشتن

+75/265/390/0جدیدافرادباملاقاتهنگامدرراحتیاحساس
رويکارها،خوبمدیریتبرايتوانممیکهاحساساینداشتن
کنمحسابخودمهايتوانایی

13/365/352/0+

- 17/397/220/0خودمهايقابلیتبهنسبتدیگرانهايقابلیتبهبیشتراعتماد
+08/339/331/0کل
 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفمبنايبرسنجش
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58........................... .............................................................................................................................کارآفرینیتقویترینی برارائه درس کارآفارزیابی تأثیر 

درسگرفتنازبعدوقبلحالتدودرپیشرفتبهمیلوانگیزهبهمربوطهايگویهمیانگینبیناختلاف- 5جدول

 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفبنايمبرسنجش

ه،ــکدهدیـمانــنش) 6(دول ــج
کاروکسبکیاندازيراهبهتمایل"هايگویه

تمامکردنبررسی"و"آمیزمخاطرهوجدید
هاییفرصتانتخابومخالفوموافقنظرات

ترتیببه"شرایطبهترینآوردنوجودبهبراي
درمیانگین،درمثبتتفاوت95/0و97/0با

دیگر،طرفاز. دارندقراردومواولهايرتبه

درآمدباثابتکارانجامبهتمایل"يگویه
دادندستازجايبهشغلی،امنیتومعقول
با"ضعیفعملکردداشتنصورتدرشغل

آخررتبهدرمیانگیندرمنفیتفاوت88/0
درسگذراندنمجموع،در. استگرفتهقرار

تأثیر مطلوبی در افزایش قدرت کارآفرینی
.ریسک فراگیران داشته است

کارآفرینیدرسگرفتنازبعدوقبلحالتدودرریسکبهتمایلبهمربوطهايگویهمیانگینبیناختلاف-6جدول

درتفاوتمیانگینپیشرفتبهمیلوانگیزه
هامیانگین درسگذراندنازبعددرسگذراندنازقبل

+23/376/353/0کاروکسبکیتصاحببهتمایل
+40/395/355/0هایمتلاشازبردنسودبهتمایل
انجامراکارهایمچگونهکهشودگفتهمنبهاینکه،نداشتندوست

دهم
98/228/330/0+

+23/387/364/0اختیارقدرتداشتنازبردنلذت
+94/274/380/0کارهاانجامدرزمانبرکنترلقدرتداشتن
+01/383/382/0تجاريتصمیماتانجامبهاشتندتمایل
بهبودمرامالیوضعیتکاروکسبکیداشتناینکهبهاعتقاد

بخشدمی
17/392/375/0+

خوبیآیندهکنم،اندازيراهراکاروکسبکیاگراینکهبهاعتقاد
سازممیخودبراي

37/304/467/0+

+16/379/363/0کل

درتفاوتمیانگینریسکبهتمایل
هامیانگین درسگذراندنازعدبدرسگذراندنازقبل

+83/234/351/0هدفتعیینهنگامدرسختاهدافانتخاببهتمایل
ازجايبهشغلی،امنیتومعقولدرآمدباثابتکارانجامبهتمایل
ضعیفعملکردداشتنصورتدرشغلدادندست

35/347/288/0 -

سابحدرآنگذاشتنجايبهپول،ریالمیلیونصدداشتنصورتدر
بخرمسهامدادممیترجیحبانکی،

89/253/364/0+

+5080/239/359/0-50شانسوجوددرصورتکار،دادنانجام
+38/226/388/0نیازصورتکاردرانجامبرايپولگرفتنقرض
-35/375/260/0شکستاحتمالوجودصورتدرکارندادنانجام

بهبرايهاییفرصتانتخابولفمخاوموافقنظراتتمامکردنبررسی
شرایطبهترینآوردنوجود

81/276/395/0+

+94/267/373/0مختلفکارهايدادنانجاممورددردیگرانازکردنسؤالبهتمایل
+72/269/397/0آمیزمخاطرهوجدیدکاروکسبکیاندازيراهبهتمایل

+86/231/345/0کل
 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفمبنايبرسنجش
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59.... .................................................................................................................................1393بهار و تابستان / 1شماره / سال اول/ کارآفرینی و کشاورزي

دهد،مینشان) 7(جدول ازحاصلنتایج
منازچهآنمويبهمودادنانجام"يگویه

طلبیاستقلالهايگویهبیندر"رودمیانتظار
میانگیندرمثبتتفاوتبیشترینداراي

. استگرفتهقراراولرتبهدروبوده) 78/0(
بهگروهرهبريسپردنبهتمایل"يگویهاما

) 56/0(با"هستمگروهدرکهزمانیدیگران،
قرارآخررتبهدرمیانگیندرمنفیتفاوت
کهدهدمینشاننتایجکل،در. استگرفته

ویژگیرشددرکارآفرینیدرسگذراندن
بودهمؤثرآموزشمرکزفراگیرانطلبیاستقلال

.  است

کارآفرینیدرسگرفتنبعدوقبلحالتدوبینطلبیاستقلالبهمربوطهايگویهمیانگینبیناختلاف- 7جدول

 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفمبنايبرسنجش

نشان) 8(جدول ازآمدهدستبهنتایج
خودمکهاینبهباور"هايگویهکه،دهدمی

اعتقاد"و"کردخواهمدرستراخودمزندگی
هايتواناییبهشدنگروهکیرئیسکه،اینبه

33/1و43/1باترتیببه"داردبستگیخودم
واولهايرتبهدرحالت،دوبینمثبتتفاوت

بهاعتقاد"يگویهکهحالیدر. دارندقراردوم

تصادفیرویدادهاياغلبمرازندگیکه،این
دوبینمنفیتفاوت2/0با"کنندمیکنترل
بینتفاوت. داردقرارآخررتبهدرحالت

چهآنکه،اینبهاعتقاد"يگویههايمیانگین
ازبعدوقبل"افتدمیبیافتد،اتفاقبایدکه

.باشدمیصفردرسگذراندن

طلبیاستقلال
میانگین

درتفاوت
هامیانگین گذراندنازقبل

درس
دنگذرانازبعد

درس
+69/242/373/0جدیدوغیرمعمولکارهايانجامبهتمایل
+79/243/364/0استبهترخودمنظربهکهکارهاییانجامبهتمایل
- 21/365/256/0هستمگروهدرکهزمانیدیگران،بهگروهرهبريسپردنبهتمایل

+71/244/373/0کارانجامزماندردیگرانکمکبهنکردنپیدانیاز
+89/267/378/0رودمیانتظارمنازچهآنمويبهمودادنانجام

+85/232/347/0کل
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60........................... .............................................................................................................................کارآفرینیتقویترینی برارائه درس کارآفارزیابی تأثیر 

کارآفرینیدرسگرفتنازبعدوقبلحالتدودردرونیکنترلمنبعبهمربوطهايگویهمیانگیناختلاف- 8جدول

 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفمبنايبرسنجش

هايمؤلفهمیانگیندرتفاوتادامه،در
ازبعدوقبلکارآفرینیروحیهگانهشش

با)9(جدولدرکارآفرینیدرسگذراندن
.اندشدهمقایسهکدیگری

درسگذراندنازبعدوقبلحالتدودرکارآفرینیروحیههايمؤلفهازکیهرکلمیانگینوتتفا- 9جدول

 :5=زیادخیلیتا1=کمخیلیازقسمتی5لیکرتطیفمبنايبرسنجش

میانگیندرونیکنترلمنبع

هامیانگیندرتفاوت
درسگذراندنازبعددرسگذراندنازقبل

بهشدنوهگرکیرئیساینکه،بهاعتقاد
داردبستگیخودمهايتوانایی

40/273/333/1+

رویدادهاياغلبمرازندگیاینکه،بهاعتقاد
کنندمیکنترلتصادفی

85/283/202/0 -

اغلبمرا،زندگیرویدادهاياینکه،احساس
کنندمیتعیینقدرتمندافراد

84/289/205/0+

خودرايبرابرنامهوقتیاینکه،ازبودنمطمئن
دهممیانجامراآنآخرتاکنممیتنظیم

81/259/370/0+

بیافتد،اتفاقبایدکهچهآناینکه،بهاعتقاد
افتدمی

53/253/200/0

مرازندگینفوذ،باافراداغلباینکهبهاعتقاد
کنندمیکنترل

69/280/211/0+

بههنگامخودمازبالاترافرادبهشدنمتوسل
خواهممیکهچیزيآوردندست

73/298/215/0+

درستراخودمزندگیخودماینکهبهباور
کردخواهم

44/287/343/1+

تلاشنتیجهاهدافمبهرسیدناینکه،بهباور
استبودهخودم

56/275/319/1+

داشتهزیاديایکمدوستاناگراینکه،بهباور
داردبستگیخودمسرنوشتبهباشم

44/263/319/1+

+63/226/363/0کل

درتفاوتمیانگینکارآفرینیروحیههايمؤلفه
هامیانگین درسگذراندنازبعددرسگذراندنازقبل

+03/377/374/0خلاقیت
+08/339/331/0نفسعزت

+16/379/363/0پیشرفتبهمیلوانگیزه
+86/231/345/0ریسکبهتمایل
+85/232/347/0استقلالبهتمایل
+63/226/363/0درونیکنترل
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61.... .................................................................................................................................1393بهار و تابستان / 1شماره / سال اول/ کارآفرینی و کشاورزي

همهکهدهدمینشان)9(جدولنتایج
ودبینمثبتیمیانگیناختلافدارايهاویژگی
در. اندبودهدرسگذراندنازبعدوقبلحالت

خلاقیتویژگیمطالعه،موردویژگیششبین
انگیزهاول،رتبهدر74/0میانگیندرتفاوتبا
بادوهردرونیکنترلمنبعوپیشرفتبه

بهتمایلدوم،ردهدر63/0میانگیندرتفاوت
باریسکبهتمایل،47/0باطلبیاستقلال

میانگیندرتفاوت31/0بانفسعزتو45/0
.اندگرفتهقراربعديهايردهدر

دانشجویانکارآفرینانههايمهارتسنجش
کسبکارآفرینانه،روحیهسنجشبرعلاوه

بردانشجویان،درکارآفرینانههايمهارت

ازدیگرکییکارآفرینی،درسطرحمبناي
ازبعدوقبلحالتدودرکهبودمتغیرهایی

.مورد بررسی قرار گرفتدرساینگذراندن
. استشدهارائهزیرجدولدرحاصلهنتایج
نشان)10(جدولازآمدهدستبهنتایج

مثبتهاگویههمهمیانگیندرتفاوتدهد،می
هايگویهمختلف،هايگویهمقایسهدر. هستند

هايتکنیکانجاموسازماندهیتوانایی"
کیایجادمقرراتونینقواازآگاهی"،"خلاق
وکسبکیطراحیتوانایی"و"کاروکسب

15/1و18/1،16/1اختلافباترتیببه"کار
.اندگرفتهقرارسومتااولهايرتبهدر

گرفتنازبعدوقبلحالتدودرکارآفرینانههايمهارتکسببهمربوطهايگویهمیانگینبینختلافا-10جدول
کارآفرینیدرس

کارآفرینانههايمهارت
درتفاوتمیانگین

هامیانگین گذراندنازقبل
درس

گذراندنازبعد
درس

+83/265/382/0دیگرانباتعاملزماندرمسؤولیتقبول
+63/256/393/0بالاتحملسطحداشتن
+76/280/304/1باشماثرگذارنتایجبرتوانممیاینکهبهاعتقاد

+57/269/312/1جدیدکاروکسبکیاندازيراهجهتتخصصیوفنیهايتواناییدارابودن
+38/254/316/1کاروکسبکیایجادمقرراتوقوانینازآگاهی
+47/262/315/1کاروکسبکیطراحیتوانایی
+53/271/318/1خلاقهايتکنیکانجاموسازماندهیتوانایی
+69/265/396/0جدیدکاروکسبکیاندازيراهجهتدیگرانکردنمتقاعدتوانایی

وکاروکسببرامروز مناقداماتچطوراینکهبینیپیشقدرتبودندارا
گذاردمیاثرماهآیندمالیوضعیت

74/263/389/0+

کمکخواستدرمنازکهزمانیدیگران،کردنراهنماییبرايتواناییداشتن
شود

80/269/389/0+

+70/261/391/0دشواروظایفسمتبهخودمدادنسوق
+64/269/305/1صورتبهترینبهکاريهرانجامبهداشتنتمایل

+78/253/375/0نشدنناامیدوناکامآسانیبه
وکسبکیشروعواندازيراهجهتثابتحقوقباامنمشاغلتركبهتمایل

جدیدکار
71/238/367/0+

+61/261/300/1کاروکسبکیجزئیاتوکلیاتکیبینهمزمانطوربهتعادلایجادتوانایی
+72/256/384/0کاروکسبکنندهتأسیسافرادباتعاملوارتباطبرقراريتوانایی

+65/261/396/0کل
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62........................... .............................................................................................................................کارآفرینیتقویترینی برارائه درس کارآفارزیابی تأثیر 

هاگروهمیانگینمقایسهآزمون
درهاگروهمیانگینمقایسهمنظوربه

درسگذراندنازبعدوقبلحالتدو
ازهاگروهبودنکسانیبهتوجهباکارآفرینی،

نتایجبهتوجهبا. شداستفادههمبستهtآزمون

نمرهمیانگینبین)11(جدولدرشدهارائه
کارآفرینانه،روحیهبهمربوطمؤلفهششهر

ارآفرینانهــکهايارتـمهسبــکنینــهمچ
درسگذراندنازبعدوقبلدانشجویان
.داردوجودداريمعنیتفاوتکارآفرینی

کارآفرینیدرسگذراندنازبعدوقبلهاگروهمیانگینمقایسهآزمون- 11جدول

.درصدیکدار در سطح احتمالمعنی: **

همبستگی بین متغیرهاي تحقیق و توانمندي 
فراگیراني کارآفرینانه

دهد که بین ده نشان مینتایج به دست آم
متغیرهاي مقطع  تحصیلی و سابقه شرکت در 

ي هاي آموزشی با توانمندي کارآفرینانهدوره
داري همبستگی مثبت و معنی،فراگیران مراکز

همچنین، . در سطح یک درصد وجود دارد
مطابق نتایج به دست آمده بین محل زندگی 

ر ي آنها دفراگیران با توانمندي کارآفرینانه

داري وجود دارد، یدرصد رابطه معن5سطح 
ولی بین متغیر جنسیت با توانمندي 

داري همبستگی معنیفراگیراني کارآفرینانه
به عبارتی ).12جدول (مشاهده نگردید 

توان گفت که توانمندي کارآفرینی می
مقطع محل زندگی، فراگیران تابع متغیرهاي 

وزشی آمهاي سابقه شرکت در دورهوتحصیلی
.باشدها میو محل زندگی آن

داريمعنی انحراف
معیار

آزمون
t

میانگین تعداد متغیرسطوح متغیر

000/0 84/0 69/11- 03/3 178 کارآفرینیدرسگرفتنازقبل
خلاقیت

77/3 178 کارآفرینیدرسگرفتنازبعد
000/0 70/0 98/5 - 08/3 178 ارآفرینیکدرسگرفتنازقبل

39/3نفسعزت 178 کارآفرینیدرسگرفتنازبعد

000/0 82/0 23/10 - 16/3 178 کارآفرینیدرسگرفتنازقبل
79/3پیشرفتبهمیلوانگیزه 178 کارآفرینیدرسگرفتنازبعد

000/0 63/0 55/9 - 86/2 178 کارآفرینیدرسگرفتنازقبل
31/3ریسکبهتمایل 178 کارآفرینیدرسگرفتنازبعد

000/0 73/0 48/8 - 85/2 178 کارآفرینیدرسگرفتنازقبل 32/3استقلالبهتمایل 178 کارآفرینیدرسگرفتنازبعد
000/0 61/0 78/13 - 63/2 178 کارآفرینیدرسگرفتنازقبل

درونیکنترل
26/3 178 ارآفرینیکدرسگرفتنازبعد

000/0 78/0 39/16- 65/2 178 کارآفرینیدرسگرفتنازقبل هايمهارتکسب
61/3کارآفرینانه 178 کارآفرینیدرسگرفتنازبعد
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63.... .................................................................................................................................1393بهار و تابستان / 1شماره / سال اول/ کارآفرینی و کشاورزي

)n=178(همبستگی بین متغیرهاي تحقیق و توانمندي کارآفرینانه ي فراگیران در مراکز- 12جدول 
داريسطح معنیضریب همبستگی تعدادمتغیر

178029/0707/0جنسیت
178150/0048/0محل زندگی

178242/0001/0مقطع  تحصیلی
001/0 178327/0هاي آموزشیشرکت در دورهسابقه 

.درصد1و 5دار در سطح احتمالترتیب معنیبه: **و *

تحلیل رگرسیون چندگانه
جهت برآورد تأثیر جمعی متغیرهاي 

محل زندگی، مقطع تحصیلی و سابقه (مستقل 
بر توانمندي ) آموزشیهايشرکت در دوره

1ي فراگیران از رگرسیون چندگانهانهکارآفرین

شایان توجه است که . استفاده شده است
رگرسیون چندگانه با استفاده از ترکیب خطی 

گویی متغیر وابسته چند متغیر مستقل به پیش
لذا، در این تحقیق با توجه به اینکه . پردازدمی
298/1واتسون-ینــي دوربارهــدار آمـــمق

توان نتیجه گرفت که ن، میبنابرای.باشدمی
تفاوت بین مقدار واقعی و مقدار (بین خطاها 

) ي رگرسیونشده توسط معادلهبینیپیش
توان از رگرسیون همبستگی وجود ندارد و می

ي به منظور تعیین معادله. استفاده کرد
ي فراگیران از رگرسیون توانمندي کارآفرینانه

. ه شداستفاد3گامبهروش رگرسیون خطی گام
گام، روشی است که در آن بهروش گام

ترین متغیرها یک به یک وارد معادله قوي
یابد که شوند و این کار تا زمانی ادامه میمی

. درصد برسد5داري به خطاي آزمون معنی
محل زندگی، مقطع (بدین ترتیب متغیرهاي 

هاي در دورهتحصیلی و سابقه شرکت
اري با متغیر دکه همبستگی معنی) آموزشی

) ي فراگیرانتوانمندي کارآفرینانه(وابسته 
ي داشتند یک به یک و در سه گام وارد معادله

.رگرسیون گردیدند
دهد که نتایج به دست آمده نشان می

ي رگرسیون در سطح یک درصد معادله
سه ). =001/0sig= ،58/5F(باشد دار میمعنی

ر متغیر مقطع تحصیلی، سابقه شرکت د
هاي آموزشی و محل زندگی در مجموع دوره

درصد از تغییرات مربوط به توانمندي 8/36
با . ي فراگیران را تبیین نمودندکارآفرینانه

سابقه توجه به بتاي به دست آمده، متغیر 
، بیشترین سهم را هاي آموزشیدر دورهشرکت

توانمندي (در تبیین متغیر وابسته 
باشد دارا می) ي فراگیرانکارآفرینانه

).13جدول (

)ي فراگیرانتوانمندي کارآفرینانه: متغیر وابسته(تحلیل رگرسیون چندگانه - 13جدول 
.BBetatSigمتغیر

12/11002/0-53/50مقدار ثابت
290/0112/0146/0820/0محل زندگی

565/0233/039/5000/0هاي آموزشی سابقه شرکت در دوره
317/0137/073/1000/0تحصیلیمقطع 

R= 606/0 R2= 368/0 R2
Ad= 357/0 F= 58/5 Sig= 001/0 D.W= 98/1

1- Multiple Regression 2- Durbin -Watson 3- Stepwise Method
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64........................... .............................................................................................................................کارآفرینیتقویترینی برارائه درس کارآفارزیابی تأثیر 

ثنتایج و بح
درستأثیرمیزانبررسیبهپژوهشایندر

ونظريواحددو(واحدسهارزشباکارآفرینی
مراکزدرسیبرنامهدر) عملیواحدکی

کسبوروحیهایجاددرکشاورزيآموزش
به .استشدهپرداختهکارآفرینیهايمهارت

در منظور سنجش میزان تأثیر درس کارآفرینی 
بین فراگیران مرکزآموزش کشاورزي میاندوآب، 

هاي روانشناختی اقتباس شده از از ویژگی
در مورد روحیه ) 18(کلندمکتعریف

هايافتهیاساسبر. کارآفرینی استفاده شد
درکارآفرینیدرسارائهپژوهشازحاصل
آموزشمرکزفراگیرانکارآفرینیروحیهایجاد

. باشدمیمؤثرآبمیاندوشهرستانکشاورزي
دانشجویاننشان داده شد که دیگر،عبارتبه

خلاقافراديکارآفرینی،درسگذراندنازپس
کهبودهپیشرفتبالایی برايانگیزهدارايو

به عبارت . دارندرااطرافوقایعکنترلتوانایی
منجر به کارآفرینیدرسگذراندندیگر،

گردیده فراگیراندرکارآفرینانهنگرشتقویت 
نیز)1،3،4،14،17(دیگرتحقیقات. است
قرارتأییدموردراتحقیقاینهايیافته
بر اساس بخش دیگري از نتایج . اندداده

موردروانشناختیویژگیششاز، تحقیق
داريیمعناختلافهاویژگیهمهدرمطالعه،

درسگذراندنازبعدوقبلحالتدوبین
هاویژگیمقایسهرد. داشتوجودکارآفرینی

با خلاقیتهايمؤلفه،بررسی شده با همدیگر
و63/0با پیشرفتبهمیلوانگیزه،74/0

بیناختلاف63/0هم با درونیکنترلمنبع
قبل و بعد از گذراندن ها در دو حالتمیانگین

در رتبه هاي اول تا سوم قرار ،درس کارآفرینی

نتایج دراکرنتایج این بخش از تحقیق با . دارند
ها در آن. مطابقت دارد) 21(گو وستیپو ) 8(

، انگیزه و کنترل خود  از خلاقیتهاي قتحقی
هاي روحیه ترین ویژگیبه عنوان مهمدرونی

نتایج علاوه بر این،.کنندیاد میکارآفرینانه
هاي این بخش یافتهنیز ) 18(کلند مکتحقیق

ج حاصل اما نتای.کندتحقیق حاضر را تأیید می
هاي با یافته) 24(زاده و زمانی از تحقیق شریف

ها در تحقیق آن. این تحقیق همخوانی ندارد
هاي کارآفرینی در تقویت آموزشتأثیرخود

.روحیه کارآفرینانه آنان را ناچیز ارزیابی کردند
ید این امر هاي تحقیق مؤي از یافتهبخش دیگر

است که، سه ویژگی عزت نفس، تمایل به 
، 31/0طلبی، به ترتیب با یسک و استقلالر

بین دو حالت میانگین اختلاف 47/0و 45/0
قبل و بعد از گرفتن درس کارآفرینی، کمترین 

ها دیگر ویژگیسایر اختلاف را نسبت به 
پایین بودن میزان اختلاف این . داشتند
به شرایط اجتماعی توان ها را میویژگی

ها در دانشگاهموجود، ناتوانی مراکز آموزش و
پذیري، اشاعه و ترویج فرهنگ ریسک

طلبی و ایجاد اعتماد و عزت نفس در استقلال
با توجه به نتایج، سه ویژگی . فراگیران ربط داد

طلبی، عزت نفس، تمایل به ریسک و استقلال
اختلاف 47/0و 45/0، 31/0به ترتیب با 

میانگین بین دو حالت قبل و بعد از گرفتن 
هاي دیگر آفرینی، نسبت به ویژگیدرس کار

شود در پیشنهاد می. تغییرات کمتري داشتند
ها هاي این مؤلفهارائه درس کارآفرینی ویژگی

.بیشتر مورد تأکید آموزشگران قرار گیرد
استامراینمؤیدتحقیق همچنیننتایج

تقویتبرعلاوهمرکزاینفراگیرانکه،
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طلبی،استقلالقبیلازروانشناختیهايویژگی
بهمیلپذیري،ریسکنفس،عزتخلاقیت،
لازمهايمهارتدرونی،کنترلوپیشرفت

کسبنیزراکاروکسبیکاندازيراهبراي
هايکلاسدرشرکتبه عبارت دیگر،. اندکرده

هايمهارتافزایشبهمنجرکارآفرینی
نیمحقق. استشدهدانشجویانکارآفرینی

نتیجهاینبهخودهايیقتحقدرنیزدیگر
کوشککی رحمانیان).22،24(اندکردهاشاره

کارآفرینانههايتوانمنديدر تحقیق خود ) 22(
هايدورهدرکنندهمشارکتدانشجویان
کاربردي را علمیآموزشمراکزکارآفرینی

نشانایشانپژوهشنتایج.استبررسی کرده
روحیه(روانشناختیهايویژگیبینداد

کارآفرینانههايتوانمنديو) کارآفرینانه
وجوددرايیمعنومستقیمرابطهدانشجویان 

در راستايهمچنینتحقیق حاضرنتایج.دارد
.باشدمی) 13(هشام و عثمان نتایج مطالعات 

به وجود رابطه مستقیم و آنها در مطالعات خود 

ش رسمی زهاي آمودار بین برگزاري دورهیمعن
هاي کارآفرینانه و تقویت مهارتکارآفرینی 
نتایج پژوهش نشان داد که .انداشاره کرده

هايمنجر به توسعه مهارتکارآفرینیآموزش
نین، چهم. شده استدانشجویانيکارآفرینانه

با توجه به نتایج حاصله نشان داده شد بین 
هاي مقطع  تحصیلی و سابقه شرکت در دوره

ی فراگیران رابطه آموزشی با توانمندي کارآفرین
توان پس می.داري وجود درادیمثبت و معن

نتیجه گرفته که توانمندي کارآفرینی فراگیران 
تابع متغیرهاي مقطع تحصیلی و سابقه شرکت 

هاي آموزشی و محل زندگی آنها در دوره
مطالعاتهايیافتهاین نتایج با. باشدمی

به منظور تقویت بیشتر. مطابقت دارد)16،25(
از شودمیپیشنهادهاي دانشجویان،مهارت

هاي بیرون و طریق برقراري ارتباط با بخش
مرتبط و انجام بازدیدهاي موردي این مهم 

.مورد توجه بیشتري قرار گیرد

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 je

a.
sa

nr
u.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
6-

25
 ]

 

                            16 / 19

http://jea.sanru.ac.ir/article-1-68-en.html


66........................... .............................................................................................................................کارآفرینیتقویتبرارائه درس کارآفرینی ارزیابی تأثیر 

منابع
1. Aldrich, H., E. Martinez and M. Argelia. 2001. May are called, but reward chosen

an evolutionary perspective for the study of Entrepreneurship, Theory and Practice,
25(4): 41-61.

2. Alston, A. and J. Others. 2003. The future role of Instructional technology in
Agricultural Education inNorth Carolina and Virginia. Online journal of
agricultural education, 44(2): 35-76.

3. Amiri, A. and Y. Moradi. 2006. The Survey of entrepreneurial attitudes barriers of
Students. Quarterly journal of Research and Planning in Higher Education. 2008,
14(3): 45-67. (In Persian)

4. Azizi, B., J. Hosseini, M. Hosseini and M. Mirdamadi. 2010. Factors Influencing
the Development of Entrepreneurial Education in Iran’s Applied-Scientific
Educational Centres for Agriculture. Journal of Agricultural and Biological
Sciences, 5(1): 77-83. (In Persian)

5. Azizi, M., Z. Sabbaghian and M. Ahmadpour Daryani. 2008. Development of
sustainable entrepreneurship programs in educational system. CRRC Conference,
43-63 pp, Queen’s University Belfast, 7-9 September 2008. (In Persian)

6. Borkowski, N. and J. Gordon. 2006. Entrepreneurial organizations: the driving
force for improving quality in health care industry. Journal of Health and Human
Service Administration, 28(4): 531-49.

7. Burns, P. 2007. Entrepreneurship and Small Business, Palgrave, England.
8. Drucker, P. 1998.  Innovation and Entrepreneurship, revised ed., Butterworth

Heinemann, Oxford.
9. Edward, PL. 2003. Entrepreneurship Hoover Enstitution and Graduate school of

Business, Stanford: Stanford University.
10. Eskandari, F. 2006. Designing strategies to develop entrepreneurship in Iran's

Agricultural Higher Education System, Dissertation in Agricultural Extension and
Education, 23-47 pp, Tehran University. (In Persian)

11. Guo, L. and R. Kristian. 2006. Entrepreneurship management in health service: an
integrative model. Journal of Health and Human Service Administration, 28(4):
504-30.

12. Gurel, E., L. Alting and R. Daniele. 2010. Tourism students entrepreneural
intentions, Annals of Tourism Research, 37(3): 646-69.

13. Hisham, Hj. and B. Osman. 1995. Formal and non-formal education and their
contributions on entrepreneurial performance unpublished master's thesis,
Keebangsaan University: http://www.usasbe.org/knowledge. December, 2002.

14. Hisrich, R.D., M. Peters and A. Shepherd. 2002.  Entrepreneurship, 6th Ed, Boston:
Mc Graw-Hill.

15. Homan, H. and A. Askari. 2003. Standards of psychology and motivation tests.
Journal of psychology researches, Tehran, 6(2): 22 -25.

16. Howard, S. 2004. Developing Entrepreneurial Potential in Youth: The Effects of
Entrepreneurial Education and Venture Creation, University of South Florida
Repot, 3 -17 pp.

17. Mackie, D. 2002. Entrepreneurship in Rural America Southern. Rural Development
Center’s quarterly newsletter, Available [on line] at www.ruraleship.org/content/
pdf. December, 2002.

18. McClelland, D. 1961. The Achieving Society, Princeton: NJ, Van Nostrand.

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 je

a.
sa

nr
u.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
6-

25
 ]

 

                            17 / 19

http://jea.sanru.ac.ir/article-1-68-en.html


67.............. .......................................................................................................................1393بهار و تابستان / 1شماره / سال اول/ کارآفرینی و کشاورزي

19. Niyonkuru, R. 2005. Entrepreneurship education at tertiary institutions in rwanda:
a situation analysis. Master thesis, University of the Western Cape, Western Cape.

20. Okebukola, P., W. Sumampouw and J. Jegede. 2005. The experience factor in
computer anxiety and interest, Journal of Educational Technology Systems, 20(2):
221-229.

21. Postigo, S. 2002. Entrepreneurship education in argentina: The case of sananders
University, In Proceedings of the Conference Entitled, The Internationalizing in
Entrepreneurship Education and Training, Malaysia, 123-134 pp.

22. Rahmaniankoushkaki, M. 2011. Investigating Entrepreneurial Capabilities of the
Students Participating in the Entrepreneurship Courses at the Applied-Scientific
Educational Centers in Fars Province. MSc Thesis, University Tarbiat Modares
University, Tehran, 115 pp. (In Persian)

23. Schumpeter, J. 2006. Management and organizational Behavior, 5th ed, Pitman,
341 pp.

24. Sharifzadeh, M. and G. Zamani. 2008. Entrepreneurship mental in agricultural
university: case study in Shiraz University, journal of Iran Agriculture sciences, 5
(1): 248-259. (In Persian)

25. Sookhtanlo, M., A. Rezvanfar and S.M. Hashemi. 2009. Psychological capabilities
affecting agricultural Students Entrepreneurship Level: A Comparative Study.
Research Journal of Agriculture and Biological Sciences, 5(2): 175-184.

26. Verheul, I., S. Wennekers, D. Audretsch and R. Thurik. 2001. An Eclectic Theory
of Entrepreneurship, Tinbergen Institute Discussion Paper TI 2001-030/3.

27. Zoltan, A.C. 2006. How is entrepreneurship good for economic growth? Retrieved
April 25, 2010 from http://mitpress.mit.edu/journal/pdf/INNOV0101_po97-
107_02-23-06.pdf.

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 je

a.
sa

nr
u.

ac
.ir

 o
n 

20
26

-0
6-

25
 ]

 

                            18 / 19

http://jea.sanru.ac.ir/article-1-68-en.html


Journal of Entrepreneurship and Agriculture Vol. 1, No. 1, Spring and Summer 2014 …….......................…………...................... 68

Investigation the Effect of Entrepreneurship Education on
Improvement in Entrepreneurial Spirit and Skills of the Students of

Miandoab Agricultural Educational Center

Enayat Abbasi1, Latif Mohammadzadeh2 and Homayon Farhadian3

Abstrac
The purpose of research was to investigate influencing of entrepreneurship education

on entrepreneurial spirit and skills of the students in Miandoab agricultural education
center. This study was descriptive-correlation research and used survey method. The
statistical population of the study consisted of all students in Miandoab educational center
who have passed the entrepreneurship 3-credit course. Using Krejcie and Morgan’s table
and proportional stratified random sampling technique, 178 students selected as
research sample. The validity of the questionnaire was verified through the judgment of
a panel of academic staffs in Tarbiat Modares University. To assess the reliability of the
questionnaire, Cronbach’s alpha coefficients calculated for the main scales of the
questionnaire (0.60 to 0.85). Based on the results, there were significant differences
between entrepreneurial spirit and skills before and after passing the entrepreneurship
course. In other words, entrepreneurship education has caused improvement in
entrepreneurial sprit and skills of the students. The results of multivariate regression
analysis indicated that 36.8 percent (R2= 0.368) of the variability in education level and
location and previous experience of the entrepreneurship capabilities.

Keywords: Entrepreneurial Spirit, Entrepreneurial education, Creativity, Autonomy,
Internal Control, Risk Taking
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