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 چکیده مبسوط
چطاوشٍ   ،ومشف گؿشتطزٌ زاضز   وگطـ ي مُبضت تمًٔت زاوف، َبْ فىطْ زضوبپصٔط اظ ؾطمبٍٔرعء ارتىبة ٔه ػىًان اْ ثٍفىٓ ي حطفٍ آمًظـ مقدمه و هدف:

ٍ  ي اقتغبل ظأٓ رُت آوُب، زض اضتمبْ فطاگٕطان ي اوؿبوٓ مىبثغ ثطآيضزن وٕبظ يمه َبمُبضت ي اْيحطفٍ فىٓ  َبْآمًظـ ْ  ثش ْ  وشبضگٕط  گشب  ثشط    مشبَط  وٕطيَشب
 ـ ظأٓ ظوبن ضيؾتبٔٓ مٓاْ زض اقتغبلَبْ فىٓ حطفٍزض أه ضاؾتب َسف أه ممبلٍ اضظٔبثٓ ومف آمًظـ زاضز.مٓ ْ ثبقس. اظ أشه ضي آمشًظ ٓ  َشب ٍ  ي فىش  اْحطفش

 وىىس. مٓ أفب وبض ثبظاض وٕبظ مًضز مبَط تطثٕت وٕطيَبْ َطٔك اظ اوؿبوٓ ٍْؾطمبٔ تكىٕل زض مُمٓ ومف
 ـ  ٍْمُبلؼ ثٍ پػيَف أه زض ثىٕبوٓ وظطٍٔ ي وٕفٓ پبضازأم اظ گٕطْ ثُطٌ ظمٕىٍ ثب أه زض  :هامواد و روش ٍ   ومشف آمشًظ اْ زض ضيؾشتبْ  َشبْ فىشٓ ي حطفش

َشبْ مىشطض   ْ ػمٕك، وٕمٍ ؾبذتبضمىس، گطيٌ متمطوع، مطارؼشبت ي تمشبؼ  مهبحجٍ اظَطٔك اَلاػبت قس. گطزآيضْ پطزاذتٍ وطمبوكبٌ اؾتبن چمبمبضان ثٓ اثط، زض
 گلًلٍ ثطفٓ اؾت.    گٕطْ اظ وًع َسفمىس ي ثٍ ضيـ. ومًوٍگطفتنًضت 

ٓ  ؾشُح  زض تغٕٕط آوُب، قغلٓ َبْي آگبَٓ زاوف ؾُح تغٕٕط ثٍ مىزط  اْحطفٍ ي فىٓ َبْآمًظـ ،وٍ زاز وكبن وتبٔذ :هاهیافت ٍ  مُشبضت  ي قبٔؿشتگ  اْ،حطفش

ٌ  ٕطتأح تحت ضا آوُب قغلٓ يضْثُطٌ ؾُح قس. َمچىٕه، ربمؼٍ زض قبن قغل ي ذبوًازٌ ي ذًز ربٔگبٌ ي ذبوگٓ قغل ي ثٍ وبض آوبن وگطـ تغٕٕط  ي ثُجشًز  لشطاضزاز

ٓ  ي وٕفٕشت  مؼٕكشت  ثُجًز زض وتٕزٍ، ي ظوبن وبضْ ظوسگٓ ثُجًز ثط آغبظْ ْومٍُ وبض ي وؿت ْ  ظوشسگ ٓ  التهشبز ْ  ؾشُح  اظ  وبقش   ي مىشبثغ  اظ آوشبن  ثطذشًضزاض
 ثًز.  آوُب ذًاَس َبْفطنت
 ومكٓ گؿتطزٌ ي اوىبضوبپشصٔط زاضز ي  رًامغ وٕبظ مًضز مبَط اوؿبوٓ وٕطيْ تطثٕت ضاؾتبْ زض اْحطفٍ فىٓ ي َبْ آمًظـقًز وٍ ثىبثطأه وتٕزٍ مٓ گیری:نتیجه

 قًز.زض ربمؼٍ ي ثرهًل لكط ظوبن مٓ  فه آيضْ ي ػلً  نحىٍ زض ؾطٔغ مًرجبت ضقس تحًلات
 

 ظوبن ضيؾتبٔٓ، تئًضْ ثىٕبوٓ ظأٓ،اقتغبل اْ،آمًظـ، فىٓ ي حطفٍ کلیدی: هایهواش
 

 مقدمه 

 اظ ٔىٓ ي اقتغبل، آمًظـ ثٕه نزض لبثل ي ػمٕك پًٕوس
 ي ضٔعانثطوبمٍ تًرٍ مًضز َمًاضٌ وٍ اؾت مُمٓ مًيًػبت
تًرٍ ثٍ أىىٍ تًؾؼٍ ي ثُجًز  ي ثب مٓ ثبقس گعاضانؾٕبؾت
 اْحطفٍ ي فىٓ آمًظـ وظب  محًضْ اَساف اظ ٔىٓ اقتغبل
ثطاْ رًامغ ضيؾتبٔٓ  لقتغبثطأه اؾبؼ ا (.17) اؾت ثًزٌ
 ةمحؿً رتمبػٓا ي وؿبوٓا تتجبَباض اظ ضْثؿٕب نوبوً

ؾت. ا وبپصٔطضوىبا نوؿبا وسگٓظ پًٔبٔٓ زض آن ومف ي زمٓقً
زض  ضْثٕىب ٔفافعا ي انرً يْوٕط زٔبض اظزذٕا ٍََْبز لىه زض
َب زض ضيؾتب مُم ْچبلفَب اظ لجل َْبلثٍ ؾب وؿجتضيؾتب 
ظوبن زض ضيؾتب ثٍ ومف گؿتطـ  ثٍ تًرٍ ثب ؛لصا (.2) مٓثبقس
ي وٕمٓ اظ ؾطمبٍٔ اوؿبوٓ  وكًض ٍْتًؾؼ اضوبن اظ ٔىٓ ػىًان

  پًٔب زوٕبْ ثب َمگبمٓ طاَْط وكًض، آمًظـ أه لكط ث
 ي ذًز، ذبوًازٌ زض ؾطوًقت مؤحط مكبضوت امطيظْ، متحًل
اظ أه ضي  مُم ي يطيضْ مٓ ثبقس. تهمٕم ؾبظْ زض َمٕبضْ

 ظوبن ثٍ لاظ  َبْمُبضت اوتمبل ي ضؾس وٍ آمًظـثٍ وظط مٓ
ثٍ  متىٓ التهبزْ لحبِ اظ افطاز وىس، وٍمٓ رُتٓ حطوت زض

 ٔه ػىًاناْ ثٍحطفٍ آمًظـ فىٓ ي ،ثىبثطأه (.14)ذًز قًوس 
 َسأت زضؾتٓ ثٍ اگط فىطْ، َبْؾطمبٍٔ اظ وبپصٔطرعء ارتىبة

 يمه قًز يمٓ وگطـ ي مُبضت زاوف،تمًٔت  ؾجت قًز،
 اقتغبل رُت زض آوُب، اضتمبْ ي اوؿبوٓ مىبثغ ثطآيضزن وٕبظ

أه  .زاضزمٓ گب  ثط مبَط وٕطيَبْ وبضگٕطْ ثٍ ي ظأٓ
  وٕبظ مًضز وبض وٕطيْ تطثٕتزاض ػُسٌ تىُب وٍ َبآمًظـ
 َطٔك اظ ثلىٍ ،التهبز مٓ ثبقىس مرتلف َبْثرف

  ومه وٕع ثٕىبضْ مكىل حل ذًزاقتغبلٓ ثٍ ثؿتطؾبظْ

 ثبقس ٍزاقت وبض ثبظاض وٕبظَبْ ثب ثٕكتطْ َمؿًٔٓ وىس، تبمٓ
  زض آوُب رصة ثطاْ ثٕكتطْ امىبن َطٔك، أه ي اظ

ثىبثطأه  .(3،12،7) زقً فطاَم ارتمبػٓ التهبزْ َبْفؼبلٕت
َبْ ثطوبمٍ وبضگٕطْ ثٍ مؿتلع  اوؿبوٓ ؾطمبٍٔ افعأف نلا

 ؾًْ ثٍ حطوت ي ظوبن ضيؾتبٔٓتزُٕع لصا  .مُبضتٓ اؾت
 ثٍ ٔٓظوبن ضيؾتب وٍ اؾت؛ مٕؿط ظمبوْٓ پبٔساض  تًؾؼٍ

 ضا وبضثطزْ ي مفٕس ،متىًع َبْمُبضت ي زٔسٌ تؼلٕم حسوبفٓ
 زض ظوسگٓ مفٕسْ تغٕٕطاتَب أه آمًظـ َٓ. زض گٕطوس فطا

 ييؼٕت ثٍ ارمبلٓ وگبَٓ .ذًاَس قس ضيؾتبٕٔبن أزبز
 أه ثٕبوگط وكًض زض ضيؾتبٔٓ اْحطفٍ ي فىَٓبْ آمًظـ
 ي ٕىبضْث وطخ ثبلاضفته ،رمؼٕت ثب افعأف وٍ اؾت وىتٍ
ٔبفته  مىظًض ثٍ قُطَب ثٍ مُبرطت ضيؾتبٕٔبن ثطاْ تمبٔل

 فىٓ َبْظمٕىٍ زض مبَط اوؿبوٓ وٕطيْ آمًظـ ثٍ وٕبظل، قغ
 ي اقتغبل چطاوٍ امطيظٌ،. (6ت )فًضْ اؾ ي يطيضْ اْحطفٍ

 ي ملٓ التهبز وًؾبظْ َبْقبذم اظ ٔىٓ آمًظْمُبضت
 العا  ي يطيضت أىىٍ ثبضيز. قمبض مٓ ثٍ التهبزْ ٍْتًؾؼ

 التهبزْ َبْزض فؼبلٕت ظوبن مكبضوت ي اقتغبل التهبزْ
 ثًزٌ مُطح رًامغ ٍ ْتًؾؼ ي پٕكطفت تبضٔد زض َمًاضٌ
 أزبز ظوبن ثطاْ مُلًثٓ ييؼٕت ظمٕىٍ أه زض امب َىًظ اؾت؛
 آمًظـ ثٍ آن تًرٍ اوسن َبْ زلٕل اظ ٔىٓ وٍ اؾت وكسٌ
 َبْفطنت أزبز ثطاْ مىبؾت ثؿتطؾبظْ ػس  ي ظوبن

وساقته مُبضت  محطيمٕت، اؾبؼ أهثط. اؾت اقتغبل آوبن
َب  وبفٓ ثطاْ ثسؾت آيضزن زضآمسْ رساگبوٍ، ياثؿتٍ ثًزن آن

ثٍ مىبثغ زضآمسْ َمؿطاوكبن ي وبوبفٓ ثًزن أه مىجغ 
زضآمسْ ثطاْ تبمٕه وٕبظَبْ ذًز ي ذبوًزٌ، ثؿىسٌ وطزن ثٍ 

 دانشگاه علوم كشاورزي و هنابع طبيعي ساري
 راهبردهاي كارآفریني در كشاورزي
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 126..................................................................................................... ظأٓ ظوبن ضيؾتبٔٓ ثب اؾتفبزٌ اظ وظطٍٔ ثىٕبوٓ اْ زض اقتغبلي حطفٍَبْ فىٓ ومف آمًظـ

 ٕهٔپب التهبزْ -ارتمبػٓ ربٔگبٌَبْ تًلٕسْ ؾىتٓ ي ضيـ
 َبفؼبلٕت وطزن وبضآمس ثطاْ پبٔساض ٍ ْتًؾؼ ٔىسآفط زض ظوبن
 ثطاْ أه لكط يزضآمس  ي اقتغبل أزبز ،ضيؾتبٔٓ وًاحٓ زض
 (. 18،19ت )اؾ امطْ يطيضْ ضيؾتبٔٓ التهبز وطزن پًٔب
ْ وكبيضظ َبْفؼبلٕت ثٍ وطزن ثؿىسٌ ظمبوٓ، ممُغ أه زض
 ي وجًزٌ وبفٓ ضيؾتبٔٓ وًاحٓ ضزْ( زامساض ي ثبغساضْ ظضاػت،)

 ضيثٍ ضي مكىل ضا ثطاْ ظوبن ضيؾتب ثب التهبزْ يضْثُطٌ
ثٍ ػىًان  ضيؾتبظوبن تًرٍ ثٍ ومف ولٕسْ  ثبلصا   ؾبظز.مٓ

 ظًُض آن زوجبل ثٍ ي وكًض َط وبوًن تًلٕس ياضظـ آفطٔىٓ زض
ْ اقتغبل ي وبضثطزْ وجًزن زضظمٕىٍ فطايان مكىلات ي مؿبئل
  تلفٕك پٓ زض ثبٔسظوبن ضيؾتبٔٓ  طاْثَب آمًظـ
ي ثٍ ذهًل  ضيؾتب زض محٍٕ اقتغبل افعأف ي َبفؼبلٕت

 زض َبفؼبلٕت اوًاع ي زضآمس افعأف ثب تب ثًز ثطاْ لكط ظوبن
 وًاحٓ زض ظوسگٓ وٕفٓ ي ولٓ ؾًُح اضتمبء ضيؾتبٔٓ، وًاحٓ

 رمؼٕت ضيؾتبٔٓ مبوسگبضْ زض ذًز وٍ قًز، ػملٓ ضيؾتبٔٓ
 لاظ  َبْظمٕىٍ آن ثط افعين ي اؾت مؤحط يؾتبض محٍٕ زض

 اظ أه  (.13،15،21) ومبٔسمٓ فطاَم ضا ضيؾتبٔٓ ٍْتًؾؼ
 ؾُح ضتمبْاَبْ متىبؾت ي وبضثطزْ ؾجت ْ آمًظـاضائٍ

 َبْفؼبلٕت زض آوبن مؤحط ومف ثٍ تًرٍ ثب ظوبن قغلٓ آگبَٓ
 ذسمبت ٍْٔاضا ي تًلٕس َبْضيـ ثُجًز التهبزْ، ي ارتمبػٓ

 امىبوبت اظ ثُتط ي ثٕكتط چٍَط ٌْاؾتفبز ي محهًلات ي
 ضا قطأُٓ ظوبن فؼبلٕت مٕبن، أه زض قًز. مٓ مطثًٌ ثٍ ظوبن

 اظ ثركٓ ذبوًازٌ، التهبز ثٍ ومه يمه تب وىسمٓ فطاَم
 (.23،22) قًز تبمٕه وٕع وكًض التهبزْ ٍْتًؾؼ اَساف

 اٍْحطف ي َبْ فىٓثىبثطأه ثب تًرٍ ثٍ أىىٍ آمًظـ
ظوبن  قىبذتٓ َبْمُبضت اظ حمبٔت ثطاْ ضا َبٔٓفطنت
 وگطـ ي مُبضت ،زاوف زض تًؾؼّ ضا ظوبن ي وىسمٓ أزبز
 أزبز َسف ي ثب وبض محٍٕ زض پٕچٕسٌ مؿبئل حل ثطاْ

 َطٔك اظ ي وبض وؿت قطيع مكبغل، اوزب  ثطاْ آمبزگٓ
 ؾُح اضتمبْ ٔب ي لاظ  َبْمُبضت آيضزن فطاَم

 اؾبؾٓ مؿئلّ لصاقًز.  مٓ اضائٍ ْ ظوبنٍ احطف َْبتًاومىسْ 
ظأٓ اْ زض اقتغبلَبْ فىٓ يحطفٍمًظـآٔب آ وٍ اؾت أه

 ضا ربمؼٍ اْطفٍح ي فىٓ ي آمًظقٓ وٕبظَبْ اظ ظوبن ثركٓ
 ثب وٍ تًان زضٔبفت؟ اظ ثٕبن آوچٍ گصقت مٓؾبظزمٓ  ثطآيضزٌ
 طتسثٕ أطان، زض ظوبن اقتغبل ي رمؼٕتٓ ييؼٕت ثٍ تًرٍ

 اؾتفبزٌ ي اقتغبل أزبز ،ثٕىبضْ مؼًل حل اوسٔكٓ ثطاْ
 ي قًزمٓ احؿبؼ وبملا ربمؼٍ اظ لكط أه َبْ اظتًاومىسْ

 ثٍ قسٌ اضائٍوؿت مُبضت  ي آمًظْ حطفٍ وًع ثٍ تًرٍ ثب
 أزبز لبثلٕت زاضاْ َبآمًظـ أه اظ ظٔبزْ ؾُم ظوبن،

اؾتب وىس. زض أه ضفطاَم مٓ آوبن ثطاْضا  ذبوگٓ اقتغبل
ياض قُطؾتبن ضيؾتبْ چمبمبضان ثٓ اثط اظ تًاثغ ثرف ثٕلٍ
 يؼٕتي زثُجً وطمبوكبٌ اظ أه انل مؿتخىٓ وجًزٌ ي ثطاْ

 ثب متىبؾت آمًظـ ي ظطفٕتَب قىبؾبٔٓ ،مىُمٍ ٔها لقتغبا
 ْمطا ظوبن أه ضيؾتبمحُٕٓ  ي زْلتهبا ،رتمبػٓا ٍٔاقط
حبيط ثٍ ْ ثطأه مُبلؼٍثىبؾس. ضمٓ ثٍوظط مُم ي يضْيط

ظأٓ ظوبن اْ زض اقتغبلَبْ فىٓ ي حطفٍومف آمًظـاضظٔبثٓ 
  لذهً زض زْٔبظ تتحمٕمب ضيؾتبٔٓ پطزاذتٍ اؾت.

زض أه ظمٕىٍ  اْ نًضت گطفتٍ اؾت.َبْ فىٓ ي حطفٍمًظـآ
 زض پػيَكٓ تحت ػىًان اضظٔبثٓ ،(4) ذؿطيْ پًض ي وٕب ػلًْ

 ْتًؾؼٍاْ زض حطفٍ َبْ وًتبٌ مست فىٓ يزيضٌ تأحٕط
اْ وكبن يحطفٍ فىٓ مطوع مًضزْ ٍْظوبن: مُبلؼ ظأٓاقتغبل
 ثٍ مست وًتبٌ اْحطفٍ ي فىٓ َبْآمًظـ ّٔاضا ،وٍ زازوس
 زاوف، افعأف وبض، اوزب  تًاوبٔٓ ثٍ افعأف مىزط ظوبن،

 محسيزِ زض تط وبضمُلًة اوزب  ي افطاز زضن لسضت ي مُبضت
 پفبغ ي َمىبضان ضي اظ أه اؾت. قسٌ قغلٓ يظبٔف اوزب 

 اْحطفٍ ي فىٓ َبْآمًظـ تأحٕطػىًان  ثب پػيَكٓ زض ،(19)
گلؿتبن  اؾتبن ظوبن وبض ي وؿت ثُجًز ذبوگٓ ثط مكبغل

 افعأف مًرتَب زيضٌ أه زض قطوت ي حًًض وٍ وكبن زازوس
 ي اثساع ي وًآيضْ َمچىٕه، اؾت. قسٌ ظوبن ي تًاوبٔٓ مُبضت
 اظ زضآمس وؿت ي افعأف خجتم وگطـ أزبز وبض، ثٍ ػلالٍ
نفبٔٓ چىبوچٍ  .اؾت قسٌ زاوؿتٍ َبآمًظـ أه وتبٔذ زٔگط

 ي فىٓ آمًظـ فؼلٓ وظب  اضظٔبثٓزض  ،(20محجت ) مًحس ي
 ي ؾىتٓ ٍ گطأٓحطف مؼٕبضَبْ مجىبْ ثط أطان زض اْحطفٍ
ثٍ أه  أطان زض اْحطفٍ ي فىٓ آمًظـ فؼلٓ وظب  رسٔس

 ؾىت زي أه تمبٔع مؼٕبضَبْ ىبْمج ثط وٍ، وتٕزٍ ضؾٕسوس
 مجتىٓ ثبٔس ضا أطان اْحطفٍ ي فىٓ آمًظـ وظب  گطأٓ،حطفٍ

َمچىٕه . زاوؿت ؾىتٓ گطأٓحطفٍ انًل ي مفطييبت ثط
 اضظقٕبثٓ ػىًان ثب پػيَكٓ زض (،18) پبپعن ي َمىبضان

 نىبٔغ ٍْظمٕى زض ضيؾتبٔٓ ظوبن اْحطفٍ فىٓ ي َبْآمًظـ
 مُبضت مؼىبزاض ثٕه تفبيتٓ وٍ ضؾٕسوس وتٕزٍ أه ثٍ زؾتٓ
 اظ پؽ زؾتٓ نىبٔغ ٍْظمٕى زض گًٔبنپبؾد وىًوٓ ي پٕكٕه
زؾت آمسٌ  ثٍ اْحطفٍ ي فىٓ آمًظـ َبْزض ثطوبمٍ قطوت

 ضاؾتبْ زض وٍ امساز ٍْومٕت ذسمبت اظ زؾتٍ اؾت.  آن
 ي ذًزاقتغبلٓ َبْيا رملٍ  اظ اؾت، ظوبن ػبملٕت تمًٔت
 تًاومىسؾبظْ ثٍ مىزط تًاوسمٓ اْحطفٍ ي فىٓ َبْآمًظـ

 أه ثٍ قًز؛ ضياوٓ ي التهبزْ وظط اظ ذبوًاض ظوبن ؾطپطؾت
 لحبِ ثٍ ثًزوس، مُبضت نبحت وٍ ظوبن اظ زؾتٍ آن وٍ مؼىٓ
 ثًزوس، وطزن وبض ثٍ لبزض ذًز َبْلبثلٕتاظ اؾتفبزٌ ثب أىىٍ

زض (، 9) ي َمىبضان گطٔفٕه ثًزوس. ظوبن ؾبٔط اظ تًاومىستط
  ي فىٓ آمًظـ اؾتبوساضز اضظٔبثْٓ ذًز ثب ػىًان مُبلؼٍ
 ؾٕؿتم ،وٍ ؛ثٍ أه وتٕزٍ ضؾٕسوس مساضؼ يآمًظقٓ اْحطفٍ
 مجتىٓ ثبٔؿتٓ اْحطفٍ ي فىٓ آمًظـ زض اضظٔبثٓ ي زَٓومطٌ
 ثبٔؿتٓ َباضظٔبثٓي  ثبقس اضظٔبثٓ ي ٔبزگٕطْ َبْتئًضْ ثط

پػيَف  ز.قً ؿٕطتف مؼٕبضَب ي َىزبضَب ؾطْ ٔه ثط مجتىٓ
َبْ مُبضت ٍْػىًان تًؾؼ تحت (،11) َبضتل تًؾٍ زٔگطْ

 ضيؾتبٔٓ ظوبن وفغ ثٍ آٔب فمط وبَف اْ ثطاْفىٓ ي حطفٍ
 زاز وكبن پػيَف أه اؾت. وتبٔذ گطفتٍ اوزب  أتبلٕب اؾت زض

 مٕعان ي ضيؾتبٔٓ مىبَك زض َبآمًظـ وٕبفته وٍ تًؾؼٍ
 مُبضتٓ َبْآمًظـ اظ ظوبن ئػٌ ثٍ ضيؾتبٕٔبن ثطذًضزاضْ

 اضتجبٌ ي اؾت ضيؾتبٔٓ رًامغ اقتغبل مكىلات اظ ٔىٓ
 ضقس، افعأف ي َبمُبضت آمًظـ ي فمط وبَف مؿتمٕم ثٕه

وٕع زض  ،(23) زاضز. ياوط ي َمىبضان يرًز وًآيضْ ي يضْثُطٌ
اْ زض ظمٕىٍ َبْ حطفٍپػيَكٓ ثب ػىًان آمًظـ مُبضت
 فطنت ان فطاَم ومًزنمكبغل ذبوگٓ زض اؾتطالٕب ثٍ ػىً

 ؛ي تؼبزل وبض ثٍ أه وتٕزٍ ضؾٕسوس زٔگط ظوبن ثب ؾبظْقجىٍ
 ي وبضَبْ وؿت مبلىٕت َطٔك اظ اقتغبلٓ ذًز وكف ،وٍ

 زاذلٓ ومف تؼبضو ثطاْ ثبلمًٌ حل ضاٌ ٔه مجىبْ ثط ذبوگٓ
 ي وبضْ َبْومف تًاظن ثطاْ ظوبن ثب تلاـ قسٌ تزطثٍ
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 ي وؿت َطٔك مبلىٕت اظ ٔػٌي ثٍ ثًز ي ذًزاقتغبلٓ ذبوًازگٓ
 َبْوٕبظمىسْ اظ ثطذٓ ثٍ ذًثٓ اؾت ممىه ذبوگٓ، وبضَبْ

 اؾت ممىه چٍ اگط وىس. حل ضا ذبوًازٌ ي وبض ثٍ تًاظن ظوبن
 وجبقس؛ يلٓ ثطاْ آوُبٔٓ ظوبن ٍَْم ثطاْ ػملٓ حلضاٌ ٔه
َؿتىس مفٕس  ثٕكتط اْحطفٍ ي مبلٓ ؾًزَبْ زوجبل ثٍ وٍ

 زض ،(8) َمىبضان ي گًلاقسٌ تًؾٍ  اؾت. زض پػيَف اوزب 
 ي ضيْ ظوبن ثب ػىًان قىبذت ثط تحمٕمبت المللٓثٕه مطوع
 فؼبلٕت وٍ قس تجٕٕهظوبن،  التهبزْ تًاومىسؾبظْ گٕطْاوساظٌ

 ثٍ ضؾٕسن ي آوبن حمًق تحمك رُت زض التهبزْ ظوبن
 وٍ ٌضؾمٕت قىبذتٍ قس تط ثٍگؿتطزٌ اْتًؾؼٍ اَساف

وفغ  ثٍ تط گؿتطزٌ ًَض ثٍ ثلىٍ ظوبن، وفغ ثٍ تىُب وٍ تًاوسمٓ
 حمًق پٕكجطز ي ثبلمًٌ َبْتًاوبٔٓ ثٍ ضؾٕسن ي ربمؼٍ

 وٕع ي َبمُبضت ٍْتًؾؼ تجؼٕى، وبَف فمط، آوبن،وبَف
ي َمچىٕه ضقس  ثبقس ذبوًازٌ التهبزْ لسضت افعأف

 َٕف ضفبٌ ي آمًظـ ثُساقت، فمط، وبَف التهبزْ،
وٍ زض  اظ آوزب .اؾت زض ثطگطفتٍ ضا َبنؾبظمب اظ اْگؿتطزٌ

مصوًض ثٕكتط ثٍ ضيـ پٕمبٔكٓ  ي  اوخط مُبلؼبت اوزب  قسٌ ْ
ومٓ اوزب  قسٌ ثًزوس ي ٔب تؼساز مؼسيزْ َم اظ مُبلؼبت وٍ 

نًضت تًنٕفٓ اوزب  قسٌ ثٍ ضيـ وٕفٓ نًضت گطفتٍ ثًز ثٍ
َبْ فىٓ ومف آمًظـ ثب ضاثٍُ زض تحمٕمٓ تبوىًن ثًز يلٓ
َطٔك مسل پبضازٔمٓ گطاوسز تئًضْ اوزب  وگطفتٍ  اْ اظيحطفٍ

ؾبظْ تًاوس ثٍ غىٓاؾت. ثىبثطأه وتبٔذ أه پػيَف مٓ
 امٕس اؾت زض اَلاػبت ي ازثٕبت زض أه ظمٕىٍ ومه وىس. 

اظ ثٕه مُبلؼبت پٕكٕه ضا َبْ ْ مصوًض ثتًاوٕم يؼفممبلٍ
 ثجطٔم.

 
 هامواد و روش

اظ وظط يَف وٕفٓ، مبَٕت پػ ثٍ تًرٍ ثب حبيط تحمٕك   
مٕعان وىتطل متغٕطَب اظ وًع غٕطآظمبٔكٓ ي اظ لحبِ َسف رعء 

 تحلٕلٓ ي تًنٕفٓ وظط مبَٕت اَساف ي اظ تحمٕمبت وبضثطزْ 
 پػيَف ضيـ ػىًانثٍ ثىٕبز زازٌ وظطٍٔ ضيـ، وٍ اظ اؾت

 ي ػطنٍ تحمٕك زض وًػٓ وٕفٓ، ضيـ أهقًز. مٓ اؾتفبزٌ
 ي ؾٕؿتمبتٕه ثٍ نًضتٓ ي زٌثً اؾتمطأٓ ضئىطز ثط مجتىٓ

 َبآن َجٕؼٓ مًلؼٕت زض ضا َبپسٔسٌ مىظم، مطاحل لبلت زض
 ثلىٍ وٕؿت، مسوظط تؼمٕم لبثلٕت .زَسمٓ لطاض ثطضؾٓ مًضز
 أه .اؾت آن مرتلف اثؼبز  ثب َبزازٌ ي پسٔسٌ زضن َسف
ذبنٓ  گطيٌ زض ضا پسٔسٌ ػمك چًن اؾت اضظقمىس ضيـ

 يؾؼت اظ ثٕف اَمٕتٓ پسٔسٌ ػمك قىبذت ي وىسمٓ ثطضؾٓ
تب پصٔط ثًزن پػيَف أه ضيوس ثطاْ اػتجبض  .زاضز ثطضؾٓ مٕسان

چطاوٍ  .ٔبفتازامٍ  1ضؾٕسن ثٍ اقجبع تئًضٔىٓ )وفبٔت وظطْ(
ضؾٕسن ثٍ وتبٔذ مًضز اوتظبض ْ زَىسٌَبْ تىطاضْ، وكبنزازٌ

ْ ػمٕك، وٕمٍ َبْ مرتلف چًن مهبحجٍثًز. اؾتفبزٌ اظضيـ
 َبْ مىطض ي، گطيٌ متمطوع، مطارؼبت ي تمبؼىسؾبذتبضم
) اػتمبز( پػيَف  پصٔطْيضزن وتبٔذ ٔىؿبن اَمٕىبنآثسؾت 
َب زض ًَل ظمبن وٍ زٌيضْ زاآضؾبوس. حجت فطأىس رمغضا مٓ 

َبْ لبثلٕت زوجبل وطزن ضا زاقتٍ ي َمچىٕه اؾتفبزٌ اظ ضيـ
أه  ْزَىسٌوكبن )مخلج ؾبظْ( َبآيضْ زازٌمرتلف رمغ
 َب مطثًٌ ثٍ مٕسان تحمٕك اؾت ي پػيَف تبٕٔساؾت وٍ زازٌ

اَبلٓ  ظوبن  پػيَف أه مًضز مُبلؼٍ زض ْربمؼٍ قًز.مٓ

)حًمٍ ثرف مطوعْ قُطؾتبن  اثطچمبمبضان ثٓضيؾتبْ 
َبْ آمًظقٓ وٍ اظ َطف ؾبظمبن فىٓ وٍ زض ولاؼ وطمبوكبٌ(
ٕطْ زض أه گقطوت وطزوس. ومًوٍ ،اْ ثطگعاض قسٌ ثًزي حطفٍ

 ثطَسف ي اظ وًع گلًلٍ ثطفٓ اؾت. گٕطْ مجتىٓ مُبلؼٍ ومًوٍ
  ثطفٓ تؼٕٕه قس.ْ ضيـ گلًلٍحزم ومًوٍ ثٍ يؾٕلٍ

 اؾت وٍ گٕطْومًوٍ ضيـ ٔه ثطفٓ گلًلٍ گٕطْومًوٍ
 زض ثلىٍ ذًزقبن مًضز زض اَلاػبتٓ تىُب وٍ ومًوٍ ياحسَبْ

ثٍ أه نًضت  . وىىساضأٍ مٓ وٕع ربمؼٍ زٔگط ياحسَبْ مًضز
ٔىٓ اظ  ثب اغلت اثتسأٓ مهبحجٍ ٔه زض ضيـ، أه وٍ زض

قسٌ قطوت ومًزٌ ثًز ضا  َبْ ثطگعاض ظوبن وٍ زض ثٕكتط ولاؼ
آغبظ وطزٌ ي ؾپؽ اظ آن قرم ذًاؾتٕم وٍ زيؾتبن ٔب 
افطازْ وٍ ممىه اؾت ثطاْ مهبحجٍ مىبؾت ثبقس ضا ثٍ مب 

 ،قس اوزب  هبحجٍوفط م 20ٍ ثب مُبلؼ أه زض .ىسمؼطفٓ و
 ثٍ ي تىطاضْ َب وبملاًزازٌ ثؼس ثٍ زياظزَم مهبحجٍ اظ َطچىس
 ازامٍ ثٕؿتم مهبحجٍ تب اَمٕىبن ثطاْ امب، ثًز ضؾٕسٌ اقجبع
ػمٕك زض مهبحجٍ تىىٕه اظ رُت گطزآيضْ اَلاػبت . ٔبفت

 َفت ي َكت وفطٌ  َبْ متمطوعگطيٌ اوفطازْ يلبلت مهبحجٍ 
 .قس اؾتفبزٌ ي اؾىبز أىتطوتٓ اَس ي مكبَسٌ ْ  مساضن ي قً

ؾٍ ْ مًضز مُبلؼٍ وٍ مٕعان مطارؼت ثٍ ربمؼٍتطتٕت،  ثسٔه
 َبْ اوفطازْمست ظمبن مهبحجٍثبض ازامٍ ٔبفت ثٍ نًضتٓ وٍ 

وٕم  زض َط ثبض مطارؼٍ ٔه ؾبػت ي رلؿبت گطيَٓ ٔه ي
تمبمٓ مهبحجٍ ٔبززاقت ي يجٍ قسٌ  .ؾبػت ثٍ ًَل اوزبمٕس

 اظ پؽ .تىسطفد چىسٔه ثبض مًضز ثطضؾٓ لطاض گي ثطاْ اؾترطا
 نًضت  مؼىبٔٓ، ثٍ ياحسَبْ لبلت زض َبمهبحجٍ مته تفىٕه
 اضتجبٌ ي قسٌ تلرٕم ممًلات ؾپؽ ي اوتعاػٓ مفبَٕم
 ،تحمٕك َسف ضاؾتبْ زض فطػٓ ممًلات ثب ممًلات ي مفبَٕم

اوتربثٓ اوزب   ي  محًضْ ثبظ، وسگصاضْ مطحلٍ لبلت ؾٍ زض
شوط أه وىتٍ حبئع اَمٕت اؾت ثٍ زلٕل أىىٍ اظ  الجتٍ قس.

 . گصضزؾبل مٓ زي َبْ آمًظقٓ تمطٔجبظمبن ثطگعاضْ ولاؼ
مؿتمٕم أه مُبلؼٍ ثٍ تًان اظ پٕبمسَبْ مؿتمٕم ي غٕطلصا ومٓ

آمس ثىبثطأه زض أه ضاؾتب احتمبل پٕف .ييًح ؾره گفت
س زؾتٕبثٓ فطأىزض أه مُبلؼٍ  قًز.مٓوظط گطفتٍ  پٕبمسَب زض

زض گب  ايل وسگصاضْ ثبظ ثطاْ ثٍ مسل زض ؾٍ گب  اوزب  قس. 
َب ي تًنٕف وكف مفبَٕم، تحلٕل ي وسگصاضْ، وكف َجمٍ

تط وطزن مىظًض ضيقهثٍتًرٍ ثٍ ذهًنٕبت آوُب  َب ثبَجمٍ
 لبلت زض زض گب  زي  وسَبْ ايلٍٕاوزب  گطفت.  َبَجمٍ
زضگب  ؾً   زض وُبٔتثىسْ قس. َبْ مكبثٍ زؾتٍَجمٍ

 تًلٕس َبَْجمٍ ثٕه ضاثٍُ وسگصاضْ حًضْ ثطاْ ثطلطاضْ
ثطاْ زؾتٕبثٓ ثٍ فطآٔىس مسل  پبضازأم مسل اؾبؼ ثط قسٌ

 اوزب  قس.
 

 نتایج و بحث
 ي َطٔك مهبحجٍ اظ قسٌ آيضْرمغ مُبلت ؾبظْپٕبزٌ اظ پؽ 

 ذٍ ثٍ ذٍ مطيض ثب ثبظ وسگصاضْزض مطحلٍ  متمطوع َبْگطيٌ
گصاضْ مطحلٍ وس زضپػيَف  مًيًع ثب مطتجٍ ملاتر َب،زازٌ

 رسيل اؾت: لؿمت زي . أه مطحلٍ قبملقس ثبظ اؾترطاد
 َبَْجمٍ رسيل ي َبمهبحجٍ اؾترطارٓ اظ ايلٍٕ وسَبْ
 .َبآن حبؤًٍ وسَبْ َمطاٌ ثٍ مفبَٕم اظ قسٌ اؾترطاد

ْ مفًُ  ولٕسْ زض ظمٕىٍ 55قىبؾبٔٓ حبنل أه مطحلٍ 

1- Theoretical Saturation   
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 126..................................................................................................... ظأٓ ظوبن ضيؾتبٔٓ ثب اؾتفبزٌ اظ وظطٍٔ ثىٕبوٓ اْ زض اقتغبلي حطفٍَبْ فىٓ ومف آمًظـ

 ظأٓ ضيْ اْ زض اقتغبلفىٓ ي حطفٍَبْ ومف آمًظـ
مبَٕت مفبَٕم،  ؾپؽ ثبتًرٍ ثٍ .مُبلؼٍ ثًز ْ مًضزربمؼٍ
ي ثٍ َطٔه اظ مفبَٕم مطتجٍ  اوزب  گطفت ثىسْ ممسمبتٓزؾتٍ

زض ٔه ذًقٍ َبْ مطتجٍ ، ثٍ ًَضْ وٍ گًٍٔٔه وس زازٌ قس
َب زض أه مطحلٍ ثٍ ثٕبن زٔگط اػتجبض زضيوٓ زازٌس. لطاض گطفتى

گصاضْ ايلٍٕ أه مطحلٍ وس ًضز تبٕٔس لطاض گطفت. ٔؼىٓ زضم
وس زازٌ  َب،مهبحجٍ ولٕسْ وىبت َْمٍ ثٍ ينًضت گطفت 

آيضزٌ قسٌ  1زض رسيل  قسٌ اؾترطاد ايلٍٕ وسَبْ قس. ومًوٍ
اؾت.

 
 َب )وسگصاضْ ثبظ(ؾبظْ زازٌمفًُ  -1 رسيل

Table 1. Data conceptualization (open coding)   
 وس مفبَٕم فضزٔ
 A1 ثطاْ أزبز قغل فٕعٔىٓ ي مبلٓ مىبثغ اظ ثُٕىٍ اؾتفبزٌ ي مُبضت گًإَىبمّ زضٔبفت 1
 A2 اْ ثٍ نًضت ضأگبن زض محٍٕ ضيؾتبٔٓ ذًزقبنحطفٍ َبْ فىٓ يآمًظـ ثٍ زؾتطؾٓ امىبن 2
 A3 ظوبن ضيؾتبٔٓ وؿجت ثٍ اقتغبل ظوبن ارتمبػٓ ضفته مىعلتثبلا 3
 B1 وبضآفطٔىٓ ي اقتغبلٓ ضاؾتبْ ذًز زض ضؾمٓ اْحطفٍ ي فىٓ مُبضت زٔسگبن ثٍ وبفٓ ثبوىٓ تتؿُٕلا ترهٕم 4
 B2 َب زض رُت أزبز قغلًظـآمزضٔبفتٓ ي ػملٕبتٓ قسن أه َبْ ثٕه آمًظـثطلطاضْ اضتجبٌ  5
 B3 زض ضيؾتب ضؾبوٓ اَلاعٔف افعا ت يَبْ آمًظقٓ زض آوزب ثطگعاض قسٌ اؾزيضٌ ثٍ ضيؾتبَبٔٓ وٍ وبفٓ امىبوبت ي اػتجبض اذتهبل 6
 B4 َبْ مطثًٍَ ثطاْ وؿت اقتغبلاْ ي زٔگط ؾبظمبنحطفٍثب ؾبظمبن آمًظـ فىٓ ي اضتجبٌ ثطلطاضْ 7
 C1 اْآمًظقٓ ثطگعاض قسٌ اظ َطف ؾبظمبن فىٓ ي حطفٍ امىبوبت ٍظوبن ث زؾتطؾٓ 8
 A4 قغلٓ آٔىسٌ ثٍٓ ثٍ ظوبن وؿجت ذًقجٕىافعأف  9
 A5 َبْ آمًظقٓ ثطگعاض قسٌ زض ظمبن آٔىسٌظوبن ضيؾتبٔٓ ثطاْ قطوت زض زضيٌ مساي  ضحًً 10
 B5 ربوجٓ َبْمُبضت ٔبزگٕطْ زض ظوبن ضيؾتب  تلاـ ي ؾؼٓافعأف  11
 A6 َمسٔگط ثب گطيَٓ وبضَبْ زض ظوبن ي زذتطان ضيؾتب مكبضوت مٕعانثبلاضفته  12
 A7 َب زض ثٕه اػًبْ ذبوًازٌتفؼبلٕ ثىسْ زؾتٍ ي وبض تمؿٕم تًاوبٔٓ 13
 D1 ظوٓ ثٍ زلٕل افعأف اضتجبَبتثبلا ضفته لسضت چبوٍ 14
 B6 وٕفٕت ظوسگٓ ثُجًز 15

ًظقٓ ي ثٍ تجغ زض آمزض محٍٕ  ولاؼ زض زيؾتبوٍ رًي ثطلطاضْ ي ثبلاضفته  ػملٓ وبضَبْ ثٍضيؾتبٔٓ  زذتطان ي  ظوبن زض تكًٔك ي تطغٕت أزبز 16
 A8 زضين ضيؾتب

 A9 پصٔطْاوؼُبفي ثبلاضفته  وبضآفطٔىٓ ثٍ وؿجت افطاز مخجت شَىٕتافعأف  17
 B7 َمىبضْ اػًبْ ذبوًازٌ زض أزبز قغل ذبوًازٌ ي اػًبْ ؾبٔط مكبضوت رلت تًاوبٔٓ 18
 D2 مطزان ثٍ وؿجت ظوبن وبض ي وؿت َبْفطنت افعأف 19

 
 1ازامٍ رسيل 

Continuation of Table 1 
 سو مفبَٕم ضزٔف
 D3 مطزان ربوت اظ وبضْ َبْتٕم زض َمىبض ػىًان ثٍ ظوبن پصٔطـ 20
 D4 قًَط ضيبٔت ػس  زضنًضت ظن وبض مىغ لبوًن تًؼٕف ٔب اظ ثٕه ضفته  21
 A10 اتىبٔٓ ذًزي فٕعٔىٓ ي مبلٓ مىبثغ اظ ثُٕىٍ اؾتفبزٌ زض مُبضت 22
 A11 گطيَٓ وبض اوزب  ثطاْ ضيحٍٕافعأف  ،وكسٌ ثٕىٓپٕف يلبٔغ ثب ضئٓبضيث لبثلٕت 23
 A12 مسآظوبن ثٍ قًَطاوكبن ثطاْ تبمٕه زض ياثؿتگٓ اظثٕه ضفته حؽ 24
 A13 َبْ ثطگعاض قسٌ وؿجت ثٍ گصقتٍولاؼ زض زذتطان حًًض اربظٌ 25
 A14 ذبوًازٌ زض ثًزوكبن آيض وبن ػلت زض ظوبن ثٍػلالٍ افعأف  26
 A15 وٕبظَب زضن ي قىبؾبٔٓ زض مُبضتي افعأف  پصٔطْيلٕتًمؿ ،پكتىبض ي ممبيمت، وبضگطيَٓ ضتمُب،  ظوبن زض وفؽ ثٍ ثبلاضفته اػتمبز 27
 A16 پٕسا وطزن قغل زض قىؿت ثب مًارٍُ َىگب  زض ثٕكتط زض ظوبن پصٔطْ افعأف لسضت تحطٔه 28
 B8 مرتلف َبْي اضگبن َبػلت ثطلطاْ اضتجبٌ ثب ؾبظمبن ثٍ حمبٔتٓ ذسمبت ي اػتجبضات ثٍ زؾتطؾٓ 29
 B9 فؼبلٕت ٔه اوساظْضاٌ رُت ظوبن افعأف تًاوبٔٓ 30
 A17 زض ثٕه ذبوًازٌ َبْ ضيؾتبٔٓ ؾبلاضْ مطز فطَىگ تًؼٕف  31
 D5 س ثطاْ ذًزقبنآمزذتطاوكبن زض رُت ذًزاقتغبلٓ ي وؿت زض َبْ آمًظقٓفؼبلٕت ثب يالسٔه تغٕٕط زٔسگبٌ 32
 D6 رهٓق ظوسگٓ ي وبض ثٕه تؼبزل ثطلطاضْ 33
 C2 ضٔعْ مبلٓثطوبمٍ زض ظوبن تزطثٍ اْ ي ثبلاضفته حطفٍَبْ مُبضت وؿت 34

 ي وبض ي وؿت محٍٕ اظ ظوبن آگبَٓ ي زضنحمًق ظوبن،  ممطضات ي لًاوٕه ثٍ ضارغ مسٔطٔتٓ، ثبلاضفته زاوف َبْمُبضت زض وبفٓ افعأف زاوف 35
 C3 آن ثط حبوم محُٕٓ ػًامل

 D7 َبْ ضيؾتبٔٓ وؿجت ثٍ اقتغبل ظوبن زض ضيؾتبٌتغٕٕط زٔسگبٌ ذبوًاز 36
 D8 سآمظوبن ثٍ قًَطاوكبن ثطاْ تبمٕه زض ياثؿتگٓ ضفته حؽاظثٕه  زذتطان ي ظوبن ي ػمل اؾتملال 37
 D9 ضٔعْ مبلٓزض ثطوبمٍ ظوبن تزطثٍ اْ ي ثبلاضفتهحطفٍَبْ مُبضت وؿت 38

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 128..................................................................................................... ٓ ثب اؾتفبزٌ اظ وظطٍٔ ثىٕبوٓ ظأٓ ظوبن ضيؾتبٔاْ زض اقتغبلَبْ فىٓ ي حطفٍومف آمًظـ

 عبذالحویذ پاپسىٍ  حاجی علیاًی سارا

 [
 D

O
I:

 1
0.

52
54

7/
je

a.
8.

16
.1

25
 ]

 
 [

 D
O

R
: 2

0.
10

01
.1

.2
53

83
42

6.
14

00
.8

.1
6.

5.
4 

] 
 [

 D
ow

nl
oa

de
d 

fr
om

 je
a.

sa
nr

u.
ac

.ir
 o

n 
20

26
-0

6-
24

 ]
 

                             4 / 11

http://dx.doi.org/10.52547/jea.8.16.125
https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.25383426.1400.8.16.5.4
https://jea.sanru.ac.ir/article-1-258-en.html


121......... ..................................................................................................... 1400پاییس ٍ زهستاى / 11/ شوارُ ّشتنراّبردّای کارآفریٌی در کشاٍرزی/ سال    

 
 

 1ازامٍ رسيل 
Continuation of Table 1 

 وس مفبَٕم ضزٔف
 D10 وبفٓ پؽ اوساظ ي مبلٓ پكتًاوٍ ثبظاض يزاقته زض ظوبن حًًض ثطاْ ارتمبػٓ وبامىٓاظ ثٕه ضفته  39
 B10 التهبزْ فؼبلٕت قسن متىًع ثطاْ ثبظاض پبٕٔه ظطفٕت ٔب محلٓ پٕسأف ثبظاض 40

 ي پًٔبٔٓ ضيحّٕ زٔگطان ي افعأف ثٍ وؿجت ثطتطْ لسضت وًآيضْ، ي ىبضاثت ضيحّٕ،وبض گطيَٓ ضيحّٕ افعأف ،قبزاثٓ ي وكبٌ ي ضيحٍٕ افعأف 41
 A18 .زٔگطان ثب تؼبمل لسضت ي َلجٓ مًفمٕت ضيحّٕ افعأف ،ضَجطْ

 A19 َعٔىٍ – زضآمس محبؾجٍ وحًٌ ثب آقىبٔٓ ،ذبوًازٌ اػًبْ ؾبٔط مكبضوت رلت تًاوبٔٓ 42
 E1 تبْٔٓ ضيؾزضربمؼٍ اقتغبل افعأف ي َبفؼبلٕت تلفٕك 43
 B11 ضيؾتبٔٓ وًاحٓ زض ظوسگٓ وٕفٓ ي ؾًُح ولٓ اضتمبء ضيؾتبٔٓ، وًاحٓ زض َبفؼبلٕت اوًاع زضآمس ثطاْ افعأف 44
 E2 وكبيضظْ ي تزبضْ تًلٕسْ، َبْثرف ثٍ قغل ي فبلس مُبضتي  وبض رًٔىسگبن افطاز ثبظآمًظْ ي آمًظـ 45
 E3 ضيؾتب مرتلف َبْرفث زض زمًرً َبْظطفٕت ي امىبوبت اظ ثُٕىٍ اؾتفبزِ 46
 A20 پصٔطْ اوؼُبف وفؽ، افعأف ثٍ اػتمبز وبض، افعأف زض تسثٕط لسضت زٔگطان،  ثب تؼبمل لسضت افعأف 47
 E4 مطزان ثٍ وؿجت ظوبن وبض ي وؿت َبْفطنت افعأف ظوبن ي ارتمبػٓ ػسالت تًظٔغ افعأف ،وبض اوزب  نحٕح وحًٌي  ضيـ قىبذت 48
 A21 زضآمس افعأف َبْ وؿت قسٌ رُتمُبضت اظ ٌاؾتفبز 49
 E5 ظٔبن ي ؾًز محبؾجٍ وحًٌ ثب آقىبٔٓ َب،فؼبلٕت ثىسْزؾتٍ ي وبض تمؿٕم تًاوبٔٓ 50
 E6 وبض ي تؼبزل زٔگط ظوبن ثب ؾبظْقجىٍ فطنت 51
 E7 ذبوًازٌ ضفبٌ ي آمًظـ ثُساقت، ؾُح ثبلاضفته  فمط،  وبَف التهبزْ، لسضت َب، افعأفمُبضت تًؾؼّ ،وفؽ ثٍ اػتمبز افعأف 52
 E8 مىُمٍ التهبزْي  ارتمبػٓ َبْپتبوؿٕل ثٍ تًرٍ ثب َبْ مكبغل ذبوگٍٓحطف ارطاْ ي قىبؾبٔٓ 53
 E9 ترههٓ َبْوؿت تًاومىسْي ضيؾتبٔٓ رًامغ التهبزْ تًؾؼٍ ي يضْثُطٌ 54
 A22 ذبوًازٌ ثطاْ مربضد فٓايب پًل يوؿت زضآمس فطيـ، زض ذًزثبيضْ، افعأف ي قبٔؿتگٓ 55

 َبْ تحمٕكمىجغ: ٔبفتٍ
 

ٓ قىل ي حبؤًٍ وسگصاضْْ ثؼس ثطاْ زض مطحلٍ ت، ممشًلا  زَش
ٍ  آوُشب  تؼساز فشطايان  ػلت ثٍ ايلٍٕ وسَبْ ْ  ثش ٍ  وشسَب  حبؤًش
ٍ  لبلشت  زض ايلٍٕ )وسَبْقسوس  تجسٔل ْ َجمش ٍ  َشب  لشطاض   مكشبث
ٍ  وشس  چىشس  گٕطوس(. مٓ ٍ  تجشسٔل  حبؤًش  ٓمفُشًم  وشس  ٔشه  ثش

 حبؤًٍ، وس ثطاؾبؼ ثبظ وسگصاضْ وتبٔذ 2 رسيل زضز. قً مٓ 
 .اؾت قسٌ اضأٍ ممًلات ي مفًُمٓ وسَبْ

 

 زَٓ ممًلاتوسگصاضْ حبؤًٍ ي قىل -2 رسيل
Table 2. Secondary coding and category shaping 

  وسَبْ حبؤًٍ )َجمٍ فطػٓ( ممًلات

 زضآمس
 زضآمس فعأفا رُت قسٌ وؿت َبْمُبضت اظ اؾتفبزٌ

 ظوسگٓ وٕفٓ ي ؾًُح ولٓ اضتمبء ضيؾتبٔٓ، وًاحٓ زض َبفؼبلٕت اوًاع زضآمس ثطاْ افعأف
 ضيؾتبٔٓ وًاحٓ زض

 

 زؾتطؾٓ ثٍ تؿُٕلات مبلٓ

 ثطلطاْ ػلت ثٍ حمبٔتٓ ذسمبت ي اػتجبضات ثٍ زؾتطؾٓ ومسٔىگٓ، تأمٕه ي  ؾطمبٍٔ وؿت
 َبْ مرتلفاضگبن َب يؾبظمبن ثب اضتجبٌ

 ضاؾتبْ ذًز زض ضؾمٓ اْ حطفٍي  فىٓ مُبضت زٔسگبن ثٍ وبفٓ ثبوىٓ تؿُٕلات ترهٕم
 يوبضآفطٔىٓ اقتغبلٓ

 

 

 مكبضوت ي امىٕت ارتمبػٓ

 آٔىسٌ ظمبن زض قسٌ ثطگعاض آمًظقٓ َبْ زضيٌ زض قطوت ثطاْ ضيؾتبٔٓ ظوبن مساي  حًًض
 گطَمسٔ ثب گطيَٓ وبضَبْ زض ضيؾتب زذتطان ي ظوبن مكبضوت مٕعان ثبلاضفته

 ثبلاضفته ي ثطلطاضْ ي ػملٓ وبضَبْ ثٍ ظوبن ضيؾتبٔٓ  ي زذتطان زض تكًٔك ي تطغٕت أزبز
 ضيؾتب زضين زض تجغ ثٍ ي محٍٕ آمًظقٓ زض ولاؼ زض زيؾتبوٍ رً

 ثبظاض زض ظوبن حًًض ثطاْ ارتمبػٓ اظ ثٕه ضفته وبامىٓ
 

 

 ثطذًضزاضْ اظ ظطفٕت َب ي مىبثغ ضيؾتب

 ارتمبػٓ ي التهبزْ َبْپتبوؿٕل ثٍ تًرٍ ثب ذبوگٓ لمكبغ حطف ارطاْ ي قىبؾبٔٓ
 مىُمٍ

 َبْ ترههٓتًاومىسْ يوؿت ضيؾتبٔٓ رًامغ التهبزْ تًؾؼٍ ي يضْ ثُطٌ
 

 

 تغٕط فطَىگ ضيؾتبٔٓ وؿجت ثٍ اقتغبل ظوبن

 پصٔطْاوؼُبف ثبلاضفته ي وبضآفطٔىٓ ثٍ وؿجت افطاز مخجت شَىٕت افعأف
 گصقتٍ ثٍ وؿجت قسٌ ثطگعاض َبْولاؼ زض زذتطان حًًض اربظٌ

 مطزؾبلاضْ زض ثٕه ذبوًازٌ َبْ ضيؾتبٔٓ فطَىگ تًؼٕف 
 ضيؾتب زض ظوبن اقتغبل ثٍ وؿجت ضيؾتبٔٓ َبْذبوًازٌ زٔسگبٌ تغٕٕط

 

 

 آمًظقُبْ مطتجٍ ي وبضثطزْ

 أزبز رُت َب زضآمًظـ أه قسن ػملٕبتٓ ي زضٔبفتٓ َبْآمًظـ ثٕه اضتجبٌ ثطلطاضْ
 قغل

 اْ حطفٍآمًظقٓ ثطگعاض قسٌ اظ َطف ؾبظمبن فىٓ ي  امىبوبت ٍن ثظوب زؾتطؾٓ
 ممطضات ي لًاوٕه ثٍ ضارغ زاوف ثبلاضفته مسٔطٔتٓ، َبْ مُبضت زض وبفٓ زاوف افعأف
 آن ثط حبوم محُٕٓ ػًامل ي وبض ي وؿت محٍٕ اظ ظوبن آگبَٓ ي ظوبن، زضن حمًق

 

 َبْ تحمٕكمىجغ: ٔبفتٍ
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 آمسٌ اؾت. 3 رسيل زض وٍ اؾت وظطٍٔ انلٓ َجمبت ؾبذت مطحلٍ ممًلات، پؽ اظ تؼٕٕه
 

 زَٓ َجمبت انلٓ اظ ممًلات قىل -3رسيل 
Table 3. Forming the main classes of categories 

 )َجمٍ فطػٓ( ممًلات َجمبت انلٓ

 اثؼبز مسٔطٔتٓ

زض رُت  اْ حطفٍَبْ فىٓ ي آمًظـتبمٕه امىبوبت ي تؿُٕلات تًؾٍ ؾبظمبن 
 َبْ آمًظقٓعاضْ ولاؼثطگ

 َب زض أزبز قغلومف آمًظـ
 َب زض رُت اقتغبل ظوبننومف حمبٔتٓ ؾبظمبن مطثًٍَ ي زٔگط ؾبظمب

 لاظ  زض وبض َبْ آمًظـثٍ وبضگٕطْ 

 ثطلطاْ تؼبزل ثٕه وبض ي ظوسگٓ قرهٓ ثؼس ذبوًازگٓ
 تغٕٕط زٔسگبٌ ذبوًازٌ وؿجت ثٍ اقتغبل ظوبن

 زثبيضْ ي اػتمبز ثٍ وفؽضفته حؽ ذًثبلا ثؼس قرهٕتٓ
 افعأف اوگٕعٌ زض ظوبن

 وؿت ؾطمبٍٔ ي ومسٔىگٓ ثؼس مبلٓ
 يا  ي اػتجبضات ثٍزؾتطؾٓ 

 اؾتفبزٌ اظ مىبوٕع  َبْ ؾٕؿتم آمًظقٓ

 وبضثطزْ ي ػملٓ رُت ٔبزگٕطْ حطفٍ ي مُبضتتغٕٕط آمًظـ َب اظ رىجٍ ْ وظطْ ثٍ 
 ثب ثبظاض وبض اْ حطفٍفىٓ ي  َبْ آمًظـاوُجبق 

 ًلٕس محهًلات ثب وٕبظ ثبظاضت
َمرًاوٓ زاوف مُبضت فطاگٕطان ثب وٕبظَبْ قغلٓ ي پٕبزٌ ؾبظْ قغل مطثًٍَ زض 

 ثىبضگطفتٍ قسٌ َبْ آمًظـضاؾتبْ 
 َب ثب أزبزقغلَمؿًئٓ آمًظـ

 اضتجبَٓ -ظٔط ؾبذتٓ  قطأٍ
اْ َبْ مطثًٍَ ثط ي زٔگط ؾبظمبن اْ حطفٍمًظـ فىٓ ي آثطلطاضْ اضتجبٌ ثب ؾبظمبن 

 پٕگٕطْ ي وؿت قغل
 ي ظطفٕت َبْ ضيؾتب زض رُت أزبزقغل َب پتبوؿٕلامىبن ثىبضگٕطْ اظ ولٍٕ ْ 

 ارتمبػٓ -فطَىگٓقطأٍ 

 ومطوگ قسن زٔسگبٌ مىفٓ اَبلٓ ضيؾتب وؿجت ثٍ اقتغبل ظوبن
اظثٕه ضفته وگطـ مىفٓ وؿجت ثٍ وبمىبؾت ثًزن ي ػملٕبتٓ وجًزن آمًظـ َب زض 

 رُت ذًزاقتغبلٓ
 وت، َم ثؿتگٓ ي اوؿزب  ارتمبػٓ ظوبن ضيؾتبٔٓمكبض

 آمًظْ ثطاْ أزبز قغلثبلاضفته ؾُح فطَىگ مُبضت

 ػملٕبتٓ قسن آمًظـ َب ي اقتغبل ظوبن مُبضت ٔبفتٍ

 تًاومىس قسن ظوبن ضيؾتبٔٓ ي ثُجًز ؾطمبٍٔ اوؿبوٓ
 أزبز قغلافطاز مكتبق ي أزبز اوگٕعٌ زض رُت  تًاوبٔٓ اوتمبل مُبضت ثٍ

 ز محٍٕ ي تفىط ضلبثتٓ زض ثٕه اَبلٓ ضيؾتبأزب
 افعأف ؾطمبٍٔ مبلٓ ي ثبلاضفته تًان زضآمسْ ذبوًاض

 َبْ وكبيضظْْ مًرًز زض رُت ذًزاقتغبلٓ غٕط اظ فؼبلٕتَب پتبوؿٕلاؾتفبزٌ اظ 
 َبْ تحمٕكمىجغ: ٔبفتٍ

ٍ  1قىل اؾبؼ  ثط محًضْ ؾپؽ زض أه مطحلٍ وسگصاضْ  وش
 ،اؾت ثىٕبز زازٌ وظطٍٔ پطزاظْ زض ٕلتحل ي تزعٍٔ زي  مطحلٍ

ٍ  اظ أشه  َشسف  اوزب  قسٌ اؾت ْ  مطحلش ٍ  ثطلشطاض  ثشٕه  ضاثُش
وشبض   . أهاؾت ثبظ( وسگصاضْ مطحلٍ )زض قسٌ تًلٕس َبَْجمٍ

ٓ  اوزب  پبضازأم مسل اؾبؼ ثط )ػمل( ٍ  ي قشًز  مش ٍ  ثش  وظطٔش
 قًز. اوزب  ؾًُلت ثٍ وظطٍٔ ضا فطآٔىس تب، وىسمٓ ومه پطزاظ

ْ  زض زَٓاضتجبٌ ٔىسآفط اؾبؼ ْ  وسگشصاض ٍ  ثشط  محشًض ي  ثؿش
 گطفتٍ اؾت.  لطاض َبَجمٍ اظ ٔىٓ گؿتطـ
 َبوف رطٔبن وٍ اؾت اْپسٔسٌ محًضْ ممًلٍ أىىٍ ثٍ ثبتًرٍ

 محًض ي اؾبؼ ي قًوسمٓ ضَىمًن آن ؾًْ ثٍ َبياوىف ي
 مُبلؼٍ مًضز پػيَف زض محًضْ ممًلٍ لصا. اؾت فطأىس
 پػيَف أه ػلّٓ قطأٍ.  اؾت ثًزٌ ضيؾتبٔٓ ظوبن اقتغبل
 زض يحتٓ ضيؾتبٔٓ ظوبن تًاومىسْ ظوسگٓ، وٕفٕت ثُجًز

 أه. ثبقس مٓ ضيؾتب التهبزْ تًؾؼٍ تط گؿتطزٌ ْ محسيزٌ
 تبحٕط تحت ضا انلٓ ْ ممًلٍ َؿتىسوٍ َبٔٓ ممًلٍ وٍ قطأٍ

. اوزبمسمٓ وظط مًضز پسٔسٌ گؿتطـ ٔب يلًع ثٍ ي زَىس مٓ لطاض
 ثطلطاضْ چًن اضتجبَٓ -ؾبذتٓ ظٔط طقطأٍزٔگ َطفٓ اظ

 َبْؾبظمبن زٔگط ي اْ حطفٍ ي فىٓ آمًظـ ؾبظمبن ثب اضتجبٌ
 اظ وبضگٕطْثٍ امىبن قغل، وؿت ي پٕگٕطْ ثطاْ مطثًٍَ

 قغل أزبز رُت زض ضيؾتب َبْ ظطفٕت ي َب پتبوؿٕل ْ ولٍٕ
 زٔسگبٌ قسن ومطوگ َمچًن ارتمبػٓ -فطَىگٓ قطأٍ ي

 وگطـ ضفته اظثٕه ظوبن، اقتغبل ثٍ وؿجت يؾتبض اَبلٓ مىفٓ
 زض َبآمًظـ وجًزن ػملٕبتٓ ي ثًزن وبمىبؾت ثٍ وؿجت مىفٓ
 ارتمبػٓ اوؿزب  ي ثؿتگٓ َم مكبضوت، ذًزاقتغبلٓ، رُت
 ثطاْ آمًظْ مُبضت فطَىگ ؾُح يثبلاضفته ضيؾتبٔٓ ظوبن
 زاضوس تؼلك  پسٔسٌ ثٍ وٍ َؿتىس  ؾبذتبضْ قطأٍ قغل، أزبز

 زٔگط ؾًٔٓ اظ. گصاضوس مٓ احط ياوىف ي وىف ضاَجطزَبْ ثط ي
 ضا ضاَجطزَب وٍ زاضوس، حًًض وٕع گطْمساذلٍ قطأٍ َمًاضٌ
 تحت قطأٍ أه. ؾبظوسمٓ محسيز ضا آن ٔب ثركىسمٓ ؾًُلت
 .گٕطوسمٓ ربْ مساذلٍ قطأٍ ػىًان
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 وسگصاضْ محًضْ -1قىل 
Figure 1. Axial coding 

 
َبٔٓ َب ي ياوىفضاَجطزَب مجتىٓ ثط وىف أه اؾبؼ ثط   

ذًضز ثب پسٔسٌ مًضز وظط َؿتىس ثٍ ثطاْ وىتطل، ازاضٌ ي ثط
ؾٕؿتم آمًظقٓ اظرملٍ َبْ اؾتفبزٌ اظ مىبوٕع َمٕه زلٕل 
ْ وظطْ ثٍ وبضثطزْ ي ػملٓ رُت َب اظ رىجٍتغٕٕط آمًظـ

ثب  اْ حطفٍفىٓ ي َبْ آمًظـٕطْ حطفٍ ي مُبضت، اوُجبق ٔبزگ
تًلٕس محهًلات ثب وٕبظ ثبظاض، َمرًاوٓ زاوف مُبضت  ثبظاض وبض،

فطاگٕطان ثب وٕبظَبْ قغلٓ ي پٕبزٌ ؾبظْ قغل مطثًٍَ زض 
َب ثب ثىبضگطفتٍ قسٌ، َمؿًئٓ آمًظـ َبْ آمًظـضاؾتبْ 

وٍ چطا  اؾت،زاقتٍ  ػىًان ضاَجطزَب ومفثٍ ، قغل أزبز
ػًامل  َسفمىس اؾت. ثىبثطأه أهي  ضاَجطزَب ممهًز زاقتٍ

وتبٔزٓ َؿتىس وٍ زض احط قًوس ي مٓ ؾجت ثطيظ پٕبمسَب
َب ي وتبٔذ ي حبنل وىف قًز. پٕبمسَب ضاَجطزَب پسٔساض مٓ

ثٕىٓ وطز ي العامبً تًان پٕفومٓ َبٔٓ َؿتىس وٍياوىف
ثلىٍ ممىه اوس. قتٍَبٔٓ وٕؿتىس وٍ افطاز لهس آن ضا زاَمبن
 قىل مىفٓ ثٍ ذًز ثگٕطوسوٍ ثبقىس،  ٓحًازث ي اتفبلبت اؾت

لصا . يلًع ثپًٕوسوسحبل ٔب آٔىسٌ ثٍ ي زض يالؼٓ ٔب يمىٓ ثبقىس ي
َب ي اقتغبل ظوبن مُبضت ٔبفتٍ زض ػملٕبتٓ قسن آمًظـ

نًضت تًاومىس قسن ظوبن ضيؾتبٔٓ ي ثُجًز ؾطمبٍٔ اوؿبوٓ، 
ت ثٍ افطاز مكتبق ي أزبز اوگٕعٌ زض رُت تًاوبٔٓ اوتمبل مُبض

 أزبز قغل، أزبز محٍٕ ي تفىط ضلبثتٓ زض ثٕه اَبلٓ ضيؾتب،
مسْ ذبوًاض ي ضفته تًان زضآ افعأف ؾطمبٍٔ مبلٓ ي ثبلا

ظ ْ مًرًز زض رُت ذًزاقتغبلٓ غٕط اَب پتبوؿٕلاؾتفبزٌ اظ 
َبْ وكبيضظْ اظ پٕبمسَبْ اقتغبل ظوبن ضيؾتبٔٓ فؼبلٕت

ثؿتط ٔب ظمٕىٍ ثؼس ذبوًازگٓ ربٔٓ وٍ  آن اظ قًز.مٓ محؿًة
چًن ثطلطاْ تؼبزل ثٕه وبض ي ظوسگٓ قرهٓ، تغٕٕط زٔسگبٌ 

ضفته حؽ ذبوًازٌ وؿجت ثٍ اقتغبل ظوبن ي ثؼس قرهٕتٓ: ثبلا
وٍ   ذًزثبيضْ ي اػتمبز ثٍ وفؽ، افعأف اوگٕعٌ زض ظوبن

ط وٍ ثٍ پسٔسٌ مًضزوظ ،اْ اؾتَبْ ئػٌمزمًػٍ مكرهٍ
مزمًػٍ قطأٍ ذبنٓ اؾت وٍ زض  ي وكبوگط وىسزلالت مٓ

ثؼس اظ اتمب  پصٔطز.  ي ياوىف نًضت مٓ  آن ضاَجطزَبْ وىف
مطحلٍ وسگصاضْ اوتربثٓ وٍ  2ؾپؽ زض قىل ، أه مطحلٍ

 ًَضثٍ ثبٔس َبٍَجم وظطٍٔ، ثٍ َبتحلٕل تجسٔل اؾت. لصا ثطاْ
 )ثطاؾبؼ اوتربثٓ وسگصاضْ .قًوس مطثًٌ ٔىسٔگط ثٍ مىظم
پطزاظْ  وظطٍٔ انلٓ مطحلٍ وسگصاضْ( لجلٓ مطحلٍ زي وتبٔذ
 ثٍ مىسوظب  قىل ثٍ ضا محًضْ َجمٍ وٍ تطتٕت أه ثٍ اؾت.
 ضيأت ٔه چبضچًة زض ضا آن ضياثٍ ي زازٌ ضثٍ َبَجمٍ زٔگط
 ثٕكتطْ وٕبظ تًؾؼٍ ي ثُجًز ثٍ وٍ ضا َبَٔٓجمٍ ي وطزٌ اضأٍ
 مته اظ فُم ثطحؿت مطحلٍ أه زض. وىسمٓ انلاح زاضوس،
 وكبن ضا وُبٔٓ وظطٍٔ تطؾٕمٓ ٍ نًضتث مًضز مُبلؼٍ پسٔسٌ
 ( ؾبظيوبضَبٔٓ فطاَم 2)قىل  ثىبثطأه أه مسلزَس. مٓ
اْ ثتًاوس وٕبظَبْ ؾبظمبن فىٓ حطفٍ آنوٍ اظ َطٔك  ،وىسمٓ

َبْ كرٕم زازٌ تب آمًظـآمًظقٓ ظوبن ضيؾتبٔٓ ضا زضؾت ت

برقرای تعادل بییي کیار ٍ   بعد خاًَادگی: بستر حاكن: 

رفتي حیی  زًییدگی شی،ییید بعیید شی،یییتی: بییا    

سی  سیرهایِ ٍ   ک خَدباٍری ٍ اعتواد بِ ًف د بعدهالی:

 ًقدیٌگی

 

 شرایط علي:

بْبَد کیفیت زًدگید تَاًوٌدی زًاى 

 رٍستایید تَسعِ اقت،ادی رٍستا

عولیاتی شدى آهَزش ّا ٍ  پياهدها:

بْبَد سرهایِ اشتغال زًاى هْارت یافتِد 

 اًساًی

تَاًایی اًتقال هْارت بِ افراد هشتاق ٍ 

 ایجاد اًگیسُ در جْت ایجاد شغل

ارگیری هکاًیسم ّایی بیرای الای     بکراهبردها:

تغییر آهَزش ّیا از   اهَزش ّای فٌی ٍ حرفِ ای :

جٌبییِ ی ًیییری بییِ کییاربردی ٍ عولییی جْییت   

یادگیری حرفِ ٍ هْارتد اًطباق اهَزش ّای فٌی 

 ٍ حرفِ ای با بازار کار

 

پدیده اصلي)طبقه 

اشتغال زًاى هحوري(: 

 رٍستایی

 باطی:ارت-:شرایط زیرساختیشرایط هداخله گر

برقراری ارتباط با سازهاى اهَزش فٌی ٍ حرفِ ای ٍ 

دیگر سازهاًْای هربَطِ برای پیگیری ٍ کس  شغلد 

اجتواعی: کورًگ شدى دیدگاُ هٌفی -شرایط فرٌّگی

 اّالی رٍستا ًسبت بِ اشتغال زًاى
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 132......................................................................................... ............ظأٓ ظوبن ضيؾتبٔٓ ثب اؾتفبزٌ اظ وظطٍٔ ثىٕبوٓ اْ زض اقتغبلَبْ فىٓ ي حطفٍومف آمًظـ

اقتغبلٓ مُبضت ٔبفتگبن ي رُت ذًز ضا زضمىبؾت يوبضثطزْ 
ي زؾت ٔبفته ثٍ قغلٓ َب ًظـآمْ ػملٕبتٓ اظ أه اؾتفبزٌ

ػىًان مىجؼٓ ثطاْ وٍ مُبضت آن ضا آمًظـ زٔسٌ اوس ي ثٍ

لصا . وىسفطاَم مٓذًز ي اػًبْ افعأف زضآمس ذبوًاض ثطاْ 
زض  ثطاْ ثؿٍ ي گؿتطـ اقتغبل ظوبن ضيؾتبْ مسل ولٓ

 .اؾتقسٌ اضأٍ  2قىل 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 زض ضاؾتبْ اقتغبل ظوبن ضيؾتبٔٓ اْ حطفٍفىٓ ي  َبْ آمًظـمسل  -2قىل 
Figure 2. Model of technical and vocational education for the employment of rural women 

     ٓ  َششبْآمششًظـ وششٍ ثىششبثطأه ثبتًرششٍ ثششٍ ومكشش
ْ  تطثٕشت  زضضاؾتبْ اْفىٓ يحطفٍ  ٓ  وٕشطي  مشبَط  اوؿشبو

ٍ  زض ؾشطٔغ  يتحشًلات  رًامشغ  وٕشبظ  مًضز  ي ػلشً   نشحى
َشبْ  ٍ زؾت آمسٌ اظ ٔبفتٍثط اؾبؼ مسل ث زاضز، آيضْفه

وشٍ   ،أشه اؾشت  َسف انشلٓ   يطيضت ي اظ پػيَف ٔىٓ
 أه وطزن وبضثطزْ زض رُت اْحطفٍ ي فىٓ َبْآمًظـ
 ي اضوشبض ثبظ وٕبظ مًضز َبُْبضتيم فىًنٍٔ اضا ي َبآمًظـ

 ثبقشس. لشصا   فطاگٕشطان   اقتغبل ثطاْ ٍ ؾبظْظمٕى وُبٔت زض
 ييشؼٕت  ثُجشًز  ثطاْ وبض زوٕبْ ثب آمًظـ وطزن مطتجٍ
ٍ  ثٕىبضْ مٕعان وبَف ي ظوبن اقتغبل  مٕشبن  أشه  زض وش
ْ  وٕبظَبْ ثب آمًظـ ثٕكتط َطچٍ ؾبذته مطتجٍ  التهشبز

ٌ  يرشًز  ػس  وٍ اؾت. چطا يطيضْ  مجبحشج  ثشٕه  اضتجشب
ْ و ي آمًظقٓ ْ  ٕبظَشب  ثشطيظ  ثبػشج  وشبض  ثشبظاض  ي التهشبز
َشبْ نشًضت   حؿت مهبحجٍ . ثطاؾت قسٌ ػمسٌ مكىل

 34گطفتٍ ٔىٓ اظ ظوبن قطوت وىىسٌ زض زيضٌ آمًظقٓ ثشب  
ؾشجت   َشب زض أه وشلاؼ  وٍ قطوت ،ؾبل ؾه ثٕبن ومًز

سْ ثطاْ ذًز ثسؾشت  قس وٍ ثب وؿت مُبضت ثتًاوم زضآم
ُششت تششبمٕه آيض  ي ثششسين زضٔبفششت پششًل اظ َمؿششط زض ر

َب . اظ أه ضي قطوت زض أه زيضٌوٕبظَبْ ذًز تلاـ وىم
آمًظْ ثطاْ مه مفٕس مٓ ثبقس ي اگشط زض آٔىشسٌ   ي مُبضت 
ؾتب ثطگشعاض قشًز لُؼشب زض أشه     ْ آمًظقٓ زض ضيَط زيضٌ

َب حبوٓ اظ ٔبفتٍ ثط أه اؾبؼَب قطوت ذًاَم وطز. زيضٌ
ٓ   ي حًًض وٍ أه يالؼٕت اؾت، زض  قطوت ظوشبن ضيؾشتبٔ

اض قشسٌ اظ َشطف ؾشبظمبن فىشٓ ي     َبْ آمًظقٓ ثطگعزيضٌ
اؾت  قسٌ ظوبن ي تًاوبٔٓ مُبضت افعأف مًرت اْحطفٍ

 ي افشعأف  مخجشت  وگطـ أزبز وبض، ثٍ ػلالٍي مًرجبت 
 ي ضا زض ظوبن أزبز مٓ وىس وٍ ثب وتبٔذ رشبوع  زضآمس وؿت
َبْ فىشٓ  آمًظـ ، فطآٔىسوٍ ثٕبن مٓ زاضوس ،(14) اوگٕف
 قبنتًاوبٔٓ ثب ضا اقربل اْ زض ظمٕىٍ وبضآفطٔىٓ،فٍي حط
ٍ  اػتمشبز  ثب تب وىس.آقىب مٓ  َبفطنت ثبظقىبؾٓ رُت  ثش
ضا  رسٔشس  وبض ي وؿت ٔه مُبضت ي زاوف ،ػلالٍ وفؽ،

 .وىسٓ زاقتٍ ي أه وتبٔذ ضا تبٕٔس مٓ آغبظ ومبٔس، َمؿًٔ
ٍ  زاز، وكشبن  زؾت آمشسٌ ٍ ث پػيَف وتبٔذ  قشطوت زض  وش
 ؾبظْ ثشب ظوشبن زٔگشط ضا   ًظقٓ فطنت قجىٍَبْ آمزيضٌ

اظ أه َطٔك تؼسازْ  وٍ اؾت. ثسٔه نًضت فطاَم ومًزٌ
بٔٓ ضا َش گطيٌ َبْ آمًظقٓ،وبن قطوت وىىسٌ زض زيضٌاظ ظ

 تًلٕسات ذشًز ضا اوس ي اظ أه َطٔك ثب ٔىسٔگط تكىٕل زازٌ
َب )ؾبظمبن ؾبظمبناوس. ثطأه اؾبؼ يلتٓ وٍ رمغ ومًزٌ 

مٕشطاث فطَىگشٓ( زض رُشت حمبٔشت اظ     نىبٔغ زؾشتٓ ي  
ٌ    تًلٕسات َشب ثتًاوىشس   ضيؾتبٔٓ مبوىشس حًشًض زض ومبٔكشگب

أشه   .َب ثشٍ فشطيـ ثطؾشبوىس   ضا زض ومبٔكگبٌ تًلٕسات ذًز
ٓ ضفته لسضت چبوٍ ثبلاػبمل ؾجت   .قشًز ظوٓ أه ظوبن مش

َشبْ  وىىسٌ زض أه زيضٌاظ افطاز قطوتزض أه ضاؾتب ٔىٓ 
وٍ قطوت زض أشه   وىس،ن مٓثٕبؾبل ؾه  25مًظقٓ ثب آ

َب ؾجت قس وٍ ثب ظوبن زٔگط ضيؾتب آقىب قشً  وشٍ   ولاؼ
يلشٓ الان زيؾشتبن   لجلا ثب اوُب فمشٍ احًالپطؾشٓ زاقشتم    
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ا  وٍ ثطاْ تُٕشٍ ومشًزن مشًاز ايلٕشٍ     رسٔسْ پٕسا وطزٌ 
مشسٌ ي گشبَٓ   آثطاْ تًلٕشسات ذشًز ثشب آن َشب ثشٍ قشُط       

ٓ  آن ضا ثشٍ   محهًلات تًلٕسْ ذشًز  ٍ زض زَشم وش  َشب مش
أشششه  .نشششًضت زاقشششته مكشششتطْ ثشششطأم ثفطيقشششىس 

 زؾتٍ آن وٍ ،(18ظن ي َمىبضان ) َبْ پبحٔبفتٍ ثب ٔبفتٍ
ٍ  ثًزوشس،  مُشبضت  نبحت وٍ ظوبن اظ ِ  ثش ٍ  لحشب  ثشب  أىىش

ٍ  لبزض ذًز َبْ لبثلٕت اظ اؾتفبزٌ  ثًزوشس،  وشطزن  وشبض  ثش
 ـ ثًزوشس ي  ظوشبن  ؾشبٔط  اظ تًاومىشستط  ْ آمشًظ   فىشٓ ي  َشب

ْ  ثٍ وبضآفطٔىٓ ي ىطَْ وبضَبْ ،اْحطفٍ  ظوشبن  تًاومىشس
ٓ  ومشه  ذشبوًاض  ؾطپطؾشت  اظ وىشس َمرشًاوٓ زاضز.    مش

 مُبلؼشٍ ضاثُشٍ مؿشتمٕم   تطٔه وتبٔذ ثسؾت آمسٌ أه مُم
ػىًان ٔىٓ مُبضت آمًظْ ثٍ  ي آمًظـ ثب اوؿبوٓ ؾطمبٍٔ

ٍ  ثٍ زؾتٕبثٓ اظ مؿٕطَبْ ٓ  ؾشطمبٔ  آن متؼبلشت  ي اوؿشبو
ٍ  ، ثبقسثب مٓ مُبضت وؿت پبٔساض تًؾؼٍ ثٍ وٕل ْ مُبلؼش

 وشبَف  مؿشتمٕم ثشٕه   اضتجبٌزلٕل يرًز ثٍ  ،(10َبضتل )
 ـ ي فمط  ي يضْثُشطٌ  ضقشس،  افشعأف  َشب، مُشبضت  آمشًظ

ٓ   َم وًآيضْ وىشس. ثطحؿشت   ؿشًٔٓ زاضز ي آن ضا تبٕٔشس مش
التهشبزْ   فؼبلٕشت  تًان ثٕبن ومشًز آمسٌ، مٓوتبٔذ ثسؾت 

وفشغ   ٍث طتزٌگؿتط ًَض ثٍ ثلىٍ ظوبن، وفغ ثٍ تىُب وٍ ظوبن
ٌ  َبْتًاوبٔٓ ثٍ ضؾٕسن ي ربمؼٍ  تحمشك  رُشت  زض ثشبلمً
ّ   وشبَف  آوبن، حمًق  وٕشع  ي َشب مُشبضت  تجؼشٕى، تًؾشؼ

ْ  افعأف لشسضت  ٌ  التهشبز ٓ  ذشبوًاز ثبقشس. اظ َطفشٓ   مش
ٍ  ومشه  زضآمس، افعأف فمط، وبَف  ذشبوًازٌ،  التهشبز  ثش

ْ  ثب ؾشبٔط  َمٕبضْ ي َمطآَ مًرجشبت   ذشبوًازٌ،  اػًشب
 ي بوًازٌ ضا فطاَم ومًزٌ ي زض ربمؼٍذ زض ظن ربٔگبٌ ثُجًز

 ٍ ْ محشٕ ْ  تهشمٕم  لشسضت  قشغلٓ، افشعأف   َشب  ي گٕشط
 ثشٍ   امٕشس  ي اوگٕشعٌ  افشعأف  وُبٔشت،  زض ي ػمل اؾتملال

 

ٍ  أشه ػًامشل   يضز وٍآاضمغبن مٓ ظوسگٓ ضا ثٍ ُ  ثش  ٍياؾش
ٍ  قشس.   ذًاَشس  فشطاَم  وشبض  ي وؿت ثُجًز  ثىشبثطأه اضائش

 ثُجشًز  ي اضتمشب  أه ظمٕىٍ ؾبظ اْفىٓ يحطفٍ َبْ آمًظـ
 لشعي   ثشط  َطفشٓ،  اظ افشعيزٌ ي  آن اَمٕت ثط ي اؾت ثًزٌ
 ـ أه ومٕت ي وٕفٕت ثُجًز ٓ  تأوٕشس  َشب آمشًظ  .وىشس مش

ٍ ثطأه اؾبؼ پٕكىُبز مٓ  گشعاضان ؾٕبؾشت  قًز وٍ تًرش
ْ آمًظـ ٓ  َشب ٍ  ي فىش ٍ  اْحطفش ٍ  ثش  ـ ممًلش ْ آمشًظ  َشب
قًز . َمچىٕه پٕكىُبز مٓمؼًُف قًز ضيؾتبٔٓ مُبضتٓ

َب چشًن ؾشبظمبن   اْ ثب زٔگط ؾبظمبنٓ ي حطفٍؾبظمبن فى
مٕششطاث فطَىگششٓ، ومٕتششٍ امششساز. مىششبثغ َجٕؼششٓ ي زٔگششط 

قشتٍ تشب ثتًاوىشس ومشف     َبْ مطثًٍَ مكشبضوت زا ؾبظمبن
ضا ثششطاْ مُششبضت ٔبفتگششبن مىششبَك  اْحمششبٔتٓ گؿششتطزٌ

اظ َطفٓ ثب فطاَم ومًزن قشطأُٓ   .ضيؾتبٔٓ فطاَم ومبٔس
تطغٕشت   ْ قسٌ زض رُشت َبْ ثىبضگٕطثطاْ ثطيظ مُبضت

اؾششتفبزٌ اظ ثشطاْ  ثرشف ذهًنششٓ ي نشبحجبن مكششبغل   
أه ثرف ثطاْ ثرشف ذهًنشٓ    َبامىبوبت ي تًاومىسْ

 ػمششل ومبٔششس. َمچىششٕه فششطاَم ومششًزن ثؿششتط مىبؾششت،
ْ مُبضت ي ذبوگٓ مكبغل قىبؾبٔٓ  أشه  وٕشبظ  مشًضز  َشب
 ـ ْاضائٍ ثرف ي ْ آمشًظ  ضيؾشتبٕٔبن زض  وٕشبظ  مشًضز  َشب
َشبْ  محٍٕ زض وؿت مُبضت ػىًان ٍث وبض يالؼٓ محٍٕ

َبْ آمًظقشٓ وشٍ   ي تًلٕس قطٌ انلٓ مًفمٕت ثطوبمٍ وبض
ٍ تىُب ثشطاْ ؾشبظمبن فىش    اْ ثلىشٍ قشبمل زٔگشط    ٓ يحطفش

  ثبقس.َب وٕع مٓؾبظمبن
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Extended Abstract 
Introduction and Objective: Technical and vocational education as an inevitable component 
of intellectual capital has an extensive role in strengthening knowledge, skills and attitude, 
because technical and professional training and skills, while meeting the needs of human 
resources and promoting their learners, are taking steps to create employment and employ 
skilled personnel.  In this regard, the purpose of this paper is to evaluate the role of vocational 
training in rural women's employment. Therefore, technical and vocational training plays an 
important role in the formation of human capital through training skilled workers needed by the 
labor market.  
Material and Methods: In this regard, using qualitative paradigm and fundamental theory in 
this study, the role of technical and vocational training in cheghamaran village without cloud, in 
Kermanshah province was investigated. Data collection was conducted through in-depth, semi-
structured interviews, focus groups, referrals and frequent calls. Sampling is a purposeful and 
snowball method.    
Results: The results showed that technical and vocational training leads to changes in the level 
of knowledge and awareness of their jobs, changes in the level of competence and professional 
skills, changes in their attitude to work. 
Conclusion: Therefore, it is concluded that technical and vocational training in order to train 
skilled manpower needed by societies has a wide and undeniable role and causes the growth of 
rapid changes in science and technology in society, especially women. 
 
Keywords: Basic Theory, Education, Rural Women, Technical and Vocational 
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